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Burmistrza Miasta Dzialdowo

{Pieczed jednostki) z dnis 31 grudnia 2012 roku

AW.1721.3.2012

PLAN AUDYTU WEWNETRZNEGO NA ROK 2013

Podstawa prawna

e Art. 283 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publiczaych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z
pozi. zm.)

e § 8.1. Rozporzadzenia z dnia 1 lutego 2010 roku w sprawie przeprowadzania i dokumentowania audytu
wewnetrznego {Dz. U. 21,poz. 108)

s Standardy praktyki zawodowej audytu wewnetrznego ~ zalacznik do Komunikatu NR 4 Ministra Finansoéw
z dnia 20 maja 2011 roku.
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1. Wykaz jednostek sektora finanséw publicznych objetych audytem wewnetrznym :

(

p
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Lp.

Nazwa jednostki

Adres jednostki

Forma  organizacyjno
prawna

Rok ostatniego badania

audytowego/kontroli
zewnetrznej

Gmina Miasto Dzialdowo
(jednostka nadrzedna), w

tym:

Biuro Obstugi Klienta

Wydziat Spraw Obywatelskich

Urzad Stanu Cywilnego

Straz Miejska

Wydziat Budietu i Finansow

Wydziat Rozwoju i Promocji
Miasta

Wydzial Gospodarki
Komunalnej, Mieszkaniowej i
Nadzoru Wiascicielskiego

1.8,

Wytzial Planowania
Przestrzennego, Gospodarki
Nieruchomosciami i Ochrony
Srodowiska

1 09.

Wydzial Edukacii, Zdrowia,
Kultury i Sportu

1.10.

Wydziat Organizacyjny

1.11.

Wydzial Zarzadzania
Kryzysowego, Ochrony
Ludnosci i Spraw Wojskowych

1.12,

Referat Informatyki

1.13.

Zespél Radcow Prawnych

1.14.

Stanowisko ds, BHP

1.15.

Archiwum Zakladowe

Ul. Zamkowa 12
13-200 Dzialdowo

Jednostka samorzadu
terytorialnego

2011 RIO
2011 Audyt wewnetrzny

Gimnazjum nr 1 im. Kréla
Wi Jagielly

Ul. Jagielly 33
13-200 Dzialdowo

Jednostka budzZetowa

2012 - audyt wewnetrzny

Gimnazjum nr 2 im.
Krolowe] Jadwigi

Ul. Sportowa 1
13-200 Dzialdowo

Jednostka budzetowa

2011 - audyt wewnetrzny

Miejska Biblioteka
Publiczna

UL Jagietly 32
13-200 Dzialdowo

Instytucja kultury
{samorzadowa osoba
prawna)

—————




:,'

Miejski Dom Rultury Ul. Jagielly 13 Instytucja kultury 2012 - andyt wewnetrzny
5 13-200 Dzialdowo {(samorzadowa osoba
prawna)
6 Miejski Osrodek Pomocy Ul Jagielly 30 Jednostka budzetowa 2011 ~ andyt wewnetrzny
Spolecznej 13-200 Dzialdowo
” Miejski Ofrodek Sportu i Ul. Robotnicza 10 Jednostka budzetowa 2012 - audyt wewnetrzny
Rekreaciji 13-200 Dzialdowo
8 Przedszkole Miejskie nr 1 Ul. Grunwaldzka '7h Jednostka hudzetowa | -
im. Jana Brzechwy 13-200 Dziatdowo
9 Przedszkole Miejskie nr 3 Ul. Sportowa 4 Jednostka budzetowa 2011 - aundyt wewnetrzny
13-200 Dzialdowo
10 Przedszkole Miejskie nr 4 Ul Mrongowiusza 7 Jednostka budzetowa 2011 - audyt wewnetrzny
13-200 Dzialdowo
11 Przedszkole Miejskie nr 5 U1, Karlowicza 3 Jednostka budzetowa 2012 - audyt wewnetrzny
13-200 Dzialdowo
Samorzadowy Zaklad Ul. Wolnoéci 2/4 Zaklaed budzetowy 2012 - audyt wewnetrzny
12 | Budietowy 13-200 Dzialdowo
Miejska Stuzba Drogowa
Szkola Podstawowa nr 3 Ul Lenartowicza 1 Jednostka budzetowa 2011 - audyt wewnetrzny
13 | Itn. Bronislawa 13-200 Dzialdowo
Malinowskiego
14 Zespol Szkél Nr 2 Ul Polna 11 Jednostka budietowa 2012 - audyt wewnetrzny
Im. Jana Pawla II 13-200 Dzialdowo
Ineraktywne Muzeum Pl. Mickiewicza Instytucja kultury
15 | Paistwa Krzyzackiego w 13-200 Dzialdowo {samorzadowa osoha
Dzialdowie prawnaj

2. Charakterystyka obszaru objetego audytem wewnetrznym.

W celu przeprowadzenia anatizy obszaréw ryzyka zdefiniowano wszystkie moziliwe zagadnienia do zadan audytowych oraz okreslono
jednostki odpowiedzialne za przebieg danych operacji/proceséw. W procesie definiowania i wyodrebniania obszaréw ryzyka uwzgledniono
specyfike poszczegdlnych jednostek organizacyjnych miasta, cele i zadania, strukture organizacyjna jednostki, wielkodé ustalonego
budzetu, wyniki wezesniejszych kontroli.

W wyniku przeprowadzonych analiz w dziatalnosci Urzedu Miasta Dzialdowo i jednostkach organizacyjnych miasta zostaly wyodrebnione

nastepujace obszary ryzyka:
- Om

Obszary ryzyka
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It

i, Jagielly 13

Miejski Dom Kultury Instytucja kultury 2012 - audyt wewnetrany
5 13-200 Dzialdowo {samorzadowa osoba
prawna)
6 Miejski Osrodek Pomocy UL Jagielly 30 Jednostka budzetowa 2011 - audyt wewnetrzny
Spolecznej 13-200 Dzialdowo
” Miejski Oérodek Spertu i Ul. Robotnicza 10 Jednostka budzetowa 2012 ~ andyt wewnetrzny
Rekreacji 13-200 Dzialdowo
8 Przedszkole Miejskie nr 1 Ul. Grunwaldzka 7h Jednostka budzetowa = | -
im. Jana Brzechwy 13-200 Dzialdowo
o |Przedszkole Miejskie nr 3 Ul Sportowa 4 Jednostka budzetowa 2011 - audyt wewnetrzny
13-200 Dzialdowo
10 Przedszkole Miejskie nx 4 Ul Mrongowiusza 7 Jednostka budZetowa 2011 - andyt wewnetrzny
13-200 Dzialdowo
11 Przedszkole Miejskie nr 5 Ul. Karlowicza 3 Jednostka hudzetowa 2012 - audyt wewnetrzny
13-200 Dzialdowo
Samorzadowy Zaklad Ul. Wolnoéci 2/4 Zaklad budZetowy 2012 - audyt wewnetrany
12 | Budzetowy 13-200 Dzialdowo
Miejska Shuzba Drogowa
Szkola Podstawowa nr 3 UL Lenartowicza 1 Jednostka budzetowa 2011 - audyt wewnetrzny
13 | Im. Bronislawa 13-200 Dzialdowo
Malinowskiego
14 Zespol Szkot Nx 2 Ul Polna 11 Jednostka budzetowa 2012 - audyt wewnetrzny
Im. Jana Pawla II 13-200 Dzialdowo
Ineraktywne Muzeum PlL. Mickiewicza Instytucja kultury
15 Panstwa KrzyzZackiego w 13-200 Dzialdowo (samorzadowa osoba
Dzialdowie prawna)

2. Charakterystyka obszaru objetego audytem wewnetrznym.
W celu przeprowadzenia analizy obszaréw ryzyka zdefiniowano wszystkie mozliwe zagadnienia do zadai audytowych oraz okreslono

Jjednostki odpowiedzialte za przebieg danych operacji/proceséw. W procesie definiowania i wyodrebniania obszaréw ryzyka uwzgledniono

specyfike poszczegblnych jednostek organizacyjnych miasta, cele i zadania, strukture organizacyjna jednostki, wielkoéé¢ ustalonego

budzetu, wyniki wezedniejszych kontroli.
W wyniku przeprowadzonych analiz w dziatalnosci Urzedu Miasta Dzialdowo i jednostkach organizacyjnych miasta zostaly wyodrebnione

nastepujace obszary ryzyka:

Obszary ryzyka

1. | Organizacja, sprawy obywatelskis i prawne

(Tl



II. | Budzet, sprawy finansowe i ksiegowoéé, podatki oraz gospodarowanie mieniem,

II1.| Inwestycie, polityka rozwojowe i promecja oraz zaméwienia publiczne

IV, | Planowanie przestrzenne i gospodarks nieruchomoéeiami

V. i Edukacja, kultura i sport i ochrona zdrowia oraz opieka spoteczna

VI.| Gospodarka komunalna i mieszkalnictwo

V11| Zarzadzanie kryzysowe i bezpieczenstwo, system informatyczny, ochrona informacji nisjawnych,

3.Wyniki analizy obszaréw ryzyka - obszary dzialalnosci jednostki zidentyfikowane przez
audytora wewnetrznego z okreileniem szacowanego poziomu ryzyka w danym obszarze.

W celu przeprowadzenia analizy ryzyka oraz doboru jednostek do przeprowadzenia zadan zapewniajacych okresiono w kazdym z wyzej
wymienionych obszaréw zagadnienia do zadan audytowych, ktére stanowia odzwierciedlenie realizowanych operacji i proceséw oraz
stanowig Zrédio powstajacych ryzyk o zréznicowanym poziomie nasilenia i oddzialywania na realizacje misji i zadan urzedu i wszystkich
miejskich jednostek organizacyjnych.

Wykaz zagadnien do zadan audytowych przedstawia ponizsza tabela:

Obszary ryzyka Zagadnienia do zadai audytowych

sprawowanie nadzoru nad wlagciwa, organizacja i funkcjonowaniem wydzialéw i jednostek
1 | organizacyjnych miasta

Organizacja, zarzadzanie, sprawy

obywatelskie i prawne prowadzenie zbioru przepisow gminnych oraz prowadzenie archiwum zakladowego i
2 | kancelarii w urzedzie i w jednostkach organizacyinych miasta,

prowadzenie rejestru wydawanych upowaznief; i pelnomocnictw , dzialanie w ramach

3 | udzielonych petnomocnictw i upowaznien
C 0 OWM



prowadzenie spraw zwiazanych z caloksztaltem problematyki kadrowej, doborem i ocena
kadry oraz wlagciwg strukturs zatrudnienia i plac (w tym takie kierownikdw jednostek
arganizacyjnych miasta) , prowadzenie spraw dotyczacych naliczania i ewidencji
wynagredzef oraz wszystkich rozliczen w zakresie podatku dochodowego od osébh
fizycznych

o

prowadzenie zaktadowej dziatalnosci socjalnej oraz spraw z zakresu bezpieczehstwa i
higieny pracy

nadzdr nad realizacjs, uchwal rady miejskiej i sarzadzefs burmistrza oraz kontrola w
zakresie wlasciwego 1 terminowego udzielania odpowiedzi ne interpelacje i zapytania
radnych oraz rozpatrywanie skarg i zazalef w jednosikach organizacyjnych miasta

zapewnienie mieszkaficom dostepu do informacii jawnych

rejestracja zdarzen z zakresu stanu cywilnego dotyczaca urodzefi, maizefnistw i zgondw w
formie sporzadzanych aktéw 1 przyjmowanych odwiadezefs woli,

O e i~ O

wpisywanie i odtwarzanie zagranicznych aktdw stanu cywilnego w polskich ksiegach stanu
cywilnego

10

wydawanie cdpiséw skroconych i zupelnych z aktdw stanu cywilnego oraz zadwiadczen o
dokonanych w ksiggach stanu cywilnego wpisach lub ich braku i zadwiadczen zaginiecia
lub zniszczenia ksiag stanu cywilnego,

11

wspolpraca z polskimi placéwkami dyplomatycznymi za granica oraz zagranicznymi
urzedami stanu cywilnego w zakresie miedzynarodowe] wyrniany

12

wydawanie zaswiadczef, i decyzji z zakresu spraw stanu cywilnego

13

wydawanie opinii, udeial w strategicznych czynnodciach prowadzonych przez urzad i
prowadzenie spraw sadowych

II.

Budzet, sprawy finansowe i
ksiegowosé, podatki oraz
gospodarowanie mieniem,

14

wykonywanie i koordynacja prac zwiazanych z corocznym opracowywaniem uchwaly
budzetowej, jej zmian w ciagu roku budzetowego, opracowywanie informacji o ostatecznych
kwotach dochoddw i wydatkdéw dla jednostek organizacyinych i realizacii dochoddw i
wydathkdw budzetu |

15

analiza realizacji budietu miasta oraz opracowywanie zbiorczych okresowych informacii i
rocznych sprawozdan z wykonania budzetu, celem przedloZenia ich do rozpatrzenia przez
Rade Miasta i zaopiniowania przez Regionalng Izbe Obrachunkowa,

16

prowadzenie ksiegowosci i prowadzenie ksiag rachunkowych zwigzanych z realizacja
strony dochodowej i i wydatkowej budzetu,

17

sporzadzanie zbiorczych sprawozdaii okresowych i rocznych z wykonania budzetu oraz
rocznych i okresowych sprawozdaf finansowych - jednostkowych, tacznych i
skonsclidowanych

18

zarzadzanie drodkami finansowymi, transfer Srodkéw pomiedzy jednostkami, regulowanie
zobowigzaf, Sciaganie naleZnosci, lolowanie Srodkéw, zaciaganie kredytdw,

19

kontrola dlugu publicznego i przestrzeganie dyscypliny budZetowej,

St ot




prowadzenie ewidencji ksiegowej majatku , rozliczanie inwentaryzacji wszystkich aktywow
20 | objetych ewidencija majatkows

21| prowadzenie kasy dochodowo — wydatkowei,

prowadzenie spraw dotyczacych wymiaru podatkdw i oplat lokalnych, podatku rolnego,
lednegpo i oplaty skarbowej, prowadzenie spraw i przygotowywanie decyzji w sprawie
udzielania ulg w splacie zaleglodci podatkowych, prowadzenie spraw zwigzanych z
udzietaniem porocy publicznej i sprawozdawczoscia z udzielanej pomocy publicznej w
zakresie przyznawanych ulg i zwolniefi podatkowych, windykacja oraz zabezpieczanie

22 zobowiagzarn podatkawych,

prowadzenie rejestréw sprzedasy towardw i odplatnie dwiadezonyeh ustug, celem ustalenia
23 | podatku VAT i odprowadzenia go do Urzedu Skarbowego,

przygotowywanie i realizowanie inwestycii: o§wiatowych, ochrony zdrowia, budownictwa
mieszkaniowego na wniosek Wydzialu Edukacji, Kultury i Sportu oraz Wydziatu
24| Gospodarki Komunainej, Mieszkaniowej i Nadzoru Wiascicielskiego ,

wnioskowanie o wydanie wymaganych przepisami decyzji administracyjnych i uzgodniefi w
procesie inwestycyjnym, zapewnienie nadzoru inwestorskiego, dokonywanie odbiorow
czedciowych i koficowyeh obiektéw budowlanych, zatatwianie spraw zwigzanych z

25| uzyskaniem pozwolenia na usytkowanie realizowanych zadan inwestycyjnych,

rozliczenie inwestycji i protokdlarne przekazgywanie poniesionych nakladéw do
merytorycznych wydzialow lub miejskich jednostek organizacyjnych wraz z dokumentacja,
26 | powykonawczs,

27 | opracowanie i realizacja programu aktywizacji gospodarcze] miasta,

inicjowanie i realizacja wspdipracy miasta z zagranica, inicjowanie, prowadzenie i
. ) _ , 28 | nadzorowanie przedstawicielstw zagranicznych,
1. Inwestycje, polityka rozwojowa i opracowywanie i aktualizowanie diugockresowe] strategii rozwoju , wskazywanie

pr()moc_ja oraz zamowienia publiczne priorytetéw na dany rok budietowy z uwzglednieniem dostepnych Zrédet finansowania,
29 | dokonywanie ckresowych ocen wdrazania strategii,

gromadzenie danych o sytuacii spoleczno-gospodarczej tniasta oraz ich aktualizacja,
30 | opracowywanie corocznego raportu ¢ stanie miasta,

opracowywanie zbiorczych wieloletnich programéw inwestycyinych na podstawie informacii
31 | wydzialowych i informaciji 2 jednostek organizacyinych miasta,

32 | przestrzeganic Prawa Zamowief Publicznych

prawidiowosé wyboru dostawcéw i uslugodawcdw dia wydatkéw nie podlegajacych ustawie
33 | Prawo Zaméwien Publicznych

monitorowanie mozliwodei { warunkéw pozyskiwania finansowych érodkow zewnetrznych
dla realizacji zadan miasta oraz propagowanie tych informacji wirdd wszystkich miejslich
jednostek organizacyjnych, prowadzenie i nadzér nad rozliczeniami inwestycji z udziatem

34 | funduszy strukturalnych {sprawozdania, raporty),



v.

Plahowanie przestrzenne,
gospodarka nieruchomosgciami,
ochrona érodowiska

35

wykonywanie opracowan studialnych i programowa przestrzennych w zakresie planowania i
zagospodarowariia zwiazanych z polityka przestrzenna

36

sporzadzanie miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego 1 zmian w
miejscowych planach zagospodarowania przestrzennego

37

wydawanie zainteresowanym wypisow i wyrysdw za Studium i miejscowych plandw
zagospodarowania przesirzennego oraz naliczanie za nie oplaty skarbowei,

38

postepowania w sprawie decyzji o warunkach zabudowy

39

postepowania w sprawie decyzji o ustalenie lokalizacji inwestycji celu publicznego

40

nadzér nad gospodarka, odpadami i cchrona przed emisjami: halasem, wibracjami,
wprowadzaniem gazow lub pylow do powietrza, wprowadzaniem Sciekéw do wod lub do
ziemi,

41

realizacja zadan wynikajacych z ustawy o ochronie przyrody

42

opracowywanie } nadzér nad realizacja planéw, programoéw w zakresie ochrony drodowiska i
Zrownowazonego rozwoju oraz opiniowanie planowanych inwestycji,

43

inspirowanie i prowadzenie zadaf z zakresu edukacii ekologicznei,

44

prowadzenie postepowafi w sprawie cceny oddzialywania planowanych przedsiewszieé na
érodowisko oraz wydawanie decyzji o §rodowiskowych uwarunkowaniach zgody na
realizacje przedsiewziecia.

Edukacja, kultura i sport, ochrona
zdrowia, pomoc spoleczna

45

zakladanie i prowadzenie publicznych przedszkoli, szkol i placdwek zgodnie z ustawsa, ©
systemie ofwiaty craz wykonywanie zadan organu prowadzacego w zakresie spraw
finangowych i administracyjnych w oparciu ¢ przepisy prawne okreglajace jego
kompetencie, prowadzenie ewidencji szkél i placéwek niepublicznych oraz udzielanie im
dotacji, nadzér nad dzialalnoscia szko!l, przedszkoli, oérodkow wsparcia, Zlobkdw
samorzadowych, samodzielnych publicznyeh zakladéw opieki zdrowotnej oraz
zagospodarowanie mienia po zlikwidowanych zakladach, nadzér nad stanem technicznym
budynkéw placéwek oswiatowych oraz innych budynkow

46

tworzenie warunkéw prawnych, organizacyjnych i ekonomicznych dla rezwoju kultury
fizycznej w miescie oraz realizacja zadan wynikajacych ze stesownych aktéw prawnych,
projektowanie i budowa §ciezek rowerowych

47

opracowanie, rozwoj, strategia i utrzymanie miejskiej infrastruktury sportowej, organizacia
masowych imprez o charakterze sportowyin oraz wspoélpraca ze stowarzyszeniami
realizujacymi te zadania,

48

kreowanie polityki zdrowotnej w miescie, opracowywanie i realizacia miejskich programéw
z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia,

49

stypendia udzielane dzieciom i miodziedy

50

dotacje dla organizacji pozarzadowych




91 | przyznawanie dodatkéw mieszkaniowych

52 | realizacja ustug opiekuficzych

realizacja zadaf ukierunkowanych na profilaktyke wynikajaca, 2 przepisow ustaw:
- o przeciwdzialaniu alkoholizmowdi,

- o przeciwdzialaniu narkomanii

i 0 postepowaniu w sprawach nieletnich (w tym Gminny Program Profilaletyki i
53 | Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii),

54 | ccena potrzeb i poziomu jakosci swiadczen w zakresie ochrony zdrowia,

opracowanie, rogwdj, strategia i utrzymanie misejskiej infrastruktury turystycznej i
535 | prowadzenie informacii turystyczaej

organizacja masowych imprez o charakterze kulturalnym i turystycznym oraz wspdlpraca
56 | ze stowarzyszeniami realizujacymi te zadania,

57 | organizacja, nadzér i rejestr samorzadowych instytucii kultury,

wspieranie dziatan i inicjatyw w zakresie ochrony drziedzictwa narodowego, zabytkéw oraz
58 1 dobr kultury wspélczesney,

zarzadzanie terenami parkowymi, pomnikami, cmentarzami komunalnymi, infrastrukturs,
wodno-kanalizacyjng, fontannami, toaletami publicznymi oraz miejskimi tablicami i
59! stupami ogloszeniowymi,

cczyszcZanie terenu gminy i Skarbu Pafistwa, nie posiadajacych wilasdciciela w rozumieniu
ustawy o ufrzymaniu czystodci i porzadku w gminach (w tym czynnosci zwigzanych z
Gospodarka komunalna i 60 | wycinka, drzew bedacych zagroteniem bezpieczenstwa dla ludzi i mieniaj,

mieszkalnictwo prowadzenie dzialalnogci ochronnej przed bezdomnymi zwierzetami i zapewnienie im opieli
61 | oraz wydawanie zezwolefi na posiadanie pséw rasy uznanej za agresywna,

62 | planowanie i organizacja zacpatrzenia miasta w wode, cieplo,

wykonywanie zadan zwiazanych z projektowaniern i realizacjs inwestycji migjskich w
63 | zakresie kanalizacii sanitarnej i wodociagowei,

@‘w\\



64

gospodarowanie gminnym zasobem nieruchomosci miasta:

a} zbywanie i nabywanie nieruchomeosei,

b) zbywanie i nabywanie lokali mieszkalnych,

¢} zbywanie i nabywanie lokali ugythkowych,

d) oddawanie w uZytlcowanie wieczyste nieruchomoéci,

e} rozwisgzywanie prawa uzytkowania wieczystego,

f) prowadzenie spraw zwiazanych z trwalym zarzadem,

g) dzierzawa i najem nieruchomodci,

h) uzyczanie nieruchomoscei,

i} prowadzenie spraw zwiazanych z cbeiaZaniem ograniczonymi prawami rzeczowymi,

65

regulacja stanu prawnego mienia nieruchomego Skarbu Pafstwa, ktére z mocy prawa stalo
sie wlasnodcia miasta

66

prowadzenie spraw zwigzanych z oplatami z tytulu wykonania prawa wlasnogci w stosunku
do nieruchomoéci miasta

67

prowadzenie spraw zwiszanych z nadawaniem przez rade misjska nazw ulicom i placom
oraz spraw zwiazanych z numeracja nisruchomosci,

VIIL.

Zarzadzanie kryzysowe i
bezpieczenistwo, system
informatyczny, ochrona informacji
niejawnych,

68

podeimowanie dzialan majacych na celu zapewnienie bezpieczefistwa i porzadku
publicznego na terenie miasta,

69

przyimowanie wnioskéw i preypotowanie zezwolef na przeprowadzenie imprez masowych,

70

podejmowanie dzialaft w celu wykonywania zadaf 2z zakresu ochrony przeciwpozarowej,
przeciwpowodziowej, w tym utrzymanie i wyposaZenie magazynu przeciwpowodziowego,

71

koordynacja deiatafi w celu zapebiezenia skutkom kleski Zywiolowej,

72

podefmowanie dzialan zmierzajacych do wykonania zadan nalezacych do Szefa Obrony
Cywilnej - Burmistrza Miasta,

73

wystepowanie do Komendanta Policji o przedioZzenie sprawozdania z dziatalnodci Policji oraz
informacji o stanie porzadku publicznego | bezpieczenstwa w miedcie,

74

opracowanie analiz, raportow i opinii dotyczacych dzialalnodci Strazy Miejekie] w zakresie
podejmowanvch wspdlnie dzialan,

75

tworzenie formacii obrony cywilnej,

76

tworzenie warunkow organizacyjnych i technicznych plancwania i realizacji zadaf
obronnych,

77

zabezpieczenie systeméw informatycznych, wykorniywanie archiwizacii,

78

prawidlowos¢ zamieszezania i aktualizacii informacji w BIP

79

zapewnienie ochrony informacji nisjawnych

80

prowadzenie kancelarii tajnei




Powyzsza tabela zagadnief: audytowych zostala rozszerzona w stosunku do tabeli opracowanej w lutym 2012 o cztery dodatkowe
zagadnienia audytowe (wymienione w pozycjach 50-53). W celu dokonania uszeregowania istotnosci zagadniefi audytowych i okreslenia
stopnia ryzyka wystepujacego zaréwno w obszarach, jak i w poszczegélnych zagadnieniach przeprowadzono analize ryzyka. Analiza zostata
wykonana z wylkorzystaniem metody mieszanej, tj.:

- analitycznej — w wyniku ktérej dokonano oszacowania ryzyka metodami analitycznymi,

- metody delfickiej- w wyniku ktérej zagadnienia sa oceniane jako priorytetowe przez osoby nalezace do najwyzszego kierownictwa
Jjednostiki.

W procesie analitycznym uwzgledniono nastepujace kryteria i wagi oceny:

Kryterium cceny

Waga keyterium wplyw na realizacje riorvtety kad
skutki finansowe podstawowyceh zadaf priorytety kadry i
jednostki zarzadzajace] jednostki
% 30 30 40

Na dobér kryteriéw oceny ryzyka oraz ich wag miaty decydujacy wplyw nastepujace okolicznosci:
- wyniki badan audytowych przeprowadzonych w 2012 roku,
- zmiennosé poziomu ryzyka w poszczegélnych obszarach dziatalnosci i w poszezegélnych jednostkach,
- zagrozef) wskazane przez osoby nalezace do najwyzszego kierownictwa jednostld,
- priorytety przyjmowane przez osoby nalezace do najwyzszego kierownictwa jednostk.

Poszczegélne kryteria zostaly ocenione w skali trzystopniowe;:
- znaczacy wplyw — 3 pkt,

- umiarkowany wpltyw — 2 pkt.
- niewlelki wplyw - 1 pkt.

4. Lista obszaréw ryzyka, w ktérych zostana przeprowadzone zadania zapewniajace.

W wyniku przeprowadzonej analizy wytypowano nastepujace zagadnienia do objecia zadaniami zapewniajacymi

w 2013 roku .
W
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Poziom

Lp. Obszar ryzyka Zagadnienie ryzyka
1 Organizacja, zarzadzanie, sprawy obywatelskie i prawne prowadzenie spraw zwiazanych z caioksztaltem problematyki kadrowej, 90%
doborem i oceng Kadry oraz wladciwg strukturg zatrudnienia i plac (w tym
takze kierownikéw jednostek organizacyjnych miasta) oraz prowadzenie
spraw dotyczacych naliczania i ewidencji wynagrodzen oraz wszystkich
rozliczef w zakresie podatku dochodowego od oséb fizycznych
2 Organizacja, zarzadzanie, sprawy obywatelskie i prawne prowadzenie rejestru wydawanych upowaznien: i pelnomocnictw , dzialanie w 90%
remach udzielonych pelnomocnictw i upowaznien
3 Organizacja, zarzadzanie, sprawy obywatelskie i prawne prowadzenie zakladowej dzialalnodei socjalnej oraz spraw z zakresu 90%
bezpisczefistwa i higieny pracy
4 BudzZet, sprawy finansowe i ksiegowoés, podatki oraz zarzadzanie érodkami finangowymi, transfer érodkéw pomiedzy jednostlkami, 100%
goapodarowanie mieniem, regulowanie zobowigzaf, éciaganie naleznoéci, lokowanie §rodkéw, zacisganie
kredytow
5 Budiet, sprawy finansowe i ksiegowo&é, podatki oraz Naliczanie, pobdr i ewidencja podatléw i oplat. 100%
gospodarowanie mieniem,
6 Budzet, sprawy finansowe i ksiegowo$éé¢, podatki oraz Dochedy z tytulu sprzedazy majsthu 100%
gospodarowanie mieniem
7 Budzet, sprawy finansowe i ksiegowoéé, podatki oraz Wydatki na realizacje zadan wlasnych, prawidlowosé wykorzystania i 100%
gospodarowanie mieniem rozliczania dotacji z budzetu miasta,
8 Budzet, sprawy finansowe 1 ksiegowosé, pedatki oraz analiza realizacji budZetu miasta oraz opracowywanie zhiorczych okresowych 100%
gospodarowanie mieniem, informacji i rocznych sprawozdaf z wykonania budzetu, celem przedlozenia
ich do rozpatrzenia przez rade miasta i zaopiniowania przez Regionalna Izbe
Obrachunkows,
9 Budziet, sprawy finansowe i ksiegowosé, podatki oraz prowadzenie ksiggowodci i prowadzenie ksisg rachunkowych zwiazanyeh z 100%
gospodarowanie mieniem, realizacja strony dochodowej i wydatkowej budzetu,
10 | Budzet, sprawy finansowe i Ksiegowo§é, podatki oraz prowadzenie ewidencji ksiegowej majatku , rozliczanie inwentaryzacii 100%
gospodarowanie mieniem, wszystkich aktywdw objetych ewidencja majatkows,
11 | Inwestycje, polityka rozwojowa i promocia oraz przestrzeganie Prawa Zamowiet Publiczonych 100%
zamodwienia publiczne
12 | Inwestycje, polityka rozwojowa i promocja oraz prawidlowoéé wyboru dostawcéw 1 ustugodawcow dla wydatkoéw nie 100%
zamobwienia publiczne podlegajacych ustawie Prawo zaméwienh Publicznych
13 | Inwestycje, polityka rozwojowa i promocja oraz rozliczenie inwestycjl i protokélarne przekazywanie poniesionych nakiadéw do 100%
zamoOwienia publiczne merytoryeznych wydzialéw lub miejskich jednostek organizacyjnych wraz z
dokumentacja powvkonawcza,
14 | Edukecja, kultura i aport, ochrona zdrowia i pomoc realizacja ustug opiekuficzych, udzielanie dodatkéw mieszkaniowych, 100%

spoleczna

stypendia udzielane dzieciom i miodziezy

Réwnoczesnie postanowiono, iZ dokonujac doboru jednostek do badania audytowego nalezy uznaé za zasadne objecie audytem wewnetrznym:
a) jednostki, w ktérych nie przeprowadzonoe zadan zapewniajacych w 20111 2012 roku tj. :
- Przedszkole Miejskie nr 1,

- Miejska Biblioteke Publiczng w Dzialdowie,

- Interaktywne Muzeum Pafistwa KrzyZackiego w Dzialdowie,
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[ (
b) jednostki, w ktérych realizowane sa liczne zadania finansowane z dotacji lub wystepuja znaczace dochody wiasne tj.
- Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej,
- Gimnazjum Nr 2

c} wydzialy Urzedu Miasta w zakresie zagadnien zwigzenych z realizacja dochodéw oraz dysponowaniem $rodkami finansowymi, w tym w
szezegdlnoscei:

- pohér oplaty skarbowej,

- pobdr podatku od nieruchomosci,

- rozrachunki i ewidencja podatku VAT,

- sprzedaz nderuchomosci,

- stypendia udzielane dzieciom i mlodziezy,

- dotacje dla organizacji pozarzadowych.

Szczegdlowy wykaz zadafi zapewniajacych, wykaz jednostek w ktérych zostana przeprowadzone oraz
przewidywany termin ich realizacji przedstawia ponizsza tabela:

. Metodyka/techniki Proha
ka adnienie aud e Bzc ()
Obszar ryzy. Zag i udytow zegolowy zakres zadania badaweze badawoza
1. Urzad Miasta — wszystkie wydzialy Maj - Lipiec
1. Avalize grop operacii i
. R . . poprawnosé ustalenia oplaty
Budzet, sprawy finansowe i 1. Poprawnos¢ naliczenia oplaty skarbowei; dla poszczegdlnych rodzajow; 10% -~ ustalenie
ksi cm’foé' odatki oraz Naliczanie, pobdr i ewidencja podatkéw i| 2. Kompletnoéé naliczenia i pobrania oplaty czynnosci/operagcii, préby badawczej
egod C, podatil ol oplat skarbowe; ; 2. Testy kroczace - kompletnosé metoda doboru
gospocarowanie mieniem, 3. Dokumentowanie i ewidencja; ujecia i prawidiowose intuicyjnego
ewidencji;
3. Metody analityczine;
2. Urzad Miasta i jednostki organizacyjne Maj - Lipiec
1. W ie uprawnionyc o i
stﬁiod‘famo prawnionych. do ofrzymania Nie mnie) iz 10%
L, ) . s . uprawnionveh;

. ai ) . o . U : 4 1. Przegiad i badanie informacji ) g
Edukacja, kultura i . . iStypendia udzielane dzieciom i 2. Udokumentowanie wydatkgw zawartych w dokumentach; metoda losowo
sport, ochrona zdrowia i . refundowanych ze stypendium; - - celowego ~ losowy

A miodziezy 3 L . : 2. Weryfikacje dokumentéw; dobér uprawnionych
pomoc spoleczna - Poprawnosé rozliczenia przyznanego 3. Metody analityczne;  rare
stypendlul'n; ) ] ) ’ jedn(;stki(szjkoly)
4, Przekazanie Srodkdéw finansowych;

- (e



3. Urzad Miasta

Czerwiec - Sierpien

5. Naliczanie i pobér odsetek;

1. Ewidencja majatku trwalego:

2. Ustalenie wartosci poczatkowes;
Budzet, sprawy Prow e ewidentii ksicoowet 3. Stawki i te.rmmy od;'nso‘fv ‘almortyzacy_]ny.(‘:h, ‘ Nfem“;‘tﬁﬁjaﬁ blo.i“ ﬁs,
finansowe i ksiegowosg, " adzeni Wi I}CJ-} SIEgowe) .. | 4. Zachowanie czestotliwosei mwentaryzacji, 1. Przeglad i badanie informacijt celowego {pozycie o
podatki oraz majatku , rozliczanie inwentaryzacji stosowanych metod i technik zawartych w dokumentach; | 2250080 PO e 0
gospodarowanie wszystkich aktywéw objetych inwentaryzaci; 2. Weryfikacja dokumentéw; z t6inych grup
mieniem ewidencja majatkowsy 5. Dokumentowanie inwentaryzacii; 3 Metody analitycane; klasyfikacji KST)

3 - . - 1 » - 0
6. Rozliczenie i ujecie roznic
inwentaryzacyjnych;

7. Wykorzystanie wynikéw inwentaryzacji ;
Budzet, sprawy 1. Procedura wyboru wykonawcéw zadan, 1 . . < | Nic mniej niz 25%
finansowe i ksiegowo$¢, . L 2. Okreélenie katalogu zadan; - Przeglad i badanie informacji zadan,

. Dotacje dia organizacji i ) : , zawartych w dokumentach; ’
podatki oraz zarzadowych 3. Poprawnoéé rozliczenia przyznane] dotacji; 2. WerySikacja dokumentow: - metoda doboru
gospodarowanie po Wy 4. Przekazanie érodkéw finansowych; 3. Metm dy analityczne; ' Czj“’g;zg‘z’eg‘ﬁg‘:f;:j

Y . . rlity T V' 3
mieniem,
Podatek od nieruchomosci, w tym: L A:I;'lr:ifng;;ép Ifs?t::g:opmw
1. Poprawnosé zastosowanych stawek; P . -
. o dla poszezegolnych
Budzet, sprawy 2. Te OWoSE poboru; rodzajéw; Nie mnie] niz 10%

, TIInet : s
finansowe i ksiegowosc, . ' o . 3. Egzekucja przeterminowanych naleznogci z czyanosci/operacil, podatnikéw - firm ;
podatic oraz : Nahczafne{ pobér i ewidencja tyt. ppdatku _ . 2. ‘Testy kroczace — - metoda doboru
gospodarowanie podatkow i oplat 4. Terminowosé i poprawnosé deldaraciji kompletnosé ujecia i celowego (fitjlfla;aqe
mieniem podatkowych; prawidlowosé ewidencjf; e g:ﬂg;:;m

' 5. Kontrola poprawnoesci wykazywanych 3. Przeglad i badanie informacii )
obiektaw: zawartych w dokumentach;
6. U 3 4. Weryfikacja dokumentow;
- _vmorzenia 5. Metody analityezne;
Nie mmniej niz;
.. L - 100 % transakc]i z

Sprzedaz nieruchomosci, w tym: 2012 roku;
Budzet, sprawy ) 1. Procedura wylaniania nabywcy; - 10% transakcji
finansowe i ksiegowosé, {Gospodarowanie gminnym 2. Wycena; 1. Przeg!gd 111 ba((iia.ll'ilg mfotramlalcy r;ttagnﬁ;]cl'i m

2 . - . s . 3 . Zawartycit w do merntach,; - metoda donoru
podatki oraz . zasobem nxergcho;noscx miasta, | 3. Scxaga{ug naleznosci — w przypadku 2. Weryfikacia dokumentéw: celowego (transakeje
gospodarowanie w tym zbywanie nieruchomosci, platnosci ratalnych; 3. Metody analityczne; o najwyssze;
mienier, 4. Ewidencja, wartosci i transakeje

o najwicksavch
opbZrieniach w
zaplacie rat)

O




Budzet, sprawy
finansowe i ksiegowosé,
podatki oraz
gospodarowanie
mieniem,

Naliczanie, pobdr i ewidencja
podatkow i oplat

1. Analiza grup operacji i
poprawnosé ustalenia oplaty
dla poszczegdlnych
rodzajow;
czynnesei/operacii,
Testy kroczace ~
kompleino$é wjecia i
prawidlowosd ewidengii;
3. Przeglad i badanie informacii
zawartych w doktunentach;
4. Weryfikacja dokumentdw;
3, Metody analityczne,

1. VAT naliczony
2. VAT nalezny 2,
3. Deklaracje podatkowe
4. Ewidencia

Nie mniej niz 10%
transakoji ;

- metoeda doboru
celowego {trausakcje
z réznych grup
transakejiy

4. Gimnazjum Nr 2

Pazdziernik - Grudzied

Budzet, sprawy
finansowe i ksiegowoé¢,
podatki oraz
gospodarowanie
mieniem,

prowadzenie ksiegowosci i
prowadzenie ksiag rachunkowych
zwigzanych z realizacja strony
dochodowe;j i wydatkowej budzetu,

Dochody wiasne : 6. Ogledziny dokumentsw;

i. wycena, 7. Rozmowa/wywiad z

2. terminowo$¢ poboru, Dyrektorem;

3. ewidencja ksiegowa, 8. Wyjasnienia ustne;

4. opodatkowanie, 9. Obserwacjs;

S, prawidlowosc wykorzystania 10. Analiza poréwnawcza;
dochodéw; 11. Procedury analityczne;

12, Testy kroczace

Nie mniej 1z 25 %
wartosci
planowanego
budzetu jednostki z
2012 roku;

- metoda doboru
intuicyinege

5. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Dzialdowie

Sterpiefi- pagdziernik

Inwestycje, polityka
rozwojowa i promocja oraz
zamobwienia publiczne

zadania realizowane z udzialem
dotacji unijnych

1. Obserwagja realizacji zadan;
2. Analiza grup operaci i
poprawnodd ustalenia oplaty
dla poszezegélnych rodzajow
czynnoicifoperacii;

Testy kroczace -
kompletnodd ujecia
prawidiowo$é ewidencii;
Przeglad i badanie informacji
zawartych w dokumentach;
3. Werviikacja dokumentow;

6. Metody analityczne;

1. Zgodno&cé realizacji projektéw z warunkami
umewy o dofinansowanie i wytycznymi
obowiazujacymi w konkursie

Zgodno&d realizacji z ustawa PZP 3,
Dobér beneficjentéw projekiu
Dokumentowanie realizacji projektu
Prawidlowos¢ ksiegowania operacji, 4.
Finansowanie;

Py Py

OBt

.

Nie mnigj niz 25 %
transakeji z 2012
rokug
- metoda doboru
celowego (transakcje
0 Dajwyzszcj
wartosci {
transakcie)

Ohom
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-

finansowe i ksiegowosé,

dzialalnosci socjalnej oraz spraw z

podatki oraz zakresu bezpieczefistwa i higieny
gospodarowatie pracy
mieniem,

Zakladowego Funduszu Swiadczeni Socjalnych

1. Obserwacja realizacji zadan;
2. Analiza grup operagiji i
. _ 1. Wy cena us}"}g? poprawnosé ustalenia oplaty | Nie mnief niz 10 %
Edukacja, kaltura i . . . 2. Prawidlowos¢ wyboru wykonawcow: dla poszczegélnych rodzajow transalecii z 2012
sport, ochrona zdrowia i [realizacja ushig opiekuniczych 3. Dokumentowanie kosztéw; czynnodceif operacii; roky;
pomoc spoteczna 4, Finansowanie i platnogci; 3. Analiza informacji zawartych | - metoda doboru
5. Kontrola prawidlowosci realizacji zadan; w dokumentach; losawego
4. Weryfikacja dokumentow,
3.  Metody analityczne;
A . 1. Obserwacja realizacji zadan;
1. Kryteria doboru.uprawmo_nych; 2. Analiza grup operacji i
_ . 2. Dokumf_n}towame_ docl:mdow poprawnos¢ ustalenia oplaty | Nie mniej nz 10 %
Edukacja, kultura i . . |udzielanie dodatkéw 3. qudnos? z przepisami prawa dla poszczegdlnych rodzajow transakeji z 2012
sport, ochrona zdrowia i mieszkaniowych 4. Ewidencja ksiegowa; czynmodcifoperacji; roku;
pomoc spoleczna Wy 5. Wyplata $wiadczen; 3. Analiza informacji zawartych - metoda doboru
6. Kontrola prawidlowosci udzielania w dokumentach; losowego
dodatkow, 4. Weryfikacja dokumentéw;
5. Metody analitycene;
6. Interaktywne Muzeum Padistwa Krzyzackiego w .
Dzialdowie PaZdziernik - Grdziei
prowadzenie spraw zwiazanych z 1. analiza wynagrodzen pracownikdow.
caloksztaltem problematyki 2. analiza uméw o dzielo i uméw zlecen,
kadrowej, doborem i ocena kadry 3. analiza polecen wyjazdéw shuzbowych
. T Sci
Budzet, sprawy oraz wh asciwa struktura .
cq ¢ | zatrudnienia i ptac (w tym takze
finansowe i ksiegowosc, i e s
. kierownikéw jednostek
podatli oraz organizacyjnych miasta} oraz
gospodarowanie & YIny
mieniem prowadzenie spraw dotyczacych .
' naliczania i ewidencji wynagrodzen 1. Ogledziny dokumentdw, fie mniej niz 25 %
. . - 2. Rozmowa/wywiad z Nie muiej
oraz wszystkich rozliczenn w ‘ Dyrektorem: wartosct
zakresie podatku dochodowego od 3. Wyiaénienia ustne: planiowanego
4 Wyjasnienia ustne; budietu jednostld z
0s6b fizycznych 4. Obserwacja; 2012 1oku
* . . . B . 14 AT 3 td
Budzet, sprawy prowadzenie rejestru wydawanych | 4. analiza przestrzegania zakresu udzielonych 2- 31;311? POTO“;}“?WCZE"_ - metoda debory
finansowe i ksiegowo$€, | upowaznien i peinomocnictw , pelnomacnictw w trakcie realizowanych zadan 7. Ter; huﬁycz‘;ge tyczne; intuicyjnego
podatki oraz dziatanie w ramach udzielonych inwestycyjnych i realizacji wydatkéw '
gospodarowanie peliomocnictw i upowaznien
mieniem,
Budzet, sprawy prowadzenie zakladowej 5. prawidlowo§é gospodarowania §rodkami
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Budzet, sprawy zarzadzanie srodicami 6. analiza wydatkdw w zakresie zakupu
finansowe i ksiegowoéé, | finansowymi, regulowanie materialéw i wyposazenia, zakupu ustug
podatki oraz zobowiazafi, §ciaganie nalegnoéci remontowych i zakupu ustug pozostalych,
gospodarowanie

mieniem,

Budzet, sprawy analiza realizacji planu 7. przestrzeganie budZetu w zakresie realizacji
finansowe i ksiegowosé, ! finansowego jednostki oraz wydatkéw zwiazanych z wynagrodzeniami ,
podatki oraz opracowywanie okresowych zakupami materialowymi i inwestycyjnymi,
gospodarowanie sprawozdai z wykonania planu
mieniem,
Budzet, sprawy prowadzemnie ksiggowosci { 8, prawidlowosé ewidencjonowania wydatkéaw,
finansowe i ksiegowoéé, | prowadzenie ksiag rachunkowych
podatki oraz zwiazanych z realizacja strony
gospodarowarie dochodowej i wydatkowej planu,
mieniem,
Budzet, sprawy prowadzenie ewidencji ksiegowej 9. inwestycje realizowane z wykorzystaniern
finansowe i ksiegowogé, | majatku , rozliczanie $rodkéw unijnych,
podatki oraz inwentaryzacji
gospodarowanie wszystlkich aktywiw objetych
mieniem, ewidencia majatkows
Inwestycje, polityka przes_trzeganie Prawa Zaméwien 10.zamdwienia publiczne powyze; progu 14 000
rozwgjowa i promocja Publicznych suro, , "

M 11.zaméwienia publiczne powyzej progu 14
oraz zaméwienia 000 euro,

publiczne

8. Miejska Biblioteka Publiczna w Dzialdowie

Puzdziernik - Listopad

prowadzenie spraw zwiazanych z

1. analiza wynagrodzefi pracownikaw,

caloksztaltem problematyli 2. analiza umow o dzielo i uméw zlecen,
kadrowej, doborem i ocena kadry 3. analiza polecefl wyjazdéw sluzbowych
. ladci truktur 1. Ogledziny dokumentéw, . P
Budzet, sprawy Oraz Wiasciwa s a , 2. Rozoowa/wywiad z Nie mnie] ne 10%
oS .. | zatrudnienia i plac (w tym takze . . wartosei
finansowe i ksiegowosé, | . e Dyrektorem; lanowanego
d kierownikéw jednostek 3. Wyjanienia ustne; P anowanego
podatki oraz . . . ¥ : budzetu jednostki z
d . organizacyjnych miasta) oraz 4. Obsecrwacja; 2012 peku:
gospodarcwanie . 5. Analiza poréwnawcza; ;
mienierm prowadzenie spraw dotyczacych 6. Procedury analityczne: - metoda doboru
’ naliczania i ewidencji wynagrodzefi 7 Tosty rotanns : intuicyjnego
oraz wszystkich rozliczed w
zakresie podatku dochodowego od
osob fizycznych
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Budzet, sprawy 4. analiza przestrzegania zakrssu udzielonych
finansowe i ksiegowodé, | upowaznien i pelmomocnictw , petnomocnictw w trakcie realizowanych zadan
podatki oraz dziatanie w ramach udzielonych inwestycyjnyceh i realizacji wydatkdw
gospodarowanie pelnomocnictw i upowaznien

mieniem,

prowadzenie rejestru wydawanych

Budzet, sprawy
finansowe i ksiegowo$¢,

prowadzenie zakladowej
dzialalnosci socjalnej oraz spraw z

5. prawidiowoéé gospodarowania srodkami
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

podatld oraz zakresu bezpieczefistwa i higieny

gospodarowanie pracy

mieniem,

Budzet, sprawy zarzadzanie Srodkami 6. analiza wydatkéw w zakresie zakupu materialow
finansowe i ksiegowos§¢, | finansowymi, regulowanie i wyposazenia, zakupu ushug remontowych i
podatki oraz zobowiazan, Sciaganie naleznoéci zakupu usiug pozostalych,

gospodarowanie

mieniem,

Budzet, sprawy analiza realizacji planu 7. przestrzeganie budietu w zakresie realizacii
finansowe i ksiegowo§é, | finansowego jednostki oraz wydatkéw zwigzanych z wynagrodzeniami ,

podatki oraz opracowywanie okresowych zakupami materialowymi { inwestycyjnymi,

gospodarowanie sprawozdati z wykonania planu

mieniem,

Budzet, sprawy
finansowe i ksiegowosé,

prowadzenie ksiegowosci i
prowadzenie ksiag rachunkowych

podatki oraz zwiazanych z realizacia strony
gospodarowanie dochodowej i wydatkowej planu,
tnieniem,

8. prawidlowodé ewidencjonowania wydatkow,

Budzet, sprawy

finansowe i ksiegowosé, | majatku , rozliczanie $rodkow unijnych,
podatki oraz inwentaryzacji

gospodarowanie wszystkich aktywdow objetych

mieriem, ewidencja majatkowa

prowadzenie ewidencji ksiegowej

9. inwestycje realizowane z wykorzystaniem

Inwestycje, polityka
rozwojowa i promocja
oraz zamowienia
publiczne

przestrzeganie Prawa Zaméwies
Publicznych

10.zaméwienia publiczne powyzej progu 14 000
euro,

11.zamdwienia publiczne powyzej progu 14
000 euro,

8.Przedszkole Miejskie Nr 1 w Dzialdowie

Pagdziernik - Grudzief

P "Chwe



{

prowadzenie spraw zwiazanych z 1. analiza wynagrodzeh pracownikéw.
caloksztattem problematyki 2. analiza uméw o dzielo i uméw zlecen,
kadrowej, doborem i ocena kadry 3. analiza polecen wyjazdéw stuzbowych
. oraz wlasciwa strukturg
g:dZEt’ SPrawy « | Zatrudnienia i plac (w tym takze
ansowe i ksiegowose, . oo
. kierownikéw jednostek
podatki oraz . . .
gospodarowanie orgamzacyg.nych miasta) oraz
mieniem prowadz?n%e spraw c.iotyczacych
’ naliczania i ewidencji wynagrodzen
oraz wszystkich rozliczeA w
zakresie podatku dochodowego od
os6b fizycznych
Budzet, sprawy prowadzenie rejestru wydawanych | 4. analiza przestrzegania zakrosu udzielonych
finansowe i ksiegowosé, | upowaznieni i pelnomocnictw , pelnomocnictw w trakcie realizowanych zadan
podatki oraz dzialanie w ramach udzielonych inwestycyinych i realizacji wydatkéw
gospodarowanie pelmomecnictw i upowaznien
mieniem,
Budzet, sprawy prowadzenie zakiadowej S. prawidlowosé gospodarowania srodkami
tinansowe i ksiegowosé, | dzialalnosci socjalnej oraz spraw z Zakladowego Funduszu Swiadezen Socjalnych
podatki craz zakresu bezpieczefistwa i higieny
gospodarowanie pracy
mieniem,
Budzet, sprawy zarzadzanie Srodkami 6. analiza wydatkéw w zakresie zakupu
finansowe i ksiegowo$¢, | finansowymi, regulowanie materialow i wyposazenia, zakupu uslug
podatki oraz zobowiazan, Scigganie naleznosci remontowych i zakupu ustug pozostatych,
gospodarowanie
mieniemn,
Budzet, sprawy analiza realizacji planu 7. przestrzeganie budietu w zakresie realizacji
finansowe i ksiegowo&¢, | finansowego jednostki oraz wydatkéw zwiazanych z wynagradzeniari ,
podatki oraz opracowywanie okresowych zakupami materialowymi | inwestyeyjnymi,
gospodarowanie sprawozdan z wykonania planu
mieniem,
Budzet, sprawy prowadzenie ksiegowosei i 8. prawidlowos¢ ewidencjonowania wydatkéw,

finansowe i ksiegowosd,

prowadzenie ksiag rachunkowych

podatki oraz zZwigzanych z realizacja strony
gospodarowanie dochodowej i wydatkowej planu,
mieniem,

N

Noohw

Ogledziny dokumentow;
Rozmowa/wywiad z
Dyrektorem;
Wyjadnienia ustne;
Chserwacja,

Analiza poréwnawcza;
Procedury analityczoe;
Testy kroczace

Nie mintej niz 10 %
wartosel
planowanego
budzetu jednostki 2
2012 roku;

- metoda dohoru
intuicyinego
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Budzet, sprawy prowadzenie ewidencji ksiegowej 9. inwestycje realizowane z wykorzystaniem
finansowe i ksiegowoé¢, | majatku , rozliczanie §rodkéw unijnych,

podatld oraz inwentaryzacji

gospodarowanie wszystldch aktywow ohjetych

mienien, ewidencia majatkowa

Inwestycje, polityka
rozwojowa i promocja
oraz zamdwienia
publiczne

przestrzeganie Prawa Zamoéwien
Publicznych

10. zaméwienia publiczne powy2ej progu 14 000
suro,

11. zamdwienia publiczne powyzej progu 14
000 euro,

Réwnoczesnie zastrzega sie, iZ niezaleinie od zakresu zadan wskazanych w niniejszym planie audytu, w trakcie prowadzonych czynnosci
audytowych bedzie prowadzona kontrola funkcjonowania kontroli zarzadczej oraz analiza ryzyka, w zakresie identyfikacji zagadnien do zadan
audytowych oraz diagnozowania poziomu ryzyke w poszczegéinych obszarach. W przypadku zdiagnozowania dodatkowych zagadnienn o
znaczacym poziomie ryzyka, zagrozefi lub negatywnych zjawisk zaproponuje zmiane zakresu zadan zapewniajacych badZ zmiane wykazu

audytowanych jednostek.

Zmiana planu mofe nastapic w kazdym czasie na wniosek kierownictwa Urzedu Miasta.

Poza wyiej wymienionymi zadaniami zapewniajacymi w planie audytu prrzewidziano:
- przeprowadzenie czynnosci sprawdzajacych w zakresie zadan wymagajacych sprawdzenia wykonania zalecei pokontrolnych,
- czynnosci doradcze i instruktazowe realizowane ,na biezaco” w trakcie realizowanych czynnoséci audytowych.

5. Informacja na temat cyklu audytu,

Uwzgledniajac 80 ré2nych zagadnient audytowych oraz 14 zagadnien wytypowanych do badania cykl audytu wynosi 5,7 i ulegl skrécenia w
stosunku do roku 2012 o 0,6.

28112002
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