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Uchwatla Nr .@L’"ﬂ?lﬂ&
Rady Miejskie]j w Dziatdowie
z dnia &%. @ownetn . AJ96 . ok

w sprawie : powolania Komisji Konkursowej oraz okreSlenia
Regulaminu konkursu dla wytonienia kandydata na
dyrektora 1] Zespolu Szk6l w Dzialdowie.

Na podstawlie art.18 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku

o samorzadzie terytorialnym (Dz.U.z 1996 r.Nr 13,poz.74 } 1
art.%6Ga ust.?, 5 1 6 ustawy z dnia 7 wrzednia 1991 r.o systemie
chwiaty(Dz.U.Nr 95,poz.425 z pdén.zm.)w uzgodnienlu z Kuratorium
O5wiaty w Ciechanowie Rada Miejska u c¢c h w a 1 a,co nastepuje

§ 1

1. W celu wytonienia kandydata na dyrektora II Zespotu Szkdt
w Dziatdowie powotuje sie Komisje Konkursowa,zwang dale]
" Komisjg "

2. W sklad Komisji wchodzg

1) po dwbch przedstawicield
a) Rady MieJskliej w psobach
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b) Kuratorium OSwiaty w Ciechanowie
e¢) Rady Pedagogiczne]j Szkoty Podstawowej Nr 4 w Dziatdowie
d) Rodzicdw ze Szkoly Podstawowe] Nr 4 w Dziatdowie

2) po Jednym przedstawicielu zakladowych organizacji zwigzkowych
ze struktur zwiazkcowych do Jakich naleZza cziocnkowie rady
Szkoty Podstawowej Nr 4

§ 2

1. Przedstawicieli do Komisii z ramienia organu prowadzgcege
wyznaczy Rada Miejska w Dziatdowie,
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Kurator Gswiaty w Ciechanowie oddeleguje do pracy w Komisji
swoich przedstawicielil.

§ 4

1. Przedstawiciele 2 ramienia rady pedapgosiczne) do skladu
Komisji wybrani zostang w trybie okreSlonym w Repgulaminie

awoje] dzialalnoSel.
2. Zptoszenia wybranych przedstawiciell rady pedapoplczne])

dokona dyrektor Srzkolty Podstawowed Nr 4.

§5

1. Przedatawiciele rodzicOw ze Szkoly Podstawowed MNr 4 do sktadu
KomisJl wytonieni zostang zgodnie 2z uchwalonym Regulaminem
dziatalnogel.

2. Zptoszenia wylonionych przedstavicieli rodzlcow dokona
dyrektor Szkoly Podstawowed Nr 4

§ 6
Przedstawlclel Rady Miejskiej w osobie p. ..J@UZRED. ....civuu.n
i+ KERPENSEIRGO. .o o voicumanisernas peini funkcje przewodniczacego
Komisji.

§ 7

Uchwalié& Regulamin Konkursu w brzmieniu stanowigcym zalaeznik
do niniejsze]) uchwaly.

§ 8
Wykonanie uchwaly powierzyé Zarzadowi lMiasta Dzialdowo.

§9

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do uchwaty flr .quﬂﬁpﬂi..
Rady Miejskie] w Dziatdowle
7 dnia A%, oRuea. 4396 vakw, ...

REGULAMIN KONKURSTU

dla wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora
11 Zespolu Szkol w Dziatdowie.

I. CEL KONKURSU I TRYB ZGLASZANIA KANDYDATOW

1. £elem konkursu Jjest wylonienie kandydata na shtanawlskn
dyrektora I1 Zespolu Szkél w Dzialdowle.

2. Do konkursu mofe przystapié kazdy po zrieszeniu awole] oferty

w termintie 1 na warunkach zawartych w oploszeniv o konkursale.

%. Katdy zglaszajacy sie do konkursu na stanowiske dyrektora
11 Zeapolu Szkdl zobowiazany Jest do ziozenia wszysbtkich
wymapganych dokumentdw w terminie | miejscu wymienionym w ostoazenin.
W trakelie trwania konkursu Komisja Konkursowa zwana dale]
"Kemisja" moze Zgdaé od kandydata dodatkowych dokumentow

zwlgzanych 2z konkursem.

4. Komisja decyduje o dopuszezenlu kandydata(-aw)} do kenkursu po
po spelnieniu przez nich formalnych kryteridow okreSlonych w ogtoszenit

5.0 dopuszezeniu kandydata(-6w) do konkursu decyduje Komisja w
formie plosowania Jawnepo zwyklg wiekszoSciag glosdw,bez moZzliwodei
wstrzymania sie od glosu.

6G.Kandydat przez fakt zlozenia dokumentdw wyraza zgodg na poddanie sig

procedurze konkursowe] ustalonej w niniejszym Regulaminie.

7. Kazdy zptaszajacy sie do konkursu ma prawo zapoznal sie z trefcig

niniejszego Repulaminu.

II. OGLOSZENIE KONKURSU

1. Konkurs na stanowisko dyrektora Il Zespoiu S5zkot w Dzialdowie

ogtasza Zarzad Miasta Dzialdowe w feormie uchwaly.

2. Obstugg Komisji,niezbedne warunki 1 &rodki finansowe zwigzane
z postepowaniem konkursowym oraz dzlaltalnodcia Komisji zapewnia

Burmistrz Miasta Dziatdowo.
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IITI. ZASADY POSTEPOWANIA KONKURSOWEGO

T

Konkurs na stanowisko dyrektora IT Zespotu Szkol w Dziatdowie
prowadzeny bedzie w dwoch etapach w ramach tego samego
posiedzenia Komisji.

Komisja podejmuje prace w dniu konkursu o rodzinie 10°°

Kandydaci,ktbrzy zltozyli oferty o przystapieniu do koenkursu
zobowigzanl s stawié sie w uzgodnionym mlejscu | terminie.
Nie speinienie tepo warunku oznacza rezvyegnacje z uoczesktniectwa
W Koenkursie.

Pierwszy etap konkursu odbywa sig bez udzialu kandydatéw |
abejmuje gléwne czynnofci dopuszczajqce kandydatéw do kankursauy
w oparciu o kryteria formalne sformutowane w oploszeniu o
kankursie oraz ocene punktowsg wymordw formalnych kazdepo =
kandydatow.

Pooledzenie Komisji dopuszczajaced kandydatdw do I1 etapu
konkursu obejmuje

1) analize kompletnoSci dokumentéw zloronyeh przez kandydatow

2) badanie,czy kandydaci speiniajyg wymapania formalne
sformutowane w ogloszeniu na podstawie Rozporzadzenia MEN
z dnia 31 stycznia 1996 r.w sprawie wymagaf, jakim powinny
odpewiadaé osoby zajmujace stanowiska dyrektordow oraz inne
stanowiska kierownicze w poszczegdlnych typach szkdl i placdwek
(Dz.U.Nr 20,p0z.21 z 1996 ¢ )

3) podjecie decyzji o dopuszczeniu poszczegdlnych kandydatéw do
II etapu konkursu w drodze gtosowania jawnego Zwyklg
wigkszoScig gloséw, ktdra nastepnie Komisja podaje im do
wiadomodci - decyzja Komisii w te] sprawie jest ostateczna .

4) ustalenie punktacji za wymogi formalne

wyksztatcenie ( tacznie 0 - 2 pkt)

A) BN S e aim i pom e a cxmn o s - 1 pkt
b) wyzsze zawodowe ...... - 2 pkt
B IS ey e R - 3 pkt

doskonalenie zawodowe(lacznie 0O - 2 pkt)
a) kursy doskonalenia powyzej wymasanych kwalifikacji ...... - 1 phkt
b} studia organizowane przez szkoly wyzsze  ...... - 2 pkt
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10.

11

12

specjalizacja zawodowa (tgcznie O - 7 pkt)

g T stopleRr wiuoseaasnas - 1 pkt
b} 11 sbopleh .o - 2 pkt
e} TII stopich cseossen s - 3 pkt

W IT etapie konkursu Komisja po uprzednim przeprowadzeniu
rozmow i dyskusji z poszczegblnymi kandydatami dokonuje oceny:

a) przedstawionych przez kandydatéw koncepecjl kierowarnia
szkoilns 2 uwzglednieniem aktualnej problematyki powstatych
zmian 1 sposobéw ich realizacii.

b) predyspozycji kierowniczych | organizatorskich
¢) odpowiedzi na pytanias
Komisja przyjmuJe nastepujacy system occeny II etapu konkursu

- poszczegilni czlonkowie Komisji oceniaja katdepo uczestnika
konkursu w skall O - 12 punktéw, przy czym przydzielajs
a) 0 - 3 pkt za koncepcje kierowania szkola,
b) O - 4 pkt za predyspozycle kierownicze { organizatorskie
c) O - 5 pkt za odpowledz! na pytania konkursowe

Lacznie kandydat moze otrzymadé z dwbch etapdw postgpowania
konkursowego 20 punktow.

Kandydatem na stanowisko dyrektora 11 Zespolu Szkot w Dzialdowle
jest osoba,ktéra otrzymata najwickszg liczbe punktdw(nie mnie}
niz 11 pkt - Brednia ocena powyze] polowy moZzliwych do uzyskania
puniktow)

W przypadku otrzymania przez cc najmniej dwoch kandydatow
rownej i najwiekszej iloSci punktow,o wyberze kandydata na
stanowisko dyrektora decyduje organ powierzajgcy te funkeje
(Zarzad Miasta).

.Komisja zapoznaje organ prowadzacy (Zarzad Miasta)z wynikami

konkursu.

W oparciu o wyniki postepowania konkursowego organ prowadzgey

(Zarzad Miasta) nie moZie odméwié kandydatowi powierzenla
stanowiska dyrektora II Zespolu Szkdl w Dziatdowie , jezeli

organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny nie zglosi w terminie

14 dni od przedstawienia kandydata na to stanowisko umotywowanego
zastrzezenia.
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IV. ZASADY PRACY KOMISJI :

1. Za catoksztalt prawidiowege przeprowadzenia konkursu

odpowiedzlialno&Eé ponosi Komisja

2. Przewodniczacym Komisji jest przedstawiciel wyznaczony przez
Rade Miejskg w Dzialtdowie,ktéry kieruje jJe]j pracami,

%, Czlonkowlie Komisji uczestniczg w Je] pracach na zasadzie
réwnych praw i obowigzkéw.

4. Obrady Komis])i sp poufne.Cztonkowie Komisji majg obowligzek
zachowaté w tajemnicy informacje o przebiegu konkursu.

5. Glpsowanle w sprawach organizacyjnych [ proceduralnych Jjest
przeprowadzone w trybie Jjawnym,natomiast w sprawach dotyczaeych
wytaniania kandydata na dyrektora Il Zespolu Szkdl araz Jego
oceny w trybie tajnym.

Lo}

ObecnoSt wszystkich czlonkdw Komiajl na posledzeniach jJest
obowigzkowa.Komisja moze pracowadé w skiadzle wigkszym niz
50 % ogdlnej liczby czlonkdw Komisii.

7. W sprawach spornych Komisja pedeimuje rozstrzygniecia zwykis
wiekszoBclig gltosdw w glosowaniu Jawnym.

B, Posiedzenia Komisji sg proteokdtowane .W protokdlach posiedzen
Komisji ecdnotowuje sie wszystkie istotne czynnofci Komisji.

9. Protokbty z posiedzen Komisji podpisujg wszyscy obecni cztonkowie
Komisji.Cztonek Komisji,ktéry odmawia podpisania protokdiu
zobowigzany Jjest zglosié do protokditu pisemne zastrzerzenie i
z tym zastrzeZeniem podpisaé protokdt.

W protokdtach umieszcza sie nazwiska czlonkdw Komisji i

protokdlanta

10.W sprawach nie uszczegdtowionych w niniejszym Regulaminie
decyzje podejmuje Przewodniczaey Komisji po konsultacji z Je]
cztonkami.Komisja ma wylgczne prawo do interpretowania ninliejszego
Regulaminu.




