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Rady Miejskiej w Dziatdowie
z dnia 24..meygr 2002 apkkl
wd

w sprawie ; ustalenia kryteriow i zasad przyznawania nagrod ze specjalnego
funduszu nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i
placowkach oSwiatowych prowadzonych przez Gming — Miasto
Dzialdowo

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz.U.z 2001 r . Nr 142 poz.1591 z pozn.zm.) oraz
art. 49 ust.] a w zwiazku z art.91 d pkt | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (Dz.U. z 1997 r. Nr 56 poz.357 z pozn.zm.) Rada Miejska w
Dzialdowie uwc h wala. conastgpuje :

§ 1
Ustala sie kryteria i tryb przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagrod
dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placowkach oswiatowych
prowadzonych przez Gming — Miasto Dzialdowo w brzmieniu zalacznika do
niniejszej uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Miasta Dziatdowo .

§3

Uchwata wchodzi w Zzycie z dniem podjecia.

RSN
bRl g Przewodniczacy
g e e S Rady Miejskiej

UAp e
By
Zbigniew Ostrowski



Zalaezmik do Uchwaly Nr xmw.‘..}.‘iﬁﬁil,%
Rady Migjskiej w Dziatdowie —
z dnia .. ....fm.m.}!:?.u,...,&Q,Q_&...LE_QL&LL

L.

REGULAMIN

przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli

I. Postanowienia wstgpne

| Tworzy si¢ specjalny fundusz nagrod dla nauczycieli za ich osiagnigcia dydaktyczno
wychowawcze | opickuncze w wysokosci 1 % planowanych rocznych
wynagrodzen osobowych nauczycieli, z tym z¢ .
1} 70 % Srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora,
2) 30 % srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody organu prowadzacego

2. Fundusz nagrod wymieniony w pkt | przeznaczony jest na nagrody pienigzne dla
nauczycieli czynnych |, zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy oraz dla
nauczycieli, ktorym powierzono funkcje kierownicze .

3. Nagrody sg przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowej oraz w rocznicowych
uroczystosci w placowee .

4, Nagroda moze by¢ przyznana nauczyeiclowi posiadajacemu wymagane kwalifikacje
na zajmowanym stanowisku , po przepracowaniu w danej szkole, placéwee co
najmniej | roku .

5. Ustala si¢ nastgpujaca wysokos¢ nagrod :
- nagroda organu prowadzgcego — nie wyzsza niz dwukrotne wynagrodzenie
nauczyciela stazysty obowiazujgce w danym roku
- nagroda dyrcktora szkoly - nie moze przekraczac 2/3 nagrody organu
prowadzacego

6. Nagroda moze by¢ przyznana na wniosek komorki organizacyjnej wlasciwe) w
sprawach oswiaty , Dyrektora placowki o$wiatowej , Rady Szkoty ( placowki )
Rady Rodzicow, zwiazkow zawodowych , Rady Pedagogiczne;.

7. Wnioski powinny zawierac :
- nazwe szkoly, placowki,
- dane osobowe,
- zajmowane stanowisko,
- status zawodowy nauczyciela ,
- Qceng pracy,
- posiadane wyroznienia ,
- osiagnigcia,
- uzasadnienie.

Wz6r wniosku okresla zalgcznik do niniejszego regulaminu.



11. Powolanie i trvb pracy Komisji.

1. Do przyznawania nagréd organu prowadzacego Zarzad Miasta powoluje Komisje .

2. Komisja rozpatruje wnioski sporzadzajac dwie listy kandydatow do nagréd :

1} dyrektoréw (lista A)
2) nauczycieli (lista B)

I11. Kryteria przyznawania nagrody.

Is

Komisja wnioskuje o przyznanie nagrody na podstawic nastgpujacych kryteriow :
a) Lista A - dyrektorzy

- wzorcowe organizowanie procesu dydaktyczno — wychowawczego oraz
kicrowanic nim zgodnie z wymaganiami reformy, potrzebami spolecznymi i
regionalnymi,

- zapewnienie uczniom (wychowankom) i pracownikom pelnego bezpieczenstwa
i higieny pracy zgodnie z obowiazujacymi przepisami

- prawidlowe gospodarowanie srodkami i mieniem placowki, przestrzeganic
dyscypliny budzetowej,

- prowadzenie polityki kadrowej zgodnej z potrzebami placéwki w oparciu o
przepisy Karty Nauczyciela i Kodeksu Pracy,

- realizowanie zalecen organu prowadzacego 1 organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny,

- zaangazowanic i przejawianie inicjatywy w pracy majacej na celu rozwdj
kicrowanej placowki,

- osiggnigeia w pracy dydaktyczno- wychowawczej i opickunczej ,

- podejmowanie efektywnych dziatan na rzecz poprawy i rozwoju bazy placowki

- doskonalenie wlasnego warsztatu pracy poprzez podnoszenie kwalifikacji
zawodowych ,

- inspirowanie nauczycieli i stwarzanie im sprzyjajacych warunkow do
podnoszenia kwalifikacji,

- tworzenie dobrego klimatu pracy, wiasciwych stosunkéw migedzyludzkich i
umigjetne rozwigzywanie konfliktow .

b) Lista B — nauczyciele

- osigganie wyrdzniajacych wynikéw w procesie dydaktyezno — wychowawezym i
opiekunczym,

- udokumentowanie osiggnieé w zakresie pracy z uczniem uzdolnionym oraz
uczniem majacym trudnosci w nauce ,

- wprowadzanie programow autorskich ,

- wdrazanic efektywnych form wspéfpracy z rodzicami i1 lokalnym srodowiskiem ,

- przygotowanie i wzorowe przeprowadzenie uroczystosci szkolnych i
rocznicowych ,

- doskonalenie wlasnego warsztatu pracy oraz podnoszenie kwalifikacji
rawodowych

nauczycicle wychowania fizycznego

- znaczace osiggnigeia sportowe na terenic miasta ,gminy , wojewodztwa, kraju,
- doskonalenie wlasnego warsztatu pracy oraz podnoszenie kwalifikacji

rawodowych ,
- organizowanic imprez sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i mtodziezy .
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IV. Zasady zglaszania kandydatow do nagrody.

I. Wnioski o nagrode zglaszajq :
a) nauczycielom — dyrektor szkoly (placowki), Rada Szkoty (placowki), Rada
Pedagogiczna, Rada Rodzicow, zwiazki zawodowe,
b) dyrektorom - kierownik koméorki organizacyjnej Urzgdu Miasta whasciwe) w
sprawach odwiaty , Rada Szkoly ( placowki),Rada Rodzicow,
Rada Pedagogiczna, zwigzki zawodowe,

2. Wnioski o preyznanie nagrody winny byé zaopiniowaniu przez Radg Pedagogiczng.
oraz uzgodnione z:
a) zarzadem (zarzadami) zakladowej organizacji zwigzkowe funkcjonujgcej w
danej szkole , placdwee — dotyczy nauczyciela .
b) zarzadem ( zarzadmai ) ponadzakladowej organizac)i zakladowej — dotyczy
dyrektora
3 .Whioski o przyznanic nagrody z okazji Dnia Edukacji Narodowej powinny by¢
zlozone do komarki organizacyinej Urzedu Miasta wiasciwe] w sprawach odwiaty
do dnia 15 wrzesnia, w pozostalych przypadkach na 30 dni przed przewidywanym
terminem wrgczenia nagrod .

4, Whiosek o przyznanie nagrody powinien zawieraé dane kandydata okreslone w
formularzu stanowiacym zalgeznik do niniejszego regulaminu .

5. Decyzje w sprawie przyznania nagrody podejmuje Burmistrz Miasta Dzialdowo.

6. Burmistrz Miasta Dzialdowo moze przyznaé nagrodg z wiasnej inicjatywy po
zasiggniceiu opinii Zarzadu Miasta .

V. Postanowienia koncowe.

1. Przewodniczacy Komisji informuje dyrektordw placowek oswiatowych o
przyznanych nagrodach.

2. Prace zwigzane z wreczaniem i przekazaniem nagrod koordynuje Kierownik
komorki organizacvinej Urzedu Miasta .whasciwe] w sprawach oswiaty.

3. Zmiany do Regulaminu dokonywane sg w trybie przewidzianym dla jego przyjgcia .




Zakcanik do Regulaminu przyznawania nagrod
7e specialnego funduszu nagréd dla nauceyeieli
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{pieceed jednosthi)

WNIOSEK
o przyznanie nagrody Burmistrza Miasta Dzialdowo

Wnioskuj¢ 0 przyznanie nagrody Burmistrza Miasta Dziatdowo

Urodzonej / UFOQZONEIMU ..ccciiiiiiiiiin sttt sensaresas st be s nsnssbe v s s ab b s
{data | migjsce urodzenia)

zatrudnionej/ ZatrUdnIONEIMIU oiieiciiiaiivemivaiusmin s asssvessivons ammmssasrssgss sssssrassyssgssisoss
(nazwa szkoty, precidsekolaplacowki, w ktare) kandydal pracuje}

ocena pracy pedagog, i data jej dokonania ...

UZYSKANE NAZFOAY .o..iiiisiiiemissirivinsmsssiomsnsmmmrssssrossmenssasisdsissenensasassinssinssrassssssansionass
(Ministra. Kuratora, Burmistrza, Dyrektora, rok ich ofrzymania)

Uzasadnienie:
{nalezy umiescié osiagniceia kandydata)




(jednostka organizacyjna sporzadeajaca wniosek)

Whiosek zaopiniowano na posiedzeniu Rady Pedagogicznej — Protokot Nr
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{ uzgudnimi.; ze zwigzkami zawodowymi)
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{mpmm }

{podpm} .

PAatomn; 3t convsmasnissiee
(data ziozenia wniosku)

Adnotacja organu prowadzacego o sposobie rozpatrzenia wniosku:

.....................................................................................................................................

......................................................................................................................................
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