Uchwala Nr ._'.'.J..,,|..{1_%-.i_§'.§5
Rady Miejskiej w Dzialdowie
7 dnia -':31__."-_}3'1.%9“:]..%;.??.&...:i}.‘?".?. 4 ol

w sprawie : nadania statutu publicznemu II Liceum Ogdlnoksztalegeemu przy
Zespole Szkol Nr 2 im. Jana Pawla 11 w Dzialdowie, ul. Polna 11

Na podstawic art.58 ust.6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz.329 z pézniejszymi zmianami, Zatacznika Nr 4 do
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 21 maja 2001 r. w
sprawic ramowych statutow  publicznego przedszkola oraz publicznych szkol
(Dz.U, Nr 61, poz624 z poin. zm., w zwigzku z Uchwatg Nr XXXII/389/02 Rady
Micjskiej w Dzialdowie z dnia 31 stycznia 2002 r. w sprawie przeksztatcenia
publicznego 11 Liceum Ogdlnoksztalcacego  w Dzialdowie oraz  Uchwaty
Nr XXXII/390/02 Rady Micjskiej w Dazialdowie z dnia 31 stycznia 2002r.
zmieniajace] uchwale w  sprawie utworzenia  zespolu  szkot  publicznych
Rada Migjska w Dzialdowic u ¢ hwala, conasigpuje :

§1
|. Nadaje si¢ statut Il Liceum Ogolnoksztatcacemu przy Zespole Szkol Nr 2 im.

Jana Pawta Il w Dziatdowie , ul. Polna 11.

2. Stawut 11 Liceum Ogodlnoksztalcacego przy Zespole Szkot Nr 2 im. Jana Pawta 1l
w Dziatdowie , ul. Polna 11 stanowi zatgcznik do niniejsze) uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Dziatdowo.

§3

Uchwata wehodzi w zyeie z dniem podjecia .
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Rady Miejskiej w Dzialdowie

7 dnia A3 @ 4ugiia, J0GL Aokl

STATUT

II Liceum Ogolnoksztalcacego

przy Zespole Szkot Nr 2
im. Jana Pawla 11
w Dzialdowie

Ustalony na podstawie:

1

2

3.

6.

Ustawa z dmia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oéwiaty (Dz.U. z 1996 roku Nr 67, poz. 329,
7 po7niejszymi zmianami).

_ Art. 10b Ustawa z dnia 8 stycznia 1999 roku - przepisy wprowadzajace reformg ustroju

szkolnego (Dz.U. Nr 12, poz. 96 2 pdzniejszymi zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 marca 2001 roku w sprawie
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i shuchaczy oraz
przeprowadzania egzaminow 1 sprawdzianow w szkolach publicznyeh (Dz.U. z 2001 roku
Nr 29 poz. 323).

“Karta nauczyciela™ Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku z poZniejszymi zmianami.

. Rozporzadzenie Ministra Edukacii Narodowej i Sportu z dnia 21 maja 2001r. w sprawie

ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. Nr 61,poz.624 z
pOZN.Zm. ) '

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie
ramowych planow nauczania w szkolach publicznych (Dz. U. Nr 15, poz. 142 )




G3

Preambula

Szkolta winna zapewni¢ kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju,
przygotowaé go do wypehienia obowiazkow rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady
solidarnosei, demokracji. tolerancii, sprawiedliwosci 1 wolnosci zoodnie ze wskazaniami
Konstytueji ~ Rzeczpospolite] Polskiej, Powszechne] Deklaracii  Praw  Czlowieka,
Miedzynarodowej Konwencji o Prawach Dziecka.

Nauczanie i wychowanie, respektujac chrzedcijanski system wartosci, przyjmuje za
podstawe uniwersalne zasady etvki

Ksztalcenie i wychowanie shuzy rozwijaniu u milodziezy poczucia odpowiedzialnosei,
milogei ojezyzny oraz poszanowania polskicgo dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym
otwarciu sie na wartosci kultur Europy 1 $wiata.

Drial |
NAZWA SZKOLY

§ 1
|. Nazwa szkoly zawiera:
1} okreslenie: 11 Liceum Ogolnoksztalegee prey Zespol Szkot Nr 2 imienia Jana Pawla 1l
2) siedzibg: Dzialdowo ul. Polna 11
2. Nazwa szkoly wehodzacej w sklad Zespohu sklada si¢ z nazwy zespolu i nazwy tej szkoly, 1).:
Zespol Szkol Nr 2
im. Jana Pawla 1l
1l Liceum Ogolnoksztalegee
w Dzialdowic
3. Zespolowi nadano imi¢ 18 maja 1999 roku uchwaty Rady Miejskiej w Dzialdowie, na
wniosek Rady Pedagogicznej. Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.
4. Zespol posiada sztandar z godlem Rzeczpospolite) Polskiej 1 wizerunkiem Patrona.
5. Organem prowadzacym Zespol jest Rada Miejska w Dzialdowie .
6. Nadzor pedagogiczny nad Zespotem Szkol Nr 2 sprawunje Kuratorium O$wiaty w Olsztynie.

Dzial 11
INFORMACJA O SZKOLE

§2

1. Tlekro¢ w statucie mowi sig:
1)* 11 LO™ - nalezy przez to rozumie¢ 11 Liceum Ogolnoksztalcace
2) “szkole” — oznacza to , w zakresie dofyczacym §10.§26i §27 . Zespot Szkot Nr2
im. Jana Pawla 11 w Dzialdowie . ul. Polna 11
2. Czas trwania cyklu ksztalcenia w liceum ogdlnoksztatcacym trwa 3 (trzy) lata zgodnic z
przepisami w sprawie ramowvch planéw nauczania.
3. Uczniom wydawane sg roczne Swiadectwa promocyjne a absolwentom Swiadectwa
ukoniczenia szkoly lub $wiadectwa dojrzalosc.
4. Ukonczenie 1T LO jest rtownoznaczne 7 uzvskaniem przez absolwenta sredniego
wyksztaleenia ogolnoksztalcacego.




5.
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Po ukofczeniu 11 LO abiturient ma prawo przystapic do eazaminu dojrzalosci na zasadach
okreglonyeh odrebnymi przepisami.

6. 11 LO wydaje absolwentowi $wiadectwa ukofczenia szkoly lub $wiadectwa dojrzalosei.
7 11 LO ksztalci 0 rozszerzonym programie nauczania z przedmiotow ustalonych przez
dyrektora w porozumieniu z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow i Samorzadem

Uczniowskim.

§3

W zakresic sprawowania funkeji edukacyjne) 1 LO w szezegoInosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejgtnosci (kompetencji) niezbgdnych do uzyskania
dwiadectwa, o ktorych mowa w Dziale 11 pkt 5:
- atrakeyjny proces nauczania,
- zajecia w pracowni komputerowe

. Pomaga absolwentom liceum dokonac swiadomego wyboru kierunku dalszego ksztalcenia

poprecs:
- organizowanic zaj¢¢ 7 pracownikami biura pracy, firm marketingowych,
- poradnictwo psychologiczno - pedagogiczne,
- rozwijanie zainteresowan na zajgeiach pozalekeyjnych.

Duziala w kicrunku rozwijania zainteresowan uczniow popracz arganizowanie kol

zainteresowan, imprez sportowych, olimpiad i konkursow przedmiotowych.

. Zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majacym trudnosci z opanowaniem tresci

programowych.

. Zapewnia bezplatne nauczanic w zakresie szkolnych ramowych planéw nauczania .
. Zatrudnia nauczycicli posiadajacych kwalifikacje wymaganc w odrebnych przepisach.

§4

11 LO sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych

mozliwosel poprzez:

- system zapomog i stypendiow,

- organizowanie zaje¢ dla uczmow niepetnosprawnych

- §ciste respektowanie obowiazujacych w szkotach ogolnych przepisow bezpieczenstwa i
higieny pracy,

- sprawowanie opieki nad niektorymi potrzebujacymi jej uczniami przez kierowanie na
badania psychologiczno - pedagogiczne oraz respektowanie i realizowanie zalecen
poradni.

. Opieke nad uczniami przebywajacymi w 11 LO sprawuja:

1) podezas zajec edukacvjnych i pozalekeyjnyeh - nauczyciele prowadzacy te zajgcia,
2) podezas preerw - nauczyciele pelnigcy dyzur.

. Opicke nad uczniami podezas zaje¢ poza lercnem I LO, w tym w trakcie wycieczek,

sprawujg wWyznaczemn nauczycicle oraz. za zgodg Dyrektora, inne osoby dorosle, w
szczegolnodei rodzice. '

§5

. Zasady wspoldzialania SP 4 i 11 LO.

1) Jedna dyrekeja 1 administracja,

2} Korzystanie z pomieszezen budynku szko Inego i boiska,

3) Wspdlne posiedzenia Rad Pedagogicznych z wyjatkiem klasy fikacyjnych,
4) Jedna Rada Rodzicow,

5) Korzystanie z jednej biblioteki.

6) Organizowanie pracowni przedmiotowych,
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7) Respektowanie obowiazujacych przepisow hezpieczenstwa i higieny pracy,
8) Wspdlne obchody wybranych uroczystosci szkolnych,
9) Prowadzenie jednej kroniki szkolnej.

Dzial 111
CELE 1 ZADANIA 11 LO

§6

1 LO realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie odwiaty, zwanej dalej “ustawy”

oraz przepisach wydanych na jej podstawic.

11 Liceum Ogolnoksztaleace realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie oraz przepisach

wykonawezych wydanych na jej podstawie, koncentrujac sig na sprawowaniu funkcji
wychowawezych, edukacyinych i opickunczych.

_Qtwarza warunki do komplementarnego rozwoju uczniow, uwzgledniajae ich indywidualne

sainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci psycho fizyczne.

Rodzice i nauczyciele, na zasadach okreslonych w Statucie, wspoldziatajg ze soba w sprawach

wychowywania oraz ksztalcenia dzicci | mlodziezy,

11 LO wspomaga wychowawezg rolg rodziny.
_ W zakresic sprawowania funkeji wychowaweze] ,w szczegolnoser:

ksztattuje srodowisko wychowaweze sprzyjajace realizacji celow i zasad okreslonych w
Ustawic | przepisach wykonawcezych do niej, w szezegdinosel popraez:

- zapewnienie odpowiednie] bazy dla uczniow,

- systematyczne diagnozowanic i monilorowanie zachowan uczniow,

- realizowanie Programu Wychowawczego 11 LO oraz programu profilaktyki,
upowszechnianie zasad tolerancii, wolnoéei sumienia i poczucia sprawicdliwosci,
ksztaltowanie postaw patriotyeznych (takze w wymiarze lokalnym),
sprzyjanie zachowaniom prockologicznym,
umozliwianie uczniom podirzymania tozsamosci narodowej, elniczne), jezykowe] 1 religijne)
poprzez udzial w konkursach przedmiotowych, sportowych, artystycznych, organizowanych
uroczystodciach szkolnych, pracach samorzadu klasowego i szkolnego,
przygotowywanie uczniow do wlasciwego ksztalcenia stosunkow migdzy ludzkich do
swiadomego aktywnego samodziclnego i odpowiedzialnego speiniania zadan w Zyciu
rodzinnym, spolecznym, gospodarczym. kulturalnym i obronnym kraju,
szanowanie indywidualnosci uczniow i ich prawa do wlasnej oceny rzeczywistoscl,
budzenic szacunku do pracy poprzez dobrze zorganizowang pracg na rzecz szkoly 1
spotecznosei lokalne).
wdrazanie do dyscypliny i punktualnosci,

Program Wychowawczy 1 LO stanowi Zalgeznik Nr 1 do Statutu

§7

_Indywidualne formy opieki nad uezniami polegaja w szezegaInosci na ;

1) udzielaniu, w miarg mozliwosci finansowych , doraznej lub stalej pomocy
finansowej oraz wystgpowaniu z wnioskami takimi do GOPS.

2} zapewnianiu mozliwosci korzystania z pomocy poradni pedagogiczno -
psychologiczne].

Pomoc finansowa, 0 ktorej mowa w ust. | pkt | przyznaje sig na zasadach okreslonych

w odrgbnych przepisach.



§8

|. Kazdy oddzial powierza sig szezegoing] opiece wychowawcezej jednego 7 nauczycicli
uczacych w tym oddziale.

2. W miare mozliwosei organizacyjnych, celem zapewnienia cigglosc pracy wychowawezej |
jej skutecznodci, wychowawca prowadzi oddzial powierzony jego opiece wychowaweze]
przez etap edukacyjny.

3. Decyzje w sprawic obsady stanowiska wychowawey podejmuje Dyrektor.

4. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawey :

1) 7 urzedu wskutek diugotrwale]. usprawiedliwionej nicobecnodel wychowawey

lub 7 preyezyn organizacyjnych

2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,

3) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicow uczniow dancgo oddzialu

lub Samorzadu Uczniowskiego.

5. Wnioski, o ktorych mowa w ust. 4 nic sa dla Dyrektora wigzace. O sposobie ich
rozstrzygnigeia Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 14 dni.

6. Zadania wychowawcy okreslajy dalsze postanowicnia Statutu.

7. “Plan dyzurdw nauczycielskich™ ustala Dyrektor, uwzgledniajac tygodniowy rozklad zajgc
i mozliwosci kadrowe.

8. Projekt planu przygotowuje specialnie do tego celu powolana komisja Rady Pedagogiczne).

9. “Zasady organizacyjno- porzadkowe pelnienia dyzurdw nauczyc ielskich” okresla Regulamin
dyzurdéw nauczycielskich stanowigey Zalacznik Nr 2 do Statutu.

10. Obowiazki opickunow podezas wycicczek okreélaja odrebne przepisy.

11, Nauezycicle prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza Zespol Klasowy.

12. Pracy Zespotu Klasowego kieruje Preewodniczacy - wychowawea klasy, powolany

przez Dyrektora..

13. Zadania Zespolu Klasowego:

1) ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddzialu,

2) modyfikowanie tego zestawu w miarg polrzeb,

3) planowanie i wdrazanic badania efektow nauczaniSa oraz dokonywania ewaluacji
tych badan,

4) zorganizowanic wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji zestawu
PrOEramow Nauczania, korelowania i integrowania tresci nauczania przedmiotéw
pokrewnych,

5) wspdine opiniowanie przygotowanych autorskich. innowacyjnych 1

eksperymentalnych

Programéw Nauczania,

6) wspieranie doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

7) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupehianiu

ich wyposazenia.

14, Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne z przedmiotow tworza Zespot Dydaktyczny

Rady Pedagogiczne).

15. Praca Zespohu Dydaktycznego Rady Pedagogiczne] kieruje Przewodniczacy powolany

przez Dyrektora na wniosek Zespolu.

16. Zadania Zespoh Dydaktycznego Rady Pedagogiczne]:

1) konsultowanie zadan Zespolow Klasowvch w zakresie nauczania - uczenia sig,

2} konsultowanie Planu Pracy Dydaktycznej Szkoly, Wewnatrzszkolnego Systemu

Oceniania, wewnatrzszkolnych badan zwiazanych z mierzeniem jakosci pracy szkoly,

3) zasigganie opinii Rady Pedagogicznej w zakresie dziatan dydaktycznych.

17. Wychowawey klas i pedagog szkolny tworza Zespol Wychowawezy Rady Pedagogiczne].

18. Pracy Zespolu Wychowawczego Rady Pedagogiczne] kieruje Przewodniczacy powolany
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przez Dyrektora na wniosek Zespohu
19. Zadania Zespolu Wychowawczego Rady Pedagogiczne] :

1) konsultowanie Programu Wychowawczego Szkoty i Kalendarza Uroczystosci
Szkolnyeh.

2) ewaluowanie praw i obowiazkow ucznia.

3) konsultowanie zadan Zespolow Klasowych w zakresie pracy wychowawczo -
opickunczej i profilaktycznej szkoly.

4) zasieganie opinii Rady Pedagogicznej w zakresie dzialan wychowawczo -
opiekunczych i profilaktycznych szkoly.

§9

1. Zasady oceniania:

1} Nauezyciele na poczgtku kazdego roku szkolnego informuja uczniow, a takze rodzicow
(prawnych opickundw) na ich prosbe o:

- wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanych przez sichie podstaw
programowych ksztalcenia ogdinego,

- sposobach sprawdzania 0siggni¢c edukacyjnych ueczniow,

- zasadach oceniania dydaktycznego i oceniania rachowania uczniow,

2} Oceny sq jawne zarowno dla ucznia, jak 1jego rodzicow (prawnych opickunow),

3) Na progbg ucznia lub jego rodzicow (prawnych opickunow) nauczyciel ustalajgcy oceng
(zarowno czastkowa, jak i klasyfikacyjng) powinien ja uzasadnié ustnie lub pisemnie.

4) Nauczyciel jest zobowiazany, na podstawic opinii poradni psychologiczno - pedagogiczne]
lub innej poradni specjalistycznej publiczne) lub niepublicznej obnizy¢ wymagania
programowe w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono specyliczne trudnosci w uczeniu
sie lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym
wynikajacym z podstaw programowych,

5) W uzasadnionych przypadkach uczen moze byé zwolniony na czas okreslony z zajec
wychowania fizycznego.

6) Decyzie o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego podejmuje dyrektor szkoly na
podstawie opinii (0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach) wydanej
przez lekarza lub poradni¢ psychologiczno - pedagogiczna lub inng poradnie specjalistyczng
publiczna i niepubliczna - na czas okreslony w te] opinii.

7) Nauczyciel zobowigzany jest oceniac ucznia wylacznie w kontekscie jego oslagnige
edukacyjnych i czynionych postgpow w tym zakresic oraz reprezentowanego przez niego
zachowania w szkole i poza nia.

8) Uzyskiwane przez ucznia oceny osiagniec edukacyjnych (oceny dydaktyczne) nie moga miec
wylgeznego wplywu na oceng jego zachowania.

9) Ocenianie (ocena ustna i wystawianie stopni przcz nauczyciela) ma mie¢ charakter ciagly,

powinno byé rownomiernie rozlozone w czasie.

10) Nauczyciel zobowiazany jest do stosowania roznorodnych form oceniania.

11) Wewnatrzszkolny System Oceniania bedzie podlegat ewaluacji. O zmianach uczniowie,

rodzice (prawni opickunowic) zostana niezwiocznie poinformowani.

12) Oceny klasyfikacyjne i koncoworoczne ustala sie w stopniach wedhug nastgpujacej skali:

stopien celujacy - 6

stopien bardzo dobry - 5

stopien dobry - 4

stopien dostateczny - 3

stopien dopuszezajacy - 2

stopien niedostateczny - 1
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§ 10
Szkota opracowala i realizuje Program Wychowawczy uzgodniony z Radg Rodzicow, SU i
Rada Pedagogiczna.
Szkola opracowuje i wdraza Szkolny Program Profilaktyki w uzgodnieniu z Rada Rodzicow.

Dazial IV
ORGANY SZKOLY 1 1ICH KOMPETENCJE

=2

6.

=1 o Lh
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§11

. Organami szkoly sa

1} dyrektor Zespolu,

2) Rada Pedagogiczna I1 Liccum Ogolnoksztalcacego,

3) Rada Rodzicow (dla Zespolu Szkah,

4) Samorzad Uczniowski 11 Liceum Ogolnoksztaleacego.

. Kazdy z wymienionych organdw ma zapewniong mozliwosé swobodnego dzialania i

podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencii okreslonyeh w ustawie o systemie
oSwiaty.

Sytuacie konfliktowe rozwigzuje dyrektor we ws sidziataniu 7z innymi statutowymi organami
A ) jc o} b L

szkoly.

. Organy wymicniajg informacje o podejmowanych i planowanych dzialaniach i decyzjach.
W szkole tworzy sie stanowiska kierownicze: wicedyrektora. Sposob powolywania

i odwolywania reguluje art. 37 Ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 roku
# phzniejszymi Zmianami.
Zukres i podzial kompetencji osob funkeyjnych ustala dyrektor .

§12

Dyrektor

. Dyrektora powoluje Burmistrz Miasta na zasadach okreslonych w art. 36 Ustawy

o systemie o§wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 roku 7 poZniejszymi zmianami.

. Kieruje biezacg dzialalnoscia dydaktyczno - wychowawcza szkoly i reprezentuje jg na

Zewnatrz.

. Sprawuje nadzor pedagogiczny W stosunku do nauczycieli .
. Sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego

poprzez aktywne dziatanic prozdrowotne.

_ Realiznje uchwaly rad pedagogicznych. podiete w ramach ich kompetencjl.
. Kicruje pracami rady pedagogiczne] jako przewodniczacy.
. Dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowvm szkoly i ponosi odpowiedzialnos¢

7a ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowaé¢ administracyjng, finansowa
i gospodarcza obsthuge szkoly.

. Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szezegolnych.
. Dyrektor decyduje w sprawach :

I} zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoly, zgodnie
7 Karty Nauczyciela i przepisami Kodeksu Pracy.

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych,

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
nagrod, odznaczen i innych wyroznien dla nauczycieli i pozostatych pracownikow.




§13

Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem s7koly realizujgcym statutowe zadania
dotyczgee ksztaleenia | wychowania.
2. W jej sklad wchodzg wszyscy nauczyciele .
3. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy ©
1) przygotowanie projektu statutu hadz projektu jego zmian oraz jego zatwierdzenie
po zaopiniowaniu przez Radg Rodzicow,
2} zatwierdzanie plandw pracy szkoly po zaopiniowaniu ich przez Rade Rodzicow,
1) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promowania uczniow,
4) ustalanie szezegdlowych kryteriow oceniania zachowania uczniow oraz trybu
odwolawezepo od tych ocen,
5) wyrazanie zgody na cgzaminy klasyfikacyjne z preyczyn nicusprawicdliwionych,
6) ustalenie warunkow i zasad przyznawania wyroznief uczniom szkoly,
7) zatwierdzanic innowacji i cksperymentow pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu
ich preez Radg Rodzicow,
#) podeimowanie uchwal w sprawach skreslania z listy ucZniow,
9) hezwzglednego przestrzegania tajemnicy obrad Rady Pedagogicznej,
10) zatwierdzenie planu doskonalemia nauczycieli.
4. Radu Pedagogiczna opiniuje w szezegdlnose ;
1) organizacjg pracy szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozklad zajgc,
2) plan finansowy szkoly,
3) praydzial godzin nauczania i innvch czynnosei dla nauczycieli,
4) propozycje dyrektora szkoly dotyczace kandydatow do powierzania im funkeji
kierowniczych w szkole,
5) wnioski dyrektora o przyznanie odznaczen, nagrod i innyeh wyrdznien,
6) wnioski 0 zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia.
5. Rada Pedagogiczna dziala zgodnie z regulaminem swoje] dziatalnedcl, co stanowi Zalgeznik
Nr 3 do Statutu.

§14
RADA RODZICOW

|. Rada Rodzicow stanowi samorzadng reprezentacig rodzicow i sklada sie z przedstawicieli
rodzicow wszystkich klas.
2. Do zadan Rady Rodzicow nalezy :

1) wystepowanie do rady pedagogicznej i dvrektora szkolv z wnioskami 1 opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoly, '

2) udzial w biezacym i perspektywicznym planowaniu pracy szkoly,

3) pomoce szkole w jej prawidiowym funkcjonowaniu tj. pozyskania dodatkowych
érodkow finansowych, gromadzenie wlasnych funduszy (sposob pozyskiwania
srodkow i ich wydatkowanie okresla regulamin Rady Rodzicow),

4) wspotudzial w realizacji zadan opiekunczych i wychowawezych w szkole,

3. Rada rodzicow opracowuje i uchwala regulamin swojej dziatalnoscl. stanowigey Zalgeznik
Nr 4 do Statutu. ktory nic moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
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§15
SAMORZAD UCZNIOWSKI

W I LO dziata Samorzad Uczniowski . Tworza go wszyscy uczniowie szkoly.
Wiadzami samorzadu 54 :
1) na szezeblu klas: samorzady klasowe.
2) na szczeblu szkoly: Samorzad Uczniowski.
Do zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy :
przygotowanie projeklow regulaminu Samorzadu Uczniowskiego,
wystgpowanie do wiladz szkolnych 7z nowymi inicjatywami dotvezacymi zycia szkolnego i
sposobem ich wykonania,
wykonywanie zadan zleconych przez Rade¢ Pedagogiczna i dyrekeje,
proponowanie kandydata na opickuna samorzgdu.
_Samorzad Uczniowski moze przedstawic Radzie rodzicow, Radzie pedagogicznej oraz
Dyrektorowi
wnioski i opinic we wszystkich sprawach dotyezacych pracy szkoly, aw szezepdInode
realizowania podstawowych praw uczniow, takich jak :
prawo do zapoznania sig Z programem nAUCZANIA,
prawo do jawne] I umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporgji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania whasnych zainteresowan,
prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolne),
prawo do organizowania dzialalnodei kulturalne], oswiatowe], sportowej oraz rozrywkowej
zpodnic 7 wlasnymi potrzebami, w porozumieniu z dyrektorem szkoly.
. Szezepolowe prawa i obowigzki okresla repulamin Samorzadu Uczniowskiego 11 LO
stanowigey Zalgeznik Nr 5.
_Na wniosek dyrektora szkoly Samorzad Uczniowski wyraza opinig o pracy nauczyciela.
6. Dyrekior szkoty ma obowigzek zawiesi¢ i uchyli¢ uchwalg lub inne postanowienie samorzgdu,
jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawcezymi szkoly.

| §16
WSPOLPRACA ORGANOW SZKOLY
ORAZ SPOSOB ROZWIAZY WANIA SPOROW MIEDZY NIMI

. Organa szkoly wspolpracujg ze soba przy podejmowaniu wazniejszveh decyzji dotyczacyceh
dzialalnosci szkoly poprzez:

1} uczestnictwo swych przedstawicieli na zebraniach plenarnych,
2) opiniowanie projektowanych uchwat i statutu szkoty,
3) informowanie o podjetych dzialaniach poprzez dyrektora szkoly.

. Rada Pedagogiczna moze wystgpowaé do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad
szkola z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosei szkoly, jej dyrektora lub
innego nauczyciela po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

. Rada Pedagogiczna moze wystgpowac 2 wnioskiem do organu prowadzacego szkole
o odwolanie z funkeji dyrektora lub do dyrektora o odwolanie nauczyciela z innej funkeji
kicrowniczej w szkole, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow i1 Samorzadu Uczniowskiego.

. Dyrektor moze wstrzymac wykonanic uchwal organdw szkoly niezgodnych z przepisami
prawa lub interesem szkoly. W takim przypadku, w terminie 2 tygodni uzgadnia sposoh
postgpowania w sprawie bedace] preedmiotem sporu. W przypadku braku uzgodnienia
przekazuje sprawe do rozstrzygnigeia organowi bezposrednio nadzorujacemu szkolg.

5. W razie zaistnienia konfliktow w organach szkoly Dyrektor Szkoly lub wyznaczony przez

niego vicedyrektor prowadzi negocjacje zmierzajace do rozwigzania sporu.
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6. W celu zapewnienia sprawnego funkcjonowania i wymiany informacii organow szkoly
organizuje si¢ wspdlne zebrania. Inicjatorem zebran jest Dyrektor Szkoly lub w szezegd Invech

przypadkach inny organ szkoly.

Dzial V
ORGANIZACJA 11 LO

Rozdzial |

P—y

_Okresem przeznaczonym na realizacje programu nauczania jest clap edukacyjny.
2. Terminy rozpoczynania i kofczenia zajec dydaktyczno - wychowawezych, przerw

Swigteeznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy o organizacji roku szkolnego.
3. W ciggu roku szkolnego dokonuje sig klasyfikacji Srodroczne] i koncoworoczne).

§18

1. Podstawe organizacji pracy w danym roku szkolnym stanowig .

1) “Arkusz organizacii” ,

2) “Tygodniowy rozklad zajec”,

3) “Plany pracy wychowawcow klasowych™,

4) “Regulamin pracy”,

_Dziatalnost edukacyjna zostaje okreslana przez:

1) “Szkolny zestaw programéw nauczania Il LO, kiory uwzgledniajac wymiar
wychowawezy. obejmuje calos¢ dziatan 2 punktu widzenia dydaktycznego,

2) “Program wychowawezy 11 LO”, ktory opisuje w sposob calosciowy wszysikie
tredei i dzialania o charakterze wychowawczym i jest realizowany przez wszystkich
nauczycieli.

3. Dokumenty, o ktorych mowa w ust, 2 powinny tworzyé spojna calodc i obejmowac okres
etapu edukacyjnego. Projekt “Programu wychowawczego™ przygotowuje Zespot
Wychowawezy 11 LO, a zatwierdza Rada Pedagogiczna. po uwzglednieniu opinii Rady
Rodzicow i Samorzadu Uezniowskiego.

-3

§19

. Szezepdlows organizacig nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
“Arkusz organizacyjny” Il LO opracowany przez Dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania, Opracowancgo w oparciu o ramowy plany nauczania. ~Arkusz organizacyjny”
zatwicrdza organ prowadzacy po zaopiniowaniu przez Kuratora Oswiaty.

2. W “Arkuszu organizacyjnym’ Zamieszcza si¢ w szezegolnosci liczbe pracownikow . lycznie 7
liczba stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych , zaje¢ religii / etyki, zajec z wychowania do zycia w rodzinie oraz
nadobowiazkowych zaje¢ pozalekeyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez
organ prowadzacy,




§20

| Organizacjg obowiazkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych oraz zajeé: religia/
etyka i wychowanic do Zycia w rodzinie okresla “Tygodniowy rozklad zajec”, ustalony przez
Dyrektora na podstawie zatwierdzonego “Arkusza organizacji” . z uwzglednieniem zasad
achrony zdrowia i higieny pracy.

§21

. Zasady tworzenia, tresci i sposob realizacji “Planu finansowego™ okreslaja adregbne przepisy.

§22

1. Do realizacji celow statutowych szkola posiada -
1) pomieszezenia do nauki z niezbednym wyposazeniem,
2) sal¢ komputerowa,
1) 1zbe Patrona,
4) gabinet pedagoga,
53 biblioteke,
6) swietheg
7) gabinet dentystyczny i gabinet medycyny s kolnej oraz pomieszczenia
administracyjno - gospodarcze,
8) pomieszezenia dla dziatalnosc organizacji uczniowskich, sklepiku,
9y szatnig,
10) zespdl urzgdzen sportowych i rekreacyjnych.

Rozdzial 2
Formy prowadzenia dziatalnosci edukacyine] i wychowaweze]

§23

1. Podstawows forma pracy sa zajgeia edukacyjne 1 wychowaweze, prowadzone
w systemie klasowo - lekeyjnym.

2. Godrina lekeyjna trwa 45 minut.

3. W czasie trwania zaj¢c dydaktycznych organizuje si¢ przerwy miedzylekcyjne -
dziesieciominutowe oraz tzw, duza przerwe - pielnastominutows.

§24

1. Podstawowa jednostka organizacyjna 11 LO jest oddzial zlozony z uczniow, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sig obowiazkowych zajec
edukacyjnych, okreslonych szkolnym planem nauczania OPracoOWanym w Oparciu 0 ramowy
plan nauczania i program wybrany z zestawu programow dla danej klasy i danego typu,
dopuszezonych do uzytku szkolnego.

2. Przecietna liczba uczniow w oddziale 11 LO nie powinna w zasadzie by¢ wigksza niz 35 .
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_Niektore obowiazkowe zajeeia edukacyjne np. geografia, biologia, fizyka, nadobowiazkowe

zajgcia pozalekeyjne moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo - lekeyjnym w grupach
oddzialowych, migdzyoddziatowych, miedzyszkolnych. a takze podezas wycieczek |
wyjazdow z zastrzezeniem, 7e nie mogq zostac naruszone ustalenia zawarte w ramowych
planach nauczania w szkolach publicznych, okreslone odrgbnymi przepisami.

. Zajecia, o ktorych mowa w ust. | s organizowane w ramach posiadanych srodkow

finansowych.

_ Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obeych i informatyki w oddzialach

liczgcych powyZzej 24 ucznidw oraz podezas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach
liczacych powyzej 30 uczniow. Uzalezniony jest takze od mozliwosci finansowych oraz
wiclkodei sal i pomieszezen dydaktycznych, przy jednoczesnym zachowaniu wiasciwyceh
warunkow nauki 1 bezpicczenstwa.

. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach 1 - 11T liceum prowadzone sq w grupach liczacych

od 12 do 26 uczniow, oddzelnie z chlopcami i dziewczgtami.

iczba uczestnikow kol i zespolow zainteresowan oraz innych zajec dodatkowych,

finansowanych z budzetu szkoly, nie moze by¢ nizsza niz 15 uczniow. .

Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczna, Radg Rodzicow i Samorzadem
Uczniowskim z uwzglednieniem zainteresowan uczniow oraz mozliwosci organizacyjnych,
kadrowych i finansowych, wyznacza na poczatku ctapu edukacyjnego dla dancgo oddzialu lub
zespolu migdzyklasowego od 2 do 4 przedmiotow, ujgtych w podstawie Programowe|

w zakresic rozszerzonym. Zajecia w tych oddziatach mogg by¢ prowadzone z podzialem

na grupy.

Dyrektor w porozumieniu z Rada Pedagogiczna 1 w iz sodnieniu z organem prowadzacym
¥ ol EOR i gL ¥

ustala zasady prowadzenia zajgd edukacyjnych o ktorych mowa w pkt 6, ktére moga by¢
prowadzone w grupach oddzialowych lub migdzyoddzialowych

W liceum mozna tworzyé oddzialy integracyjne. Warunki organizacji ksztaleenia,

wychowania i opieki w tych oddzialach okreslaja odrebne przepisy.

Szkola moze przyjmowac shuchaczy zakladow ksztalcenia nauczyeieli oraz studentow szkol
wyzszych ksztalcenia nauczycieli na praktyvki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pPISEMNELo POroZuUmienia Zawarlego pomigdzy dyrektorem szkoly lub 74 jego zpody

7 poszezegolnymi nauczycielami a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkoly wyzsza.

Rozdziat 3
Bibliotcka szkolna

§26
Postanowicnia ogolne.
W szkole dziala jedna biblioteka.

2. Biblioteka szkolna jest pracownia shuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan

3.

4,

dydaktyezno - wychowawczych szkoly, doskonaleniu warsziatu pracy nauczyciela oraz w

miare mozliwosci popularyzowaniu wiedzy o regionie i wiedzy pedagogicznej wirad

rodzicOw.

7 biblioteki moga korzystac:

a) uczniowie - na podstawic zapisow w dzienniku klasowym,

b) nauczyciele i pracownicy szkoly - na podstawie legitvmacji shuzbowych,

¢) rodzice - na podstawie karty czytelnika dziecka lub dowodu osobistego.

A. Nadzor pedagogiczny nad biblioteka szkolna pelni dyrekior szkoty.

B. Dyrektor szkoly:

a) zapewnia odpowiednie pomieszezenia na biblioteke. wlasciwe wyposazenie oraz Srodki
finansowe na jej dziatalnosc,

'|'.|‘
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b) zatrudnia wykwalifikowana kadre zeodnie z obowigzujacymi standardami (w przypadku,
gdy w bibliotece zatrudnionych jest co najmniej dwach nauczycieli, jednemu powierza
obowiazek kicrowania biblioteka).

¢) wydaje decyzje w sprawie przeprowadzania skontrum zhioréw bibliotecznych oraz
przekazania biblioteki, jesli nastgpuje smiana pracownika, ustala regulamin komisji
skontrowej.

d) zatwierdza regulamin biblioteki (czytelni. wypozyczalni),

¢) zapewnia warunki do doskonalenia zawodowego nauczycieli bibliotekarzy,

) opiniuje wydatki na dzialalnos¢ biblioteki, plan pracy hiblioteki oraz projekt innowacji
zploszony przez nauczycicla bibliotekarza.

. Rada Pedagogiczna:

a) zatwierdza plan pracy biblioteki,

by analizuje stan czytelnictwa (2 razy w roku),

¢) opiniuje regulamin biblioteki.

d) podejmuje uchwale w sprawie innowacji zgloszonych przez nauczycicla bibliotekarza.

Nauczyciele | wychowawey:

a) wspolpracuja z bibliotekq szkolna w zakresie rozbudzania i rozwijania potrzeb i
zainteresowan czytelniczych uczniow,

by wspotuczestnicza w edukacii czytelnicze) | medialnej uczniow,

¢) znaja zbiory biblioteki w zakresie nauczanego przedmiotu, zglaszajg propozycje dotyczice
gromadzenia zhiorow, udzielajg pomocy w seleke]i zbiorow,

d) wspoldzialajg w tworzeniu warsztatu informacyjnego,

¢) wspoldzialajg w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki.

. Funkcje i zadania biblioteki. Obowiazki nauczyciela bibliotekarza.
. Biblioteka szkolna:

a) shuzy realizacji procesu dydaktyczno - wychowawczego szkoly,

b) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze | informacyjne uczniow, ksztattuje ich kulturg
crytelmeza.

¢) wspbluczestniczy w realizacji edukacji czytelniczej i medialnej oraz innych Sciezek
edukacyjnych.

d) przysposabia ucznidw do samoksztatcenia, przygotowuje do korzystania z roznych Zzrodet
informacji oraz biblioteki,

¢) stanowi osrodek informacji o dokumentach (materiatach dydaktycznych) gromadzonych w
szkole,

f) jest pracownia dydaktyczna, w ktore wykorzystuje si¢ zgromadzone zbiory biblioteczne na
zajeciach z uczniami,

g) wspiera dzialalno$¢ opickunczo - wychowaweza szkoly w zakresie pomocy uczniom
wymagajacym opieki dvdaktycznej i wychowawezej (zdolnym. trudnym),

h) zaspokaja potrzeby kulturalno - rekreacyjne uczniow,

i) wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli,

j) wspotuczestniczy w dzialaniach majacych na celu upowszechnianie wiedzy w zakresie
wychowania czytelniczego w rodzinie,

Zadania i obowiazki nauczyciela bibliotekarza :

A. Praca pedagogiczna:

a) udostgpnianie zbioTow.

b) udzielanie informacji.

¢) poradnictwo w doborze lektur,

d) przysposobienie czytelnicze i kszialcenie uczniéw jako uzvtkownikow informacji przy
wspoludziale wychowaweow i nauczycieli roznych przedmiotow (zgodnie z programem
sciezki “Edukacia czytelnicza i medialna™ - w formie zaje¢ grupowych oraz przez prace
indywidualna z uczniem),

¢) prowadzenic roznych form upowszechniania czytelnictwa,

f) indywidualne kontakty z uczniami zdolnymi. trudnymi,
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¢) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego,

h) pomoe nauczycielom i wychowawcom w realizacii ich zadan dydaktyczno -
wychowawczych, zwiazanych z ksiazka i innymi Zrodtami informacji,

i) informowanie nauczycieli i wychowawedw o stanie czytelnictwa uczniow.

3. Prace organizacyjno - techniczne:

a) gromadzenic zbiorow,

b) ewidencja i opracowanie zbiorow,

¢) selekeja zhiorow.

d) prowadzenie warszlatu informacyjnego (ksiegozbior podreczny, katalog, kartoteki, teczki
tematyczne ip. ).

¢) prace zwigzane z planowaniem i sprawozdawczoscia (roczne plany pracy 1 sprawozdania,
planowanie wydatkow., statystyk czytelnictwa: dzienna, semestralna 1 roczna),

) prowadzenie dokumentacji biblioteczne].
C, Inne obowigzki 1 uprawnienia :

a) odpowicdzialno$é za stan i wykorzystanic zbiorow,

b) uzgadnianie stanu majgtkowego z ksiggowoscia,

¢) wspoldzialanie z nauczycielam i wychowawcami poprzez: organizowanie prezentacii i
popularyzacji zbiorow bibliotecznych, zasigganie opinii nauczycieli i wychowawcow w
sprawic zakupu ksiazek i czasopism,

d) wspdlpraca z rodzicami polegajaca na udostepnieniu zbiorow bibliotecznych np. w zakresic
problematyki wychowawcze] | pedagogizacji rodzicow,

¢) wspolpraca z innymi bibliotekami polegajaca na wzajemnym uzyczaniu sobie
ksiegozbiordw dla potrzeb rodzicow, uc/niow i nauczycieli w miarg potrzeb,

{) proponowanie innowacji w dzialalnosci biblioteczne].

111, Organizacja biblioteki.

1) Lokal biblioteki sklada si¢ z dwoch pomieszezen o lacznej powierzchni 73, 6m.

2). Czas pracy biblioteki:
a) biblioteka jest czynna w czasie trwania zajec dydaktycznych, zgodnie z organizacja

roku szkolnego,
b) udostepnianie zbioréw odbywa si¢ 30 godzin tygodniowo, Czas otwarcia biblioteki
zatwierdza na poczatku roku szkolnego dyrektor szkoly.
3). Zbiory:
a) struktura zbiorow zalezy od poziomu organizacyjnego i profilu szkoly, zainteresowan
czytelnikow, dostgpnosei do zbiorow innych bibliotek.
b) rodzaje zbiorow:
- wydawnictwa informacyijne i albumowe.
- programy, podrgczniki szkolne,
- lektury do jezyvka polskiego i materialy uzupekiajace do innych przedmiotow,
- wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowej i naukowej.
- ¢zasopisma dla dzieci i mlodziezy.
~ogdlno pedagogiczne | metodyczne dla nauczycieli. naukowe, popularnonaukowe
i spoleczno- kulturalne. .
- podstawowe wydawnictwa sianowiace pomoc W pracy dydaktyczno - wychowaweze)
nauczycieli,
- materiaty audiowizualne,
- materialy regionalne.
4). Pracownicy:
a) w bibliotece zatrudnicni sq nauczyciele bibliotekarze, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,
b) biblioteka kieruje nauczyciel bibliotekarz wyznaczony przez dyrektora szkoly,
¢) zadania nauczycieli bibliotekarzy okreslone sa w zakresach ich obowiazkaw oraz
w planie pracy.



3) Finansowanie wydatkow:

a) podstawowym zrodlem finansowym biblioteki jest budzet szkoly,

b) planowane roczne wydatki biblioteki stanowig czgsc sktadowa planu finansowego
szkoly. ktory opiniuje Rada Pedagogiczna,

¢) biblioteka moze otrzvmywac dotacje na swoia dziatalnos¢ od Rady Rodzicow lub
z innych zrodel,

d) biblioteka moze zdobywa¢ dodatkowe Srodki finansowe przez prowadzenie dzialalnosci
gospodarczej pod warunkiem . ze dzialalnosc ta nie koliduje z realizacia jej podstawowych
zadan.

1V. Zasady korzystania z biblioteki okresla Regulamin hiblioteki, stanowiacy Zalgeznik nr 6
do Statutu.

Dizial VI
NAUCZYCIELE 1 INNI PRACOWNICY

Rozdzial 1
Zagadnienia podstawowe

§27
| W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i pracownikow
obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okreslajg odrebne przepisy.

§ 28
Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikow oraz zasady ich wynagradzania okreslaja

odrebne preepisy.

Rozdzial 2
Zakres zadan nauczyeieli

§29

1. Nauczyciel w swoich dzialaniach edukacyinych, wychowawczych i opickunczych
ma obowiazek Kierowania sie dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, a takZe 0 szanowanie
godnodei osobistej ucznia.
2. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest przesirzeganic przepisow oswiatowych,
a w szczegolnosed :
1) bezstronne i obiektywne ocenianie wg “Wewnatrzszkolnego systemu cceniania
T LO" , stanowiacych Zalaeznik Nr 7 do Statutu oraz sprawiedliwe traktowanic
wszystkich uczniow,
2) zapoznanie uczniow i ich rodzicow (prawnych opiekunéw) z wymaganiami
edukacyjnymi oraz sposobami sprawdzania postepdw i osiggnied uczniow.
3) kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny
pracy,
4) przestrzeganie zapisow slatutowych,
5) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie,
6) kontrolowanie obecnosci uczniow,
7) pelnienie dyzurow zgodnie z opracowanym harmonogramem,
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8) przygotowanie sig do zajec dydaktycznych i wychowawczyeh,

9) dbanie o poprawnosc jezykowa uczniow,

10) stosowanie zasad oceniania zgodnych z przyjetymi kryteriami,

11) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejetnosei pedagogicznych,
12) aktywne uczestniczenie w posiedzeniach Rady Pedagogiczne].

§ 30

| Nauezyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opicce
UCZNIOW.
2. W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:
1) sprawuje opicke nad powicrzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach
okredlonych w przepisach odrebnych, za ich zycie, zdrowie i bezpieczenstwo,
2) zapewnia prawidlowy przebieg procesu edukacyjnego, w szczegolnosel poprzez:
- realizacje obowiazujacych programow nauczania,
- stosowanie wlasciwych metod nauczania,
- systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec.
- pelne wykorzystywanie c2asu przeznaczoncgo na prowadzenie zajed,
- whadciwe prowadzenie pozostajgce] w jego gestii dokumentacji przebiegu
naucrania,
3) dba o pomoce naukowe i sprzgt szkolny,
4) wspiera rozwoj psychofizyczny uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowania,
5) udziela uczniom pomocy w przezwycigzeniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
o rozpoznane ich potrzeby.

§ 31

1. Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy takze permanentne doskonalenie
umiejetnosci dydaktyeznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w
szezepolnosel poprzes:

1) prace wlasng.

2) udzial w pracach zespolow przedmiotowych i zadaniowo - problemowych,

3) korzystanie ze szkolnych i pozaszkolnych form wspierania dzialalnosei pedagogicznej,
takich jak: kursy, warsztaty oraz konferencje metodyczne i szkoleniowe.

2. Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli
okreslaja odrebne przepisy.

§32

. Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworza Zespal Klasowy,

_Pracg Zespolu Klasowego kieruje Przewodniczacy - wychowawcea klasy, powolany przez
Drektora.

3, Szezepolowe zadania Zespotu Klasowego reguluje § 8 punkt 13.

ok —

§ 33

. Nauczycicle mogg tworzy¢ zespoly przedmiotowe lub inne zespoly problemowo — zadaniowe.
_ Praca takiego zespolu kieruje Przewodniczacy powolany przez Dyrektora na wniosek zespohu.
. Zespol pracuje wedhug sporzadzonego planu, obejmujacego rozpatrywany obszar.

3 —
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Rozdzial 3
Zakres zadan wychowawcy

§34

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opicki wychowawezej nad uczniami dancgo
oddziatu, a w szezegolnosel
1} tworzenie warunkow wspomagajacych rozwh] ucznia, proces jego uczenia sig oraz
przygotowania do zycia w rodzinic | spoleczenstwie,
2) inspirowanic i wspomaganie dzialan zespo lowych ucznidw,
3) rozwijanie umicjgtnosei rozwiazywania zyciowych problemow przez wychowanka,
4) podejmowanie dzialan umozliwiajaeych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomigdzy uczniami a innymi czlonkami spolecznosci szkolne].

2. Wychowawcea, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. b3

o]

1) diagnozuje warunki zycia 1 otacza indywidualng opieky kazdego wychowanka,

2) wspdlnie 7 uczniami i ich rodzicami :

- planuje i organizuje rozne formy Zycia zespolowego, rozwijajgee jednostki
| integrujgce zespol uczniowski,

- ustala tredei i formy zajeé tematyeznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcey,

3) zapoznaje rodzicow i uczniow 2 obowiazujacymi zasadami oceniania zachowania,

4) wspoldzinta z nauczycielami uczgeymi w jego oddziale, uzgadniajae z nimi |
koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogolu uezniow, a takze wobee tych
uczniow, ktorym 7 racji szezegolnych uzdolnien albo 2 powodu napotykanych
trudnosei i niepowodzen szkolnych, potrzebne jest zapewnienic indywidualnej opieki,

5) utrzymuje kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow, w celu ;

- poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawcezych ich dzieci,

- okreélenia i realizowania “Programu wychowawezego 11 LO™,

- wlaczania ich w sprawy Zycia klasy, szkoly

- informowania ich o postgpach w nauce i zachowaniu uczniow swojcgo
oddziatu oraz przeciwdzialaniu niepowodzeniom szkolnym,

6) wspolpracuje z pedagogiem, poradnia psychologiczno - pedagogiczng i innymi
specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i
trudnodei, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien ucznidw,

7) udziela porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia sig, wyboru zawodu, itd.,

8) ksztattuje wiasciwe stosunki pomigdzy uczniami, opierajac je na tolerancji i
poszanowaniu godnosei osoby ludzkiej.

9) prowadzi okreslona przepisami dokumentacjg pracy dvdakiyezno - wychowawcze]

(dzienniki. arkusze ocen. $wiadectwa szkolne).

. Organizacje i formy udzielama pomocy , © ktérej mowa w ust. 2 pkt 6, okreslaja przepisy w

sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;.

§35

. Realiznjac zadania wymienione w § 33 ust. 2 pkt 5, wychowawea w szczegoInosci spotyka sig

7 rodzicami uczniéw na wywiadowkach lub podezas “dni otwartych™, organizowanych
nie rzadziej niz raz na kwartal.

_ O terminie spotkan, o ktorych mowa w ust. | decyduje Dyrektor, na wniosek wychowawey.
. Informacje 0 wywiadowee przekazuje sig zainteresowanym w sposob zwyczajowo przyjety

w szkole . co najmniej 3 dni przed planowanym terminem j¢j odbycia.

. W wywiaddéwkach moga tez uczestniczy¢ nauczycicle nie bedacy wychowawcami.
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§ 36

1. W I LO funkcjonuje Zespol Wychowawczy.
2. Praca Zespolu Wychowawcezego kicruje powolany przcz Dyrektora Przewodniczacy -
3. Cele i zadania Zespoln Wychowawezego obejmuja :

1) koordynacje dzialan wychowawczych wymienionych w § 33 ust. 2.

2) wspolpracg ze specjalistami Swiadczgcymi kwalifikowang pomoc (pedagogiem
poradni psychologiczno - pedagogicznej itp.) w celu realizaci tredei i tematyki godzin
do dyspozyeji wychowawcy klasy.

3) rozpoznawanie warunkow rodzinnych, zdrowotnych, materialnych i psycho lizycznych
wezniew oraz wnioskowanie do Dyrektora o udzielenie specjalistycznej pomocy
uczniom jej potrzebujacym.

§37

1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy :
1) dokonywanic okresowej analizy sytuacji wychowaweze] w szkole,
2) prowadzenic orientacji zawodowe], wspolpraca 2 wychowawcami i poradnig psychologiczno -
pedagogiczna,
3) udziclanie rodzicom, wychowawcom i uczniom porad indywidualnych,
4) rozpoznawanic warunkow zycia i nauki uczniow sprawiajacych trudnosei wychowawezo -
dydaktyczne,
5) profilaktyka i walka z nalogami ( pogadanki, filmy itp.),
6) organizowanic pomocy W wyrownywaniu brakow w wiadomodciach i umicjginosciach
z poszezegolnyeh zaje¢ edukacyjnych u uczniow stabych (pomoc kolezenska, pomoe
indywidualna ze strony nauczycieli uczgcych),
7) organizowanie i prowadzenie zajec terapeutycznych,
8) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych, nawarstwiajgcych si¢ na
tle niepowodzen szkolnych,
9) udzielanie porad uczniom w rozwiazy waniu trudnosci powstajgeyeh na tle konfliktow
rodzinnych,
10) przeciwdzialanie skrajnym formom niedostosowania spolecznego miodziczy.
11) organizowanie opieki i pomocy materialne; uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
materialne]. rodzinne] i zdrowotnel,
12) dbanie o dozywianie uczniow z rodzin szczegolnie biednych (wspolpraca z MOPS, TPD,
CARITAS, PCK. Sadem Rodzinnym).
13) udzial w organizowaniu réznorodnych form dzialalnosci pozalekeyjnej szkoly.

Rozdziat IV
Obowiazki pracownikéw administracii i obstugi

§ 38
1. Zadania pracownikOw obstugi:

1) kontrola 0s6b wehodzacych do budynku szkoty

2) dozér budynku szkolnego i zapobieganie kradziezom oraz whmaniom

1) utrzymanie pomieszczen do nauki i innych w nalezytym stanie sanitarno-
higienicznym

4) konserwacja i naprawa sprzgtu szkolnego oraz POMOCNICZEZO

5) wykonywanie prac porzadkowych na placu szkolnym 1 po przeprowadzanych
remontach
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6) przyimowanie i pilnowanie szatni
2. Zadania pracownikow administraci:
1)prowadzenie dokumentacji szkolnej zeodnie z instrukcja kancelaryjna,
2) wydawanie zaswiadezen. drukow, Swiadectw, legitymacji, pisanie pism,
3) wspolpraca z réznymi instytucjami (policja, MOPS i ZUS)
4) kierowanie praca pracownikow obsfugi,
5) nadzor nad zabezpicczeniem budynku,
6) zaopatrzenie w pomoce naukowe, srodki czystosci, materialy do remontu,
7) prowadzenie ksiag inwentarzowych.

Rozdziat V

§ 39

1. Do liceum opdlnoksztaleacepo uczgszczaja w zasadzie uczniowie od 15 roku zycia, po
ukoiczeniu gimnazjum, nie dluzej niz do ukonczenia 21 roku zycia.

2. Szkola przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasadg powszechne] dostepnosel.

3. Licebg uczniow, ktorzy maja byé przyjeci do klas pierwszych okresla dyrektor Szkoly w
porozumieniu z organem prowadzgcym .

4. Dyrektor szkoly powoluje w kazdym roku przed rekrutacjg Komisjg Rekrutacyjno -
Kwalifikacyjng.

5. Komisja Rekrutacyjno - Kwalifikacyjna opracowuje regulamin rekrutacji na dany rok szkolny
i oplasza go gimnazjum, nie poZnicj niz trzy miesigee przed terminem rekrutacii.

§ 40 _
§7CZEGOLOWE ZASADY REKRUTACI UCZNIOW

I. Zasady rekrutacji uczniow.,

1). W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej dyrektor szkoly powoluje szkolng komisig
rekrutacyjno - kwalifikacyjna.
2), Szkolna komisja rekrutacyjno - kwalifikacyjna
- ustala liste kandydatow z preferencjami,
- przeprowadza postgpowanie kwalifikacyjne,
- sporzadza protokol postepowania kwalifikacyjnego.
3). O przyjeciu kandydata do klasy pierwsze] LO decyduje -
- suma punktow za wynik egzaminu gimnazialnego,
- suma punktow pochodzagcych 2 przeliczenia ocen uzyskanych na $wiadectwie ukonczenia
gimnazjum  jezyka polskiego i matematyki,

- preference.
4). Przy ustalaniu liczby punktow za oceng na swiadectwie ukonczenia gimnazjum przyjmuije sig
nastepujacq wartosc ocen . :
- celujacy -5
- bardzo dobry -4
- dobry -3

- dostateczny -2
-dopuszczajacy - 1.
5). Przy ustalaniu liczby punktow za wyniki egzaminu gimnazjainego przyjmuje sie, Ze 100 punktow
z egzaminu to 10 punkiow przy rekrutacii
B). Preferencje przystuguja laureatom i finalistom przedmictowych konkurséw wojewodzkich
i ponadwojewodzkich, ktorych program obejmuje w catosci lub poszerza tre$ci podstawy
programowej co najmniej jednego przedmiotu. Wyzej wymienieni laureaci i finalisci sa przyjmowani
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niezaleznie od kryteriow, o kiorych mowa w punkcie drugim
7). Podstawa ustalenia preferencii jest zaswiadczenie wojewodzkie] (ponadwojewadzkiej) komisji
konkursowej.
8), Pierwszenstwo w przyjeciu do Il LO w przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych
w podsumowaniu kwalifikacyjnym maja -
- kandydaci z orzeczeniem kwalifikacyjnym Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej,
- sieroty i wychowankowie domow dziecka,
- rodzinnych domdw dziecka i rodzin zastepezych,
- kandydaci o wyjgtkowych zdolnosciach, kiorzy mieli usialony indywidualny program lub tok nauki,
- dzieci nauczycieli
9). O przyjeciu kandydatow, kiorzy ukorficzyli szkole za granica decyduje dyrektor szkoly na podstawie
stosownych przepisow.
10). W przypadku niedokonania peinego naboru do klasy pierwszej dyrekior szkoly wyznacza termin
dodatkowej rekrutacji po dniu 20 sierpnia.
11). Wymagane dokumenty :
- wypelniony kwestionariusz osobowy (stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaly),
- podanie,
- swidectwo ukonczenia gimnazjum,
- trzy zdjgcia,
- dokumenty potwierdzajace preferencie,
- inne zaswiadczenia (np. orzeczenia Poradni Psychologiczno - Pedagogiczne)).
12). Rekrutacja do publicznych szkdl ponadgimnazjainych dla modziezy
« od 15 kwietnia 2002r. do 6 czerwca 2002r. - przyjmowanie dokumentow od kandydatow do szkol
ponadgimnazjalnych,
e od 21 czerwea 2002r. do 25 czerwea 2002r. - przyjmowanie Swiadectw ukoficzenia gimnazjow,
oryginalnych lub kopii potwierdzonych za zgodnosc z orginatem,
28 czerwea 2002r. - ogloszenie listy kandydatow przyjgtych do szkoly,
do 2 lipca 2002r. - uzupelnienie ziozone] dokumentaci $wiadectwem oryginalnym,
do 2 lipca 2002r. - przyjimowanie dokumentéw, jesli do dnia 28 czerwca nie nastapil pelen nabor,
5 lipca 2002r. - ogloszenie wynikow rekrutacji uzupelniajace], jesli w pierwszym terminie nie nastapil
peten nabor,
« od 22 sierpnia 2002r. do 27 sierpnia 2002r. dodatkowa rekrutacia dla uczniow, ktorzy z przyczyn

losowych badz zdrowotnych nie przystapili do egzaminu gimnazjalnego w pierwszym terminie.

§ 41
Prawa i obowiazki ucznia IT LO

1. PRAWA UCZNIA

1. Uczen ma prawo do wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadarm
higieny pracy umyslowe] .

2. Uczen ma prawo do opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
hezpicczenstwo. ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej oraz
ochrone i poszanowanie godnosci.

3. Uczen ma prawo do korzystania z pomocy stypendialne; badz doraznej, zgodnic 7 odrgbnymi

przepisami.

4. Uczen ma prawo do zyczliwego. podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno -
wychowawczym.

5.Uczen ma prawo do swobody wyrazania mysli i przekonan w szezegolnosci dotyczacych
ayeia szkoly, a takze $wiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych
os0b

6. Uczen ma prawo do rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentdw .
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7.Uczen ma prawo do sprawiedliwe] . obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow

kontroli postepow w nauce

8. Uczen ma prawo do pomocy w przypadku trudnosci w nauce.

9. Uczen ma prawo do korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego |

zawodowego

10. Uczen ma prawo do korzystania z pomieszezen szkolnyeh, sprzgtu, Srodkow dydaktycznych,
ksiggozhioru biblioteki podezas zajec pozalekeynych .

11. Uczen ma prawo do wplywania na zycie szkoly przez dzialalnosé samorzadowy oraz
srzeszanie sie w organizacjach dziatajacych w szkole.

12. Uczen, jak i jego rodzice lub prawni opiekunowie maja prawo do jawnosci ocen.
Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczen otrzymuje do wgladu na zasadach okreslonych
przez nauczycicla .

13, Uczen ma prawo do kontroli postepow w nauce, a oceny kwalifikacyjne ustalajy nauczyciele
prowadziey poszezegdlne zajecia edukacyjne w oparciu o formy przyjete w szkole (np. prace
klasowe. testy. sprawdziany, odpowiedzi ustne, itp.) .

14. Uczen ma prawo. aby na jego prosbe lub rodzicow nauczyciel uzasadnil oceng

15, Uczeh ma prawo do poinformowania go 1 jego rodzicow o preewidywanym stopniu
niedostatecznym - na miesiye przed zakonezeniem semestru( roku szkolnego) w formic
pisemnej .

16, Uczen ma prawo do poinformowania o przewidywanych ocenach okresowych (rocznych) -
na tydzien przed Klasy fikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne).

17. Uczen ma prawo do uzyskania informacji o ocenach klasy fikacyjnych od nauczycieli
poszezegdlnych przedmiotow | wychowawey klasy.

18. Uczen ma prawo w uzasadnionych przypadkach do zwolnicnia z zaje¢ wychowania
fizycznego na czas okreslony .

19. Uczen ma prawo do uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych “Wye howanie do Zycia w
rodzinie”, nie jest to przedmiot obowiazkowy .

20. Zasady programowania ocen czastkowych oraz skalg wedtug kiorej oceniane sg testy ustala
kazdy nauczyciel w swoim systemie oceniania .

21. Uczeh ma prawo do zdawania egzaminu poprawkowego na koniee roku szkolnego
poczgwszy od klasy pierwsze] z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej. jesli w wyniku
koncowe] klasyfikacji otrzymal oceng niedostateczng z jednych zajec edukacyjnych.

22. Uczen moze byé klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢, jesli brak jest podstaw
do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacych polowg czasu przeznaczonego na (e zajgcia.

23. Uczen nicklasyfikowany ma prawo zdawac cgzamin klasyfikacyjny w przypadku
usprawiedliwienia nicobecnosci.

24. Uczen ma prawo do egzaminu sprawdzajacego. jesli jego lub rodzicéw zdaniem ocena
okresowa (roczna) jest zanizona.

25. Uczeh ma prawo do egzaminu klasyfikacyjnego, jesli uczen otrzymal wigcej niz dwie oceny
niedostateczne okresowe (roczne) z obowiazujacych przedmiotow nauczania.

26. Uczen ma prawo otrzymaé wyrdznienie lub nagrody za zachowanie 1 wyniki w nauce.

27. Uezen otrzymuje sprawdzone i ocenione prace w terminie nie dluzszym niz dwa tygodnie, na
zasadach okreslonych przez nauczyciel.

28. Uczen ma prawo do jednorazowego poprawiania kazdej pracy klasowe]j w terminie nie
dhuzszym niz dwa tygodnie od jej oddania.

11. OBOWIAZK] UCZNIA

1. Uczen ma obowiazek do systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekeyjnych i
zyeiu szkoty.

2. Ucyzen ma obowiazek przestrzegaé zasad kultury, wspolzycia w odniesieniu do kolegow.
nauczycieli i innych pracownikow szkoly.



3. Uczen ponosi odpowiedzialnosc za wlasne zycie, zdrowie i higieng oraz rozwaj.

4. Uezeh ma obowiazek dbaé o wspolne dobro, fad 1 porzadek w szkole.

5 Uczniowie szkoly sa karani za nieprzestrzeganie regulaminow, zarzadzen i postanowien
szkoly.

6. Uezen dyzurujacy ma obowiazek przestrzegania regulaminu dyzurnego SUL

7 Uczefi ma obowigzek usprawiedliwi¢ nicobecnoscei w terminie jednego tygodnia po przyjsciu
do szkoly.

§ 42

1. Uczniowie wyrdzniajacy si¢ sq nagradzani:
1) pochwala wychowawey klasy.
2) pochwaly dyrektora szkoly wobece spolecznosci szkolnej,
3) nagrodg ksiazkowa,
4) odznaky ustalong preez MEN za bardzo dobre wyniki w nauce,
5) listem pochwalnym skierowanym do rodzicow,
6) wpisem do Zlote] Ksiggi.
Kryteria i sposoby przyznawania nagrod oraz wyr6znien okresla Rada Pedagogiczna,
powiadamiajae o tym zardwno rodzica oraz ucznia.
2. Uezniowie szkoly karani sq za nieprzestrzeganie regulamindw, zarzadzen i postanowien
srkoly:
1) upomnieniem wychowawcey klasy,
2) upomnieniem lub nagana dyrekiora szkoty,
3) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoly udzielona publicznie wobec ucznidow,
4y skresleniem z listy uczniow (dla uczniow liceum ogdlnoksztalcgeego),
5) praca na rzecz szkoly,
6) pokrywaja koszty naprawy wyrzadzonych przez sichie szkod.
3. Uczniowie liceum ogdlnoksztalegeego karani sg za nieusprawiedliwione nicobecnosci:
1) nagang wychowawcy przed klasa za 7 godzin nieusprawiedliwionych,
2) obnizeniem oceny z zachowania za 8 - 15 godzin nieusprawiedliwionych,
3) obnizeniem oceny z zachowania 1 nagang dyrektora za 16 - 20 godzin
nieusprawiedliwionych,
4) skredleniem z listy uczniow decyzja rady pedagogicznej na wniosek wychowawcy
klasy za 21 iwigcej godzin nieusprawiedliwionych.
4. Decyzja o udzieleniu kary przez Radg Pedagogiczna. jezeli nie zostaly naruszone przepisy
formalne jest ostateczna.
5. Kara moze by¢ zawieszona przez udziclajacego ja, na proshe zainteresowanego lub zlozeniu
poreczenia przez miodziez badz rodzicow.
6. Przy skladaniu poreczenia nalezy okreslic czas zawieszenia kary oraz warunki, ktorych
spenienie pozwoli jg darowac.
7. Udzielona kara. o ile nie zostala darowana lub anulowana musi by¢ uwzgledniona przy
ustalaniu oceny ze sprawowania.
8. Skreglenie z listy uczniow 11 LO :
1) Warunki skreslenia:
- za skrajny wandalizm, za wnoszenie do szkoly i spozywanie alkoholu i narkotykow,
- 7a stworzenie sytuacji zagrazajace] zyciu lub zdrowiu,
- 7a nieusprawiedliwione nieobecnosei.
2) Tryb skreslania:
- zasiggnigeie opinii SU,
- zasiegniecie opinii Rady Rodzicow i wychowawcey klasy,
- uchwata Rady Pedagogiczne].
- decyzja dyrektora o skresleniu z listy UCZNIOW.
9 . Uczen, ktoremu wymierzono karg ma prawo odwolac sig:

+73
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1} od kary nalozonej przez wychowawee - do dyvrektora szkoly.
23 od kary nalozone] przez dvrektora szkoly - do Kuratorium Odwiaty w Olsztynie,
10. Szkola powinna informowac rodzicow (opickunow) ucznia o preyznanc) nagrodzie lub
zastosowaniu wobee niego kary.
I 1. Rada pedagogiczna szkoly moze ustanowic odznaki dla wyrozniajacyceh sig uczniowi i
okreshé warunki ich uzyskiwania .
12. Dyrektor szkoty wspolnie z rada Samorzadu Uczniowskiego organizuje raz w micsigeu
spotkanie w celu wymiany opinii, uwag 1 spostrzezen  dotyvezacych  zycia szkoly,

Rozdzial 6
Postanowienia koncowe

§43
1. 11 Liceum Ogdlnoksaaleace posiada picezecie urzgdowe:

|y Zespol Szkol Nr 2
im. Jana Pawla [l
w Danddowie
ul, Palna 11

3) Zespdl Szkal Nr 2
im. Jana Pawla |1
Il Liceum Ogdlnoksatalegee
w Dziatdowie
ul, Polna 11

2. W $wiadectwach szkolnych 1 innyeh dokumentach wydawanych przez szkole,
podaje sie nazwe szkoly: nazwa zespofu szkob umieszezona jest na
pleczeci urzedowe).

§44

1. Zespdl Szkod Nr 2 im. Jana Pawla 11 posiada sztandar. 11 LO moze posiadac wilasne
ceremonial szkolny.

§45

111 LO prowadzi i przechowuje dokumentacie zgodnie 2 odrebnymi przepisami,

2. 11 LO) jest jednostka budzetows. Zasady gospodarki finansowej  okreslajg odrebne
Przepsy.

3. W celu wspicrania dzialalnosci statutowej szkoly rada rodzicow moze gromadzic fundusze
z dobrowolnyveh skladek oraz innych Zrodel. Zasady wydatkowania tych funduszy okresla
regulamin dziatalnoscl rady rodzicow.

4. 11 LO posiada wlasny ceremonial imprez 1 uroczystosei szkolnych,

5 11 LO prowadzi Zloty Ksigpe Absolwentaow 1T 1.0
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Zalacznik nr |
do Statutu Il Liceum Ogodlnoksztalcgcego
przy Zespole Szkot Nr 2
im. Jana Pawta I
w Dzialdowie

Program
Wychowawczy
I1 LO




Z-SPOL SZKOE Nr :
lana Pawia ||

“ovdlnok s 7 sl

Zespol Szkot Nr 2
im. Jana Pawla Il
w Dzialdowie

,, Czlowiek jest wielki przez to co ma, nie przez to kim jest,
* lecz przez to czym dzieli z innymi ,,

Jan Pawel 11

Program pracy wychowawczej
dla II Liceum Ogolnoksztalcacego w Dzialdowie
na rok szkolny 2002/2003

Dziatdowo 2002

|
i
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NACZELNY CEL WYCHOWANIA NA CYKL KSZTALCENIA:

Czlowiek jest wielki nie przez to co ma, nie przez
to kim jest, lecz przez to czym dzieli sig z innymi.

Formy i metody pracy:

« warszlaly,

» argumenly ,za i przeciw’,

* dyskusja,

« graficzne metody dokonywania wyboru,
= zadania ponadprogramowe,

= sesje populamonaukowe,

» wyklady, prelekcje,

= wycieczhi,

« elemenly dramy,

" wywiady,

« ankiety,

+ samodzielne zadania ucznidw,

= burza mazgow,

* wspolpraca z rodzicami,

« organizacja imprez szkolnych i uroczystoéci paristwowych.

Umiejetnosci:

« rozwijanie samoswiadomosci,

radzenie sobie ze slresem,

stosowanie technik tworczego myslenia,
uczestniczenie w dyskusji,

lworzenie atmosfery wzajemnej komunikac]l,
« nawigzywanie kontakidw miedzyludzkich,

= aklywne stuchanie, =

* nazywanie i rozwigzywanie konfliktow,

« wyraZanie swoich uczuc i opinii.

+  znajomost mechanizmow wspdlpracy i komunikowania sig oraz umigjglnosc tworzenia projektow

umozliwiajgeych tg wspbiprace.

Postawy:
» raufanie i szacunek do siebie i innych;

= respeklowanie | poszanowanie podmiofowosci kazdego czlowieka oraz jego odrghbnosci narodowej i

kulturoweyj,
» przewaga myslenia pozylywnego nad negalywnym,
= swiadome i odpowiedzialne podejmowanie decyzji,
« obieklywizowanie problemaow,

» golowosc¢ do zmiany, .

= olwarlosc,
« refleksja nad wlasna poslawa wobec siebie | Srodowiska, w kiorym Zyjemy.

23



Wiedza, poznanie i poglgbienie znajomosci:

- pojet; empalia, samoswiadomo$c, stres, komunikacja miedzyludzka, proces, decyzja, asertywnosc,
lolerancja, podmiolowost,

= znajomosé historii, celow, zasad dzialania podstawowych praw i abowlqzkaw obywaleli Unii

; Europejskiej,
- melod wspoldzialania w grupie,

= sposob radzenia sobie ze stresem,

= elapow procesu, jakim jest podejmowanie decyzji,

« lechnik podejmowania decyzji.




Plan dziataft wychowawczych dla klasy PIERWSZEJ

Cel wychowania:

W klasie - jak w rodzinie”

Efekty dzialan wychowawczych:
« uczefi rozumie, Ze prawidlowe funkcjonowanie spolecznodci klasowej, szkolnej i europejskie]

uzaleznione jest od poznania i zaakceplowania jej czlonkow

Zadania Osoba odpowiedzialna

1 | Budowanie empalii i integracja zespolu klasowego: wychowawca |
 glebsze poznanie kolegow w zespole klasowym,
» budowanie wzajemnego zaufania

« zajecia inlegracyjno - adaplacyjné pedagog
2 |Rozwijanie poczucia wiasnej warloSci: wychowawca
 rozwdj samoswiadomosci, pedagog
« wzajemna wymiana pozylywnych komunikaléw.
3 | Okreslamy nasze cele: wychowawca
« ustalenie celow Srednio- i diugoterminowych mozlivych
do csiggniecia.
4 |Stres i sposoby jego pokonywania, | wychowawca
= poznanie mechanizmu slresu, pedagog szkolny
» sposoby radzenia sobie ze slresem i lechniki
relaksacyjne,
+ eliminowanie myslenia negalywnego.
5 | Elementy komunikacji interpersonalnej: wychowawca
» poznanie metod skulecznego porozumiewania sig,
« bariery kemnunikacyjne,
+ umigjetnosé aklywnego sluchania.
6 |Zapoznanie z mozliwymi kierunkami kszialcenia, Pedagog szkolny
rozbudzanie aspiracji zawodowe] wychowawca
7 | Etapy podejmowania decyzji: wychowawca
« poznanie czynnikow wplywajacych na podejmowanie
decyzji,

= zapoznanie z elapami procesu podejmowania decyzji,
» decyzje allernalywne, ‘
* lechniki podejmowania decyzji.

8 |Zagadnienia zwigzane z aserlywnoscig: - wychowawca
» okreslanie wiasnych posiaw i uczuc wobec ludzi,
* wyznaczanie poziomu swobody w roinych syluacjach, | pedagog szkolny
= pkreslanie swoich postaw,

« umiejelnosc nazywania i rozwigzywania kenflikiow.

9 |Tolerancja i jej granice. wychowawca




-

wychowawca

10 |Samoocena i ocena zespolu kiasowego.
11 |,Ojczyzna jest darem i jednoczesnie zadaniem” wychowawca
- rozumienie pojec: ojczyzna, patriotyzm .—
+ jak byé dobrym Polakiem - obywalelem w dobie
integracji z Unig Europejskq (dbalo$t i szacunek dia
symboli narodowych)
« zrozumienie kontekstu europejskiego, aklualnych
wydarzen spolecznych, kulturalnych, gospodarczych i
L politycznych w Polsce i Europie.
12 |Jak radzi¢ sobie z wiasnq niesmialoscia, samolnoscia? yrychowawca
13 | Koniecznos¢ efeklywnego i racjonalnego sposobu uczenia | wychowawca
sie. :
14 | Wplyw mediow. wychowawca
15 |Wychowanie zdrowolne | problemalyka uzaleznien pedagog szkolny
pielegniarka
wychowawca
i koordynator zdrowia
16 | Dbalosé o mienie szkoly wychowawca
rodzice
17 |Zapobieganie aklom przemocy pedagog szkolny
wychowawca
rodzice
18 | Szerzenie edukacji prawnej pedagog szkolny
2 wychowawca
rodzice
19, | Duchowy wymiar Europy - wartosci, kultura, edukacja. wychowawca,
pedagog szkolny,
ksiadz,

rodzice

0




Plan dziafan wychowawczych dla klasy DRUGIEJ

Cel wychowania:

LUrok mlodosci to fest odkrycie Swiata wewnelrznego, mojego wewnetrznego ja"

Efekly dzialan wychowawczych:
« Uczen kszlalluje coraz pelniejszy obraz siebie samego z calym bagazem niedoskonalo$ci oraz

laleniow

Zadania _ Osoba odpowiedzialna
1 Czym jest manipulacja (sekly, narkolyki)? pedagog szkolny
pielegniarka
2 wychowawca
2 | Uzaleznienia pedagog szkolny
pielegniarka
wychowawca
3 |Umiejelnoc mowienia ,nie” wychowawca
pedagog szkolny
4 |Jak by¢ przyjacielem? wychowawca
5 | Etapy rozwoju milosci. Wychowawca
6 |Dawanie, przyjmowanie, wdzigcznosc wychowawca
T |Wspdlpraca, rywalizacja wychowawca
8 | Rozwigzywanie konflikiow wychowawca
9 |Przebaczanie ' wychowawca
10 | Wybdr zawodu pedagog szkolny

- podstawowe pojecia zwigzane Z syluacig pracy wychowawcy
« przygotowanie do wyboru zawodu
* syluacja lokalnego rynku pracy

* informowanie o zawodach

11 Szerzenie edukacji prawnej i europejskief pedagog

12 | Nauka lo cos dia mnie, nie lylko ocena wychowawca

13 |, Swigto” sercem wspdinoly lokalne] wychowawca
rodzice

14 |,Ojczyzna jesl darem i réwnoczesnie zadaniem® wychowawca

» pielegnowanie lradycji $wigt narodowych (Swieto
Uchwalenia Konstylucji 3 Maja, Swieto
Niepodleglosci, rocznica wybuchu || wojny
Swialowej, wyzwolenie Dzialdowa)




- zapoznanie sig 7 obowigzkami Polaka |

Europejczyka)
15 | Mam prawa ale przede wszystkim obowiazki wychowawca
16 |.Byé czlowiekiem to Znaczy wlasnie byC wychowawca
odpowiedzialnym” ]

17 |Polrzeba sensu Zycia wychowawca

18 | Wychowanie pro zdrowolne pedagog szkolny
pielegniarka
koordynator zdrowia

19 |Uczenie sig pozylywnego myslenia wychowawca

20 | Dbalosé o mienie szkoly wychowawca

rodzice




Plan dzialan wychowawczych dla klasy TRZECIEJ

Cel wychowania:

1. .By¢ czlowiekiem, to znaczy wiasnie by¢ edpowiedzialnym"
(Antoine de Saint Exupery)

2. . Byé czlowiekiem sumienia, fo znaczy podejmowac odwainie odpowiedzialnos¢ za sprawy

publiczne; troszczyé sie o dobro wspolne”

(Jan Pawel Il)

3. ,Nie wystarczy poznac prawde, trzeba jeszcze nig Zyc"
(Jan Pawel II)

4. Nie mozna zyc bez perspekfywy"”

(Jan Pawel I)

Efekty dzialan wychowawczych:

+ umiejetnosé racjonalnego wyboru kierunku sludiow | zawodu

= umiejelnos¢ radzenia sobie z niepowodzeniami

* przygotowanie do wejscia na jednolity, europejski rynek pracy ze Swiadomoscig jego dostepnosci
dla obywaleli

« umiejelnosc¢ stawiania sobie granic | wymagan

Zadania Osoba odpowiedzialna

1 |Umiejetnos¢ autoprezentacii wychowawca

2 |Dostrzeganie korzysci plynacych ze wzajemnej wymiany | wychowawca
doswiadczen miedzy euroregionami

3 |Ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci za wiasciwg | wychowawca

almosfere spolkan pozaszkolnych rodzice
4 | Afirmacja siebie i innych wychowawca
5 | Wychowanie zdrowotne i problemalyka uzaleznien pedagog szkolny
. pielegniarka, koordynator zdrowia
6 |.Ojczyzna jest darem i jednoczesnie zadaniem” wychowawca
* Co fo znaczy byc palriolg, w dobie inlegradji
europejskiej ?

T | Traklowanie czasu wolnego jako warlodci (selekeja prasy, | wychowawca
ksiazek, filmow) °

8 |.0d wrzesnia do czerwca” - kszlalcenie umiejelnoscei wychowawca
oceniania wiasnych zamierzen oraz konfrontowania ich 2
osiggnieciami a takze analizowania przyczyn
niepowodzen

9 | Slaroéc, poslawy wobec Smierci, eulanazja wychowawca

9



Szczescie i cierpienie

wychowawca

10
11| Dbalosé o mienie szkoly wychowawca
. rodzice
12 | Doradzlwo zawodowe pedagog szkolny
wychowawca
13 | Szerzenie edukacji prawnej i europejskiej - wspolpraca pedagog szkolny
z mediatorem
14 | Jestem odpowiedzialny za mojg przysziosé wychowawca
15 | Przygotowanie do pelnienia 6l malzenskich i rodzinnych | wychowawca
ksiqdz
pedagog szkolny |
16 |.Co dalej maturzysto?” wychowawca -
- prezenlacja kierunkow sludiow pedagog szkolny
« Sledzenie rynku pracy
« wybdr zawodu :
- umiejetnoé¢ zmiany zawodu
« dostosowanie sie do rynku pracy
17 |Jak nauczyt sie mysle¢ pozylywnie wychowawca
18 | Sztuka autoprezentaci wychowawca
19 | Stres i sposoby radzenia sobie Z nim (syluacje slresowe:. wychowawca
malura, egzaminy wslgpne) ' pedagog szkolny
20 | Jak nauczy¢ sie zy¢ poza domem rodzinnym wychowawca
21| Studniowka - jedna z najwazniejszych imprez w yciu wychowawca
rodzice
22 | Budowanie wiasnej drogi Zyciowe] pedagog
23 | Jak przygotowac sig do matury - umiejeinost wychowawca
gospodarowania wlasnym czasem
24 | Szerzenie edukacji prawnej i obywatelskig] pedagog szkolny |
25 | Problematyka uzaleznien wychowawca
26 |.Ojczyzna jestdarem i jednoczesnie zadaniem” wychowawca
« by¢ odpowiedzialnym za swdj gios W wyborach
samorzadowych i referendum akcesyjnym
27 |Dar dla szkoly wychowawca
rodzice

L

-~




Zalacznik nr 2
do Statutu Il Liceum Ogoélnoksztalcacego
przy Zespole Szkot Nr 2
im. Jana Pawla II
w Dzialdowie

Regulamin
dyzurow
nauczycielskich
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Zasady organizacyjno — porzadkowe
pelnienia dyzuréw nauczycielskich

§1

I LO wchodzace w sklad Zespotu Szkol Nr 2 przyjmuje peing
odpowiedzialnosé za ueznia od chwili rozpoczecia przez niego zajec do
chwili ich zakonczenia ( w szkole i poza terenem Zespotu Szkot Nr 2 jw
trakcie wycieczek i innych imprez )

§2

W czasie przerw w zajeciach szkolnych ustala si¢ nastgpujace zasady
dyzurowania:

| Nauczyciel pelnigey dyzur przyjmuje petna odpowiedzialnosc za
bezpieczenstwo ucznidow w wyznaczonym rejonie.

2.Ustala sie nastepujgee rejony dyzurowania:
a. parter
b. 1 pigtro
c. Il pigtro
d. W razie potrzeby w okresie wezesnej wiosny i letnim na podworku.

3. W kazdym rejonie dyzuruje jeden nauczyciel; w razie zaistniatej potrzeby
Dyrektor moze zmieni¢ ilosé dyzurow nauczycieli jak rowniez ich rejony.

4, Dyzur obejmuje 10 minut przed lekcjami i1 wszystkie przerwy na
pierwszej zmianie, wedlug ustalonej kolejnosci dyzurow.

5. Wychowawey klas i nauczyciele z drugiej zmiany sprawuja opiekg przez
caly czas trwania zajec 1 przerw.
§3

W trakcie wycieczek opieke nad uczniem i peing za niego odpowiedzialnos¢
przyjmuja nauczyciele bioracy w niej udzial, przy czym:
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|.W czasie trwania wycieczek za bezpieczenstwo uczniow odpowiadaja
nauczyciele — opickunowie, ktorzy podpisuja kartg wycieczki 1 specjalne
o$wiadczenie.

2. W czasie wycieczek pieszych, jeden nauczyciel odpowiada za grupe
15 — osobowa, a przy wycieczkach autokarowych PKS 1 PKP 10 -
osobowa.

3. Grupa rowerowa nie moze przekracza¢ 10 osob na jednego nauczyciela —
opiekuna.

4, Sprawy organizacyjne zwiazane z wycieczkq zalatwia Kierownik
wycieezki wyznaczony przez Dyrektora ( karta wyc ieczki, apteczka,
przeprowadzenie instruktazu bezposrednio przed wycieczka ).

5.Rolg opiekuna pomocniczego na wycieczkach mogg pelnic osoby
pelnoletni, jednak osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniow jest

nauczyciel — opiekun,

6. Kicrownik wycieezki podaje uczestnikom wycieczki czas i miejsce
zbiorki przed wyjazdem oraz przyblizony czas powrotu.

7. Rodzice zobowiazani sa do odebrania dziecka z umowionego miejsca
przyjazdu, jesli powrot przypada po zmierzchu.

8. Kazdy uczestnik wycieczki jest przypisany imiennie swojemu opiekunowi

9. Po powrocie z wycieczki nauczyciel jest odpowiedzialny za
bezpieczenstwo dzieci do chwili przejgcia nad nimi opieki przez rodzicow
jezeli byta umowa miedzy stronami.

10. Na udzial w wycieczee uczen musi miec pisemna zgodg rodzicow.

1 1. Obowiazkiem kazdego opiekuna jest liczenie uczestnikow przed
wyruszeniem z kazdego miejsca i po przybyciu do celu.

12. W razie wypadku kierownik wycieczki podejmuje decyzje, jak dyrektor
Zespotu Szkot Nr 2.

13. Nie wolno organizowaé wycieczek jesli nie sprzyjaja warunki
atmosferyczne ( burza, éniezyca, gololedz ).




§ 4

Opieka w czasie wyjazdu na basen:

|. Opiekun przychodzi jako pierwszy na zbiorke w wyznaczonym miejscu.
2. Odnotowuje obecnosc.

3. Grupa powinna liczy¢ do 10 osob na jednego opiekuna,

o
n

|. Nauczyciele, prowadzacy zajecia kultury fizycznej na sali gimnastyczne)
czy boisku szkolnym, odpowiadaja za bezpieczenstwo uczniow, zgodnie z
przepisami BHP.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje sig
obowiazujace przepisy prawa w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

9L
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Regulamin Rady Pedagogicznej 11 Liceum Ogélnoksztalcgcego w Zespole Szkél nr 2 im.

Jana Pawla IT w Dzialdowic

§1

W II Liceum Ogolnoksztalcacym dziala Rada Pedagogiczna

1.
2.

§2

W sklad Rady Pedagogicznej wchodzy wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga brac udziat z glosem doradezym takze inne
osoby zaproszone przez jej Przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogiczne).
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Zespolu Szkol nr 2 im. Jana
Pawla 11, w sklad ktorego wehodzi I1 Liceum Ogolnoksztalcace.

§3
Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania i promowania uczniow, po zakoficzeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz
W miarg bm)acych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane takze na wniosek
organu spraw_aac:cgm nadzor pedagogiczny, organu prowadzacego szkotg albo co
najmniej ¥4 czlonkow Rady Pedagogiczne).
Przewodniczacy prowadzi | przygotowuje posiedzenia Rady Pedagogiczne;,
Zwolanie Rady Pedagogicznej odbywa si¢ w sposob zwyczajowo przyjety poprzez
pisemne zawiadomienie na tablicy ogloszen dyrektora, w pokoju nauczycielskim na co
najmniej trzy dni przed jej odbyciem z podaniem porzgdku dziennego.

§4

. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane przez jednego z czlonkdow Rady.

protokol powinien zawieraé co najmniej -

- termin i migjsce posiedzenia,

- stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia na podstawie zataczonej listy

obecnosei,

- listg innych uczestnikow posiedzenia,

- przyjety porzadek obrad,

- tresé podjetych uchwal,

podpisy prowadzgcego i protokolanta.
Padstawnmfm dokumentem Rad}f Pedagogicznej jest ksigga protokolow, ktora
zasznurowana, opieczetowana i podpisana przez dyrektora zaopatrzona jest w
klauzule : Ksn::_ga zawiera stron ... 1 obejmuje okres pracy Rady Pedagogicznej od dnia ...
do dnia ..
Ksiege pmtnknléw nalezy udostgpnic na terenie szkoly nauczycielom,
upowaznionym pracownikom organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
upowaznionym przedstawicielom organu prowadzacego oraz upowaznionym
przedstawicielom Zwigzkow Zawodowych zrzeszajacych nauczycieli.
Wszyscy, ktorym udostepniono ksiege protokoléw zobowigzani sg do bezwzglednego
zachowania tajemnicy stuzbowej.
§5

Dyrektor szkoly przedstawia Radze Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w

roku szkolnym ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru

pedagogicznego oraz informacje o dzialalnosci szkoly

J6
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Przewodniczacy Rady Pedagogicznej jest zobowiazany do

realizacji uchwat Rady,
tworzenia atmosfery zyczliwosci | zgodnego wspoldzialania wszystkich
czlonkéw Rady w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego i
opiekuficzego szkoly,
oddzialywania na postawg nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy i
podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
zapoznawania Rady z obowiazujacymi przepisami prawa szkolnego, oraz
omawiania trybu i form ich realizacji,
analizowania stopnia realizacji uchwal Rady,
wstrzymania uchwal rady niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
uchwaly rady dyrektor szkoly (przewodniczacy Rady) niezwlocznie
zawiadamia organ prowadzacy szkolg oraz organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny. Organa sprawujgcy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z
organem prowadzacym szkote uchyla uchwale w razie stwierdzenia je)
niezgodnoéci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

57

Czlonek Rady Pedagogicznej jest zobowigzany do

wspoltworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa i zgodnego
wspoldziatania wszystkich czlonkow Rady,

przestrzegania postanowien prawa szkolnego, oraz wewnetrznych zarzgdzen
Dyrektora,

czynnego uczestniczenia we wszystkich zebraniach i pracach Rady, oraz
zespolach do ktorych zostal powolany, takze w wewnetrznym
samoksztalceniu,

realizacji uchwal Rady, takze wiedy kiedy zglosit do nich swoje zastrzezema,
sktadania przed Rada sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan,
przestrzegania tajemnicy obrad Rady.

§8

Uchwaly Rady Pedagogicznej s3 podejmowane zwykta wigkszoscia glosow w
obecnosci co najmniej polowy jej czlonkow.

§9

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy :

zatwierdzanie planow pracy szkoly,

zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
realizowanych w szkole,

ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkety,
podejmowanie uchwat w sprawach skreslen z listy uczniow,

uchwalenie wewnatrzszkolnego systemu oceniania uczniow zgodnie 2

‘obowigzujacym prawenm.
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§10

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci

- organizacje pracy szkoly w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

- szkolny zestaw programow nauczania,

- projekt planu finansowego szkoly,

- wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien,

- propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajgc
dydaktycznych, wychowawezych i opiekunczych,

- kandydatoéw na stanowiska kierownicze szkoly

§11
Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Rady Pedagogicznej z prosba o wydanie opinii w
innych waznych sprawach.
§12
Rada Pedagogiczna realizuje swoje zadania zgodnie z rocznym planem pracy.
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e s REGULAMIN RAMOWY RADY RODZICOW
przy Zespole Szkol Nr 2 w Dzialdowie.

§1

I Celem Bady Rodzicow jest reprezentowame ogolu rodzcow szkoly oraz podgymowanie
dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dzialalnosci szkoly, a takze wiioskowan® do
nmnych organow szkoly w tym zakresie spraw
2 Szezegolnym celem Rady Rodzicow jest dzalanie na rzecz opiekunczej funkeji szkoty
3. Zadaniem Rady Rodzicow jest w szezepolnosc
- pobudzanie 1 orgamizowanie form aktywnosci rodzicdw na rzecz wspomagania
realizacp celow 1 zadan szkoly,
- promadzenie funduszy niezbednych dla wspierama dzialalnoser szkoly, a takze
ustalania zasad uzywanma tych funduszy,
- zapewnienie rodzicom, we wspoldzialaniu 2 mnymi organami szkoly, rzeczywistego
wplywu na dzialalnose szkoly, wsrad nich zas;
1) znajomosc zadan 1 zamierzen dydaktycamo- wychowawczych w szkole | w klasie,
2) uzyskanie w kazdym czasie rzetelnej informacyi na temat swego dziecka 1 jego
postepow lub trudnosci,
3) majomosé regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,
4) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci,
5) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoly:
- okreslenie struktur dzialania ogélu rodzicow oraz Rady Rodzicow

§2

I Podstawowym ogniwem organizacyjnym ogolu rodzicow szkoly Jest zebranie rodzicow
klasy
2, Zebranie rodzicow wybiera sposrod siebie | klasowa Rade Rodzicow” skladajgey sig z 3
050b, tak aby mozna bylo utworzyé funkeje przewodniczacego, skarbnika, sekretarza,
3. Wszyscy cztonkowie klasowych | Rad Rodzicow tworzg Rade Rodzicow szkoly.
4. Plenarne zebranie Rady Rodzcow szkoly wybiera sposrod siebie:
a) prezydium Rady Rodzcow jako wewngtrzny organ kierujgey pracami Rady
Rodzcow oraz,
b) komisje rewizyjna, jako organ kontrolny rady rodzicow.
5. Najwyzsza wladzg ogohu jest plename zebranie rodzicéw. Zebranie jest zwolane raz w
crasie kadencp Rady,
6. Prezydiym Rady Rodzicow skdada sig z 7 czlonkow, tak aby mosna byto wiylome funkeje
. przewodniczicego, wiceprzewodniczacego, sekretarza, skarbuika, oraz 3 cztonkow
prezydium, Prezydium dokonuje swego ukonstytuowania na swym prerwszym posiedzenu.
7. Komisja rewizyjna skiada sie co najmnie) z trzech 0s0b. Co najmniej jeden czlonek komisi
rewizyme] powinien by¢ dobrze zorientowany w przepisach prawa finansowego 1
rachunkowosct. Czlonkowie komusyi rewizyjnej wybieraja przewodniczgcego 1 zastepoe
przewodniczgcego 1 na pierwszym swoim posiedzeniu.
i. Prezydium Rady Rodzicow moze tworzyé stale lub dorazne komusje 1 zespaoly robocze
sposrod swoich czlonkow | czlonkow Rady Rodacow 1 sposrad mnych rodzicow 1 osob
wspoldzialajacych 2 rodzicami spoza szkoly(jako ekspertow) - dla wykonamwa okreslonych
zadan
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§

Kadencja Rady Rodzicow i jej organow trwa 4 lata, poczawszy od miestqca wrzesma do dma
30 wrzesnia ostatniego roku kadencp

&4

Crlonkowie klasowych Rad Rodzicow(i jednoczesnie Rady szkoly) z klas programowo
napwyzszych, ktoryeh dzeci opuscily szkole w érodku kadencji rad zostaja zastapien przez
czlonkow klasowych Rad Rodzicow z klas nowo zorganmizowanych.

§5
Uchwaly podejmuje sig zwykla wigkszosciy glosow przy obecnosel co najmuwie) potawy
regulaminowego skladu danego organu.
2. Liste uczestnikow posiedzenia danego organu oraz guorium ustala kazdorazowo sekretarz
organu lub przewodmiczacy.
3. Uchwaly sq protokolowane w protokolarzu Rady Rodzicow. Klasowe Rady Rodzacow
jego prawidlowe prowadzenie odpowiada sekretarz prezydium rady.

56

I Wybary do Rady Rodzcow, (klasowej Rady Rodzicow), prezydium Rady Rodzicow + do
komisji rewizyjne) odbywaja sig w glosowaniu jawnym lub tajnym.

2. Lista kandydatow do danego organu nie moze by¢ mnigjsza od liczby muegjsc ustalonych dla
danego organu. Zgtoszeni kandydact muszz wyrazi¢ ustnie lub pisemnie(jesh me moga WZIHC
udzialn w zebranin wyborczy) swojq zgodg na kandydowanie.

3. Wybrani zostaja ct kandydaci, ktorzy uzyskali 50% oraz jeden glos uczestkow
prawomocnego zebrania wyborczego.

4. Przy rownej losei uzyskanych glosow zarzadza sig ponowne glosowanie.

5. Nowo wybrane organy maja obowiazek ukonstytuowania sig na plerwszym swoim
posiedzeniu.

6. Ustala sie nastepujacy porzadek obrad plenarnego zabrania sprawozdawczo - wyborczego
rady rodzicow:

1) wybor przewodniczacego i sekretarza zebrania oraz organow zebrania, jak : komisja
regulaminowa, komisja uchwal 1 winioskow i komisja wyborcza. Wybory do tych funkcjr sa
Jawae,

2) sprawozdanie ustgpujacego organu z dziatalnosci w okresie sprawozdawezym,

3) sprawozdanie komisji rewizyjnej 1 waniosek o udzelenie(lub nieudzielenie )
absolutorium nastepujacemu OTganowl, !

4) informacja dyrekiora szkoly o stanie organizacyjnym i funkcjonowaniu placowka,

5) ewentualne zaproszenia zaproszonych przedstawicieli innych organow szkoty lub
Organizacji;

6)plenama dyskusja programowa,

7) uchwaleme wnioskow pro gramowo-organizacyjnych do dziatalnoser Rady
Rodzicow w nastgpne) kadency;

8) wybory nowych organow Rady Rodzcow

* pstalemie przez Komisie Regulammows listy obecnoscel 1 stwierdzenie PrawWOImMocnosc

zebirama,




* przypomuienie zasad wyborczych oraz ustaleme listy kandydatow przez Konusje

Wyborees,,
* glosowanie,
* ogloszeme wynikow wyborow przez Przewodniczacego Komisp Wyborczep

9) Wolne glosy 1 wmoski.

§7

Inne plename posiedzenia Rady Rodzicow przyjmuje taki sam porzadek obrad jak w §6, z tym,

ze opuszcza s1¢ ' w nim punkty dotyczace wyborow, a sprawozdanie komisy rewizyjne) nie
zawiera wiiosku w sprawie absolutorium lecz jedymie wnioski pokontrolne

38

I. Plename postedzenie Rady Rodzicow jest zwolywanie przez jej prezydium me rzadzie) mz
raz w roku szkolnym,

2. Zebranie plename Rady Rodzicow moze by¢ zwolane takze w kazdym czasie na wmiosek
klasowych Rad Rodzicow z co najmniej 2 klas, na wniosek dyrektora szkoly, Rady
pedapogicene) 1 Rady Szkoly - zlozony do prezydium rady.

§9

I. Prezydium Rady Rodzicow obraduje nie rzadzej niz 4 razy na rok. Na posiedzenie
prezydinm zaprasza si¢ dyrektora szkoly, przewodniczgcego Rady szkoly 1 inne osoby.

2. Posiedzenia prezydium Rady rodzicow sq protokolowane w protokolarzu Rady Rodzicow,
za ktory ponosi odpowiedzialnosé sekretarz prezydium.

§10

posiedzenia kontrolne Komisji rewizyine) sa obligatoryjne przed plenamymi posiedzeniami
rady rodzicow. Komisja Rewizyjna moze zebraé sig takze z wlasnej inicjatywy lub na wiiosek
prezydium Rady Rodzicow, Rady Rodzicow klasy |, dowolne) grupy rodzicoéw, liczqce) jednak
mie muie] 25 osob.

Ustalenia 1 wnioski komisji rewizy)ne] musza miec kazdo razowo forme pisemng 1 sq
przedstawione: plenamemu posiedzeniu Rady Rodzicow, prezydium Rady Rodzicow oraz
osobom, ktore wnioskowaly o zwolame Komisji Rewizyjne;.

§11

Formy 1 czgstotliwoic dzmatama mnyeh struktur dziatajacych w ramach Rady Rodzicow, jak
komugje problemowe czy zespoly robacze, wynikajg z potrzeb reahzacyi zadan, jakich sig te
zespoly podjely.

412

Zebrania rodzcow z poszezegolnych klas odbywaja sie 7 inicjatywy samych rodzicow,
klasowe) rady rodzicow lub wychowawey klasy

Liczba zebran rodacow danej klasy nie moze by¢ jednak mnigjsza od liczby wywiad dwek
seholnych

LALS



§15

Rada rodzicow gromadz fundusze na wspieraiie statutowej dzalalnosc szkoly #
nastepujacych zrodel;

- ze skladek rodzeow,

-z wplat osob fizycanych, orgamzac)l, mstytucy! i fundacji, do ktorych zwroci sig prezydm
rady,

- 2 dochodowych imprez organizowanych |
srodowiska szkoly,

- ¢ dziatalnoser gospodarcze),

-z imych zrodel.

yzez Rade Rodzicow dla rodzicow i mieszkancow

' §14
I. Wysokosc skladki Rady Rodzicow ustala sig na poczatku kazdego roku szkolnego na
plenamym zebraniu rodzicow klasy. propozycie wysokoser skladki przedstawia dla cale
szkoly prezydium Rady Rodzicow. Ustalona wysokosc skladki podlega indywidualnemu
sadeklarowaniu jej wnoszenia przez kazdego z rodzcow
7. Jedh do szkoly uczgszeza wigee) dzieci tych samych rodzicow, rada klasowa rodzicow
moze wyrazic zgode na wnoszenie skladki tylko na jedno dziecko lub obnizenie skladk
wnoszonej na wszystkie dzieci danych rodzicow. klasowa Rada Rodzicow moze tez
calkowicie zwolni¢ od wnoszenia skladki tych rodzicow, ktorych sytuacja materialna jest
bardzo trudna. Obnizka skladki lub zwolmenie z wioszenia wymagaja indywidualnego
rozpatzenia. Wiioski w lej sprawie skladajq zamteresowani rodzice [ nasehmwawey klasy

§15

1. Wydatkowanie srodkow Rady Rodzicow odbywa sig na podstawie Preliminarza wydatkow
Rady Rodzicow na biezacy rok szkolny”, zatwierdzanego kazdorazowo przez prezydium Rady
Rodzicow.

2. Roczny preliminarz wydatkow nie moze byé sprzeczny z nizej ZaMmieszezonym | ramowyin
preliminarzem wydatkow Rady Rodzcow’.

§16

|. Do obstugi ksiegowo-rachunkowej funduszy Rady Rodzicow, prowadzenia ksigzowoscl
upowazia osobg Rada Rodzcow.
2, Ksipgowo$é prowadzona jest na zasadach ogolnych.

§17

Ninigjszy regulamimn opracowany jest zgodnie z Ustawg 0 systemie oswiaty | wehodz w Zycie
z dniem uchwalenia . wrzesnia 1990r.
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Ramowy preliminarz wydatkéw Rady Rodzicow
A. Wydatkowame srodkow pochodzacych ze skladek rodzcow odbywa sig nastgpujgco;
Nl

Prezydium Rady Rodzicéw moze wydatkowac srodki pochodzaee ze skladki rodzicielskiey
wylacznie na nastgpugace cele
- pomoc materialna dla dzieci z najbiedniejszych rodzm w postaci sfinansowaia
dozywiania, odzezy, podrecznikow,
- dofinansowanie konkursow 1 imprez o charakterze ogolnoszkolnym, jak dzien
patrona, festyn sportowo-rekreacyjny z okazji Dnia Dziecka 1 Dma Sportu Szkolnego,
finaly szkolne olimpiad 1 konkursow przedmiotowych, sportowych itp.,
- sfinalizowanie niektorych zajec pozalekeyjnych 1 kol zamteresowan,
- nagrody rzeczowe dla wyrozniajacych sig uczmow 1 zespolow artystycanych,
sportowych,
- sfinansowanie czgsci kosziow reprezentacyjnego zespolu artystycanego szkoly,
- zakup ksigzek, srodkow dydaktycznych 1 sprzetu technmicznego,
- wydatki osobowe rzeczowe zwigzane z prowadzeniem ksiggowosct 1 rachunkowosci
Rady Rodzcow,
- mne.

B. Wydatkowanie srodkow Rady Rodzicow pochodzacyeh z mnych zrodet niz skladka
rodzicielska

i
I

Srodki te mogy byé wydatkowane na:
- celow ustalonych w §3
- finansowanie wlasnych projektow Rady Rodzicow, jak budowa nowej pracowni lub
gabinetu przedmiotowego, wyposazenie szkoly w okreslong aparaturg, renowacya
urzadzen sportowo-rekreacyjnyvch ip.,
- przeznaczenie srodkow na kapital zatozycielsk dla utworzenia okreslone] formy
dzialalnosci gospodarczej,
- lokowanie srodkéw w celu ich pomnozenia na korzystnych kontach terminowych lub
w postact zakupu akeji,
- e,
C. Sposob wydatkowania stodkéw rady rodzicow moze w czesei by zalezny od Fyczel czy
wskazama celow przez osoby lub organizacje wplacajace srodki na rzecz Rady Rodzicow
W takun przypadku prezydium Rady Rodzicow nie moze wydatkowac srodkow na mne cele,
bes uzyskama zgody ofarodawcow,

o —
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soOr SZKOL Nr i
| UREGULAMIN SAMORZADU UCZNIOWSKIEGO
SHFLICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO.

§1. Ksztalt Samorzadu

|.Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoly

2.Glownymi organami Samorzadu sa- Rada Uczniow, Przewodniczacy Samorzadu, Zastepea
Przewodniczacego.

3.Przy Przewodniczacym Samorzadu dzialaja sekcje, Rzecznik Praw Ucznia oraz Skarbnik.
4.Kazdy z czlonkéw Samorzadu moze pelnic tylko jedng funkcje spoérod: Przewodniczacego
Samorzadu, Zastgpey Przewodniczacego, Rzecznika Praw Ucznia, Skarbnika.

§2. Wybory Przewodniczacego oraz Rzecznika Praw Ucznia

I.Rada Uczniow wraz z tréjkami klasowymi wybiera w glosowaniu tajnym, rownym,
bezposrednim

Przewodniczacego Samorzadu Szkolnego oraz Rzecznika Praw Ucznia
2. Wybory odbywaja sie zawsze w ostatnim miesiacu roku szkolnego, lecz nie pOZnie] niz na
dwa tygodnie przed

zakoficzeniem nauki.
3. Wybory przeprowadzane sq pod nadzorem nauczyciela petnigeego obowigzki opiekuna

Samorzadu, przez
ueznidw wybranych przez niego sposrod Samorzadu Szkolnego.

§3. Rada Uczniow.

l.Radg Uczniow tworzg osoby wylonione z poszczegdlnych klas.

2.Rada Uezniéw podejmuje decyzje wigkszoscig glosow.

J.Rada Ucznidw jest jedynym Organem mogacym wprowadzaé zmiany w Regulaminie
Samorzadu. '

4. Wszyscy cztonkowie Rady Uczniow majg prawo do zglaszania projektow uchwal
5.Czlonkowie Rady Uczniow majg obowigzek regularnie uczestniczyé w zebraniach
Samorzgdu.

6. Rada Uczniéw ma prawo odwolaé Przewodniczacego Samorzadu, Zastepce lub Rzecznika
Praw Ucznia jezeli wotum nieufnosei poprze co najmniej 70 %,

§4.Przewodniczacy Samorzadu

I Przewodniczacy Samorzadu jest glownym reprezentantem  ogélu uczniow

2 Przewodniczaey Samorzadu koordynuje dziatalnosé sekeji, Rzecznika Praw Ucznia 1
Skarbnika.

3 Kadencja Przewodniczacego trwa do momentuy ukonczenia szkoly , lub do czasu odwolania
zgodnie z §3 pkt6, '

4 Gdy przewodniczacy zostaje odwolany przez rade uczniow tymczasowo jego funkeje pelni
Zastepca Przewodniczacego.

5 Przewodniczacemu przystuguje prawo podania sie do dymisji

§5 Rzecznik Praw Ucznia

I Rzecznik Praw Ucznia stoi na strazy gwarantowanych uczniowi praw

2 Rzecznik Praw Ucznia jest Jedyna osobg uprawniong do wystgpowania w obronie praw
ucznia na forum szkoty.

&
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3 Dymisja 1 Odwotanie Rzecznika Praw Ucznia takie samo jak w przypadku
Przewodniczacego.

§6.Skarbnik.

1.Skarbnik Samorzadu jest powolywany na takich samych zasadach i na taki sam okres jak
Przewodniczacy.

2.Zadaniem Skarbnika jest dbanie o zasobnos¢ kasy Samorzadu poprzez poszukiwanie
sponsorow, a takze kontrolowanie wydatkow Samorzadu.

3.Do wydawania dyspozycji Skarbnikowi jest upowazniony Przewodniczacy Samorzadu.
4. Skarbnik ma obowiazek kazdego roku (do 15VI) rozliczac sig z powierzonych mu
funduszy Samorzadu.

5.Skarbnik moze zosta¢ odwolany przez Radg Uczniow.

§7.Opiekun Samorzadu,

1.Opiekun Samorzadu jest glosem doradezym organéw Samorzadu Szkolnego.
2.Opickun jest wybicrany na koncu kazdego roku szkolnego(do 15 VI) przez Dyrekeje
Szkoly.

3.0piekun Samorzadu jest jedyng osoba uprawniong do zwalniania uczniow z zajgé
lekeyinych w zwigzku z dziatalnoscig w Samorzadzie.

4.0piekun moze w uzasadnionych przypadkach podaé si¢ do dymisji.

5.Opickun Samorzadu moze zostaé odwolany przez Dyrekeje Szkoly.
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ZESPOLU SZKOL NR 2
W DZIALDOWIE

7, biblioteki moga korzysta¢ wszyscy uczniowie, nauczyciele i inni
pracownicy szkoly oraz rodzice uczniow.

. Zapisani czytelnicy zobowigzani sq do przestrzegania regulaminu.

Ze zgromadzonych w bibliotece wzorow mozna korzystac :
- wypozyczajac je do domu

- przegladajagc w pracowniach przedmiotowych

- czytajac na miejscu (ksiegozbior podreczny i czasopisma)

Jednorazowo mozna wypozyczy¢ dwie ksigzki uczniom
klas I - VI SP i trzy ksiazki uczniom klas I - IV LO.

Okres wypozyczania nie moze przekraczac¢ 14 dni.

Istnieje mozliwos¢ przediuzenia okresu wypozyczenia
pod warunkiem braku zapotrzebowania na okreslong ksiazke
ze strony innych czytelnikow.

Wypozyczone materialy nalezy chroni¢ przed zniszczeniem
lub zgubieniem.

{
Za szkody wynikle z uszkodzenia lub zagubienia ksiazki czytelnik
'ponosi odpowiedzialnos¢ materialng (zakup nowej wskazane]
przez nauczyciela-bibliotekarza jednej lub dwoch ksiazek).

Wypozyczone ksiazki i inne rodzaje zbioréw bibliotecznych musza
zosta¢ zwrdcone do bibligteki przed koncem roku szkolnego.

10. Koniczac lub zmieniajac szkole czytelnik zobowigzany jest przed

odejsciem rozliczy¢ si¢ z biblioteka.
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Zespol Szkol Nr 2 im. Jana Pawla TT
Ot I Liceum Ogdolnoksztalcqee w Dzialdowie

WEWNATRZSZKOLNY
SYSTEM OCENIANIA

Opracowany na podstawic:

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 kwietnia 1999r. w sprawie zasad
oceniania, klasylikowania i promopvania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania
epzamindw i sprawdzianow w szkolach publicznych;

- Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 stycznia 2000r. w sprawie zasad
wydawania oraz wzordw $wiadectw, dyplomow panstwowych i innych drukow szkolnych,
sposobu dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow, a takze zasad legalizacji
dokumentow przeznaczonveh do ebrotu prawnego z zagranicy oraz zasad odplatnose: 7o
wykonywanie tych czynnosci;

Rozporzadzenia Ministra Edukacji’' Narodowej z dnia 15 listopada 2000r.zmieniajgqcego
rozporzadzenie w sprawie zasad wydawania oraz wzorow $wiadectw, dyplomow
pafstwowych i innyeh drukéw szkolnych, sposobu dokonywania ich sprostowan i
wydawania duplikatow, a takze zasad legalizacji dokumentow przeznaczonych do obrotu
prawnego z zagranicq oraz zasad odplatnosci za wykonywanie tych czynnosci,

- Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 marca 2001 r. w sprawie
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i sluchaczy oraz.
przeprowadzania egzaminow i sprawdzianow w szkolach publicznych;

- Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 6.listopada 2001r.
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow w
szkolach publicznych.

- Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 24 kwietnia 2002r.
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow i sluchaczy oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdzianow w
szkolach publicanych; '

- Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia | | wrzesnia 2002r,
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasylikowania |
promowania uczniow i sluchaczy oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdzianow w
szkolach publicznych. '




OCENY
ZACHOWANIA




I. Ocena zachowania powinna wwzgledniac w szezegalnosci.

* [unkejonowanie ucznia w Srodowisku szkolnym,

* respektowanie zasad wspolzycia spolecznego 1 ogolnie przyjetych norm
etyeznyeh,

1. Ocene Srodokresovyg i koneovworoczng zachowania ustala si¢ wedlug

nastepitjqeef skali:

* AWIOTOWLE — W,
« dobre —db:
* poprawne — popr.

* nicodpowicdnie — ndp.

L. Kryteria oceny zachowania:

WZOrowe - wymagania na oceng dobrg oraz wysoka kultura osobista,
pomoc kolezenska, bardzo aktywna pozalekeyjna dzialalnosé
na rzecz szkoly, inicjowanie i realizowanic w/w dzialalnodei,
udzial w olimpiadach przedmiotowych, trwale respektowanic
ogolnie przyjetveh norm etycznych;

dobre - Wymagania na oceng poprawng oraz praca na rzecz klasy
| szkoly, kolezenskosé, systematyeznosc, obowigzkowosc,
uczeiwosc, beekonfliktowosc, udzial w konkursach,
uczestnictwo w zajeciach pozaszkolnych organizacy
(np.: chor, sekcje sportowe, kulturalne, itp.):

poprawne - ocena wyjsciowa. Respektowanie praw i obowiazkow ucznia
wynikajacveh z Kodeksu Ucznia 1 Statutu Szkoly,
respektowanic zasad wspolzycia spolecznego 1 ogolnic
przyjetych norm etycznych;

nicodpowiednie - uczen nie spelnia wymagan oceny poprawnej.

IV. Ocena zachowania nie moze mieé wplywu na:
* oceny 7z zajec edukacyjnych, _
* promocije do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoly.

V. Ocena zachowania ustalona przez wychowawee klasy jest ostateczna.

V1. Wvchowawea klasy na poczqthu kazdego roku szkolnego informuje wezniow
oraz rodzicow o zasadach oceniania zachowania.

fl



OCENY KLASYFIKACYJNE
7. ZAJEC EDUKACYJNYCH



I. Oceny klasyfikacyine semestralne i koncoworoczne z zajgc edukacynych ustala

si¢ wedlug nastepujgee) skali:

STOPIEN ~ SKROT LITEROWY  [OZNACZENIE CYFROWI! |
celujaey cel 0
bardzo dobry bdb 5

dobry db 4 |
dostateczny dst 3
dopuszezajgey | dop 2
nicdostateczny ndst I

. Kryteria ocen:

.

Stopien celujgey otrzymuje uczen , ktory :

posiadl  wiedz¢ 1 umiejetnoSci  wykraczajace poza  program  nauczanii
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

hicgle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretyeznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, propon |

rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program
nauczania tej klasy, :

osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do finalow na szczeblu regionalnym lub
krajowym albo posiada inne pordwnywalne osiagnigcia.

. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

opanowal pelny zakres wiedzy i umigjctnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie, !

sprawnic postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwiazuje samodzichne
problemy teoretyczne i praktyczne ujgle programem nauczania, potrali
zastosowac posiadana wiedze do rozwigzywania zadan | problemow w nowych
syluacjach.
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. Stopien dobry otrzymuje uczep, Ktory:

nie opanowal w pelni wiadomoscei okreslonych programem nauczania w danej
klasie, ale opanowatl je na poziomie przekraczajacym wymagania podstawowe,
poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje (wykonuje) samodziclnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne.

. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

opanowal jedynic w podstawowym zakresie  wiadomosci i umigj¢inosci
przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania,
rozwigzuje  (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim
stopniu trudnosci.

. Stopicn dopuszezajgey otrzymuje uczen, ktory:

ma braki w opanowdniu podstawowych wiadomosci i LIT‘I‘JiLiiL}‘lI]UEiL'.i
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programic nauczania, alc
braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej
wiedzy z danego przedmiotu w ciagu dalszej nauki,

rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne Llypowe,

o niewielkim stopniu trudnosci.

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowal podstawowych wiadomoéci i umiejetnosci okreslonych w
realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, co uniemozliwia

dalsze zdobywanie wiedzy z danego przedmiotuy,

nie jest w stanie rozwiaza¢ (wykonac¢) zadan o niewielkim (elementarnym)

stopniu.trudnogei.

¥

[11. Oceny oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg jawne i
udostepniane uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

Sprawdzone i ocenione prace pisemne ('w terminie nie diuzszym niz dwa

lygodnie) uczen ma prawo otrzymac do wgladu na lekeji, natomiast rodzice
(prawni opiekunowie) na wiasna prosbe w trakcie ,,dni otwartych™ lub na innych
7asadach okre$lonych przez nauczycieli;

Minimalna iloé¢ ocen w czasie okresu zalezna jest od tygodniowej liczby godzin
lekeyinych przedmiotu. Ustala si¢ jako sumg godzin w tygodniu plus 2.

IV. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszezegolne
obowigzkowe zajgcia edukacyjne w oparciu o formy przyjete w szkole (np.: prace
klasowe, testy, sprawdziany, odpowiedzi ustne, itp.).

a) Formy pisemnego sprawdzania wiadomosci:




- praca klasowa — sprawdzenie wiadomosci z dzialu (zapowiadana przynajmnic’
7 tygodniowym wyprzedzeniem)

- sprawdzian — pisemne sprawdzenie z nie wiecej niz trzech ostatnich godzin
lckeyinych (zapowiedziane nie pozniej niz dwa dni przed terminem)

- kartkowka — sprawdzenie wiadomosci z ostatnie] godziny lekeyjne)
(niczapowiedziane).

b) Hos¢ sprawdzianow i klasowek w ciggu dnia i1 tygodnia:

- W tygodniu — nie wigcej niz trzy zapowiedziane prace pisemne (w lym nic
wiece) niz dwie prace klasowe).

- W jednym dniu — nie wigcej niz jedna zapowiedziana praca klasowa.

¢) Zgodnie z § 29.1, _ Statutu  Szkoly, dotyczacym zyczliwego
podmiotowego traktowania ucznia w procesie wychowawczym na Swigt
Bozego Narodzenia i Wielkanocy oraz ferii zimowych hauczyciele nie zadaja
prac domowych, za$ w tygodniu po wymienionym czasie wolnym nie robiq prac
klasowych i sprawdzianow (rlie dotyczy klas programowo najwyzszych w il
semestrze roku szkolnego).

d) Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjn);ch ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajgcia edukacyjne. Ocena klasyfikacyjna
koficoworoczna (semestralna) z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma
wplywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo
wyzszy ) ani na ukonczenie szkoly.

¢) Uczen konezy szkolg ponadgimnazjalng lub dotychczasowa szkole
ponadpodstawowa, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszel
(semestru programowo najwyzszego) uzyskal ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

.

V. Na prosbg ucznia lub jego rodzicow (prawnych ﬂpxekunow] nauczyciel
ustalajacy oceng powinien jg uzasadnic.

VI. Informowanie ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) o
przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych:

a) o przewidywanym dla ucznia f:}kresmafym (rocznym) stopniu niedostatecznym -
na miesigc przed zakonczeniem semestru (roku szkolnego) w formie pisemnej,

b) 0 przewidywanych dla ucznia okresowych (rocznych) stopniach - na tydzien
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej,

¢) informacje o ocenach przekazuja nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow i
wychowawcy klas. :

i




VII. 1) Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii publicznej poradni
psvchologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowac¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe
lub specyliczne trudnoscei, uniemozliwiajace sprostanie lym wynaganiom.
Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa do indywidualnych
potrzeb ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nastgpuje takze na podstawic
opinii niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w Lym
nicpublicznej poradni specjalistyczne;.

2) W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
ucznia moze nastapic na podstawie tego orzeczenia.

- 3) Ustalajac oceny z wychowania fizycznego, — nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec,

VIII. W uzasadnionych przypadi«:ach uczen moze by¢ zwolniony na czas
nkm&.luny 7z zaje¢ wychowania fizycznego oraz z nauki drugiego jezyka obeego.
a) Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego podejmuje
dyrektor szkoly na podstawie opinii o ograniczonych mozliwodciach
uczestniczenia w tych zajeciach, wydane] przez lekarza.

b) Przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego w dokumentaci
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ *“ zwolniony™.

¢) Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicéw (prawnych’ opiekundw) oraz na
podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogiczne] w tym niepublicznej poradni specjalistycznej zwalnia ucznia z
wada sluchu lub z glebokq dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka
obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czedci lub calego okresu ksztalcenia w
danym typie szkoly. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebic
indywidualnego nauczania zwolnienie mozZe nastgpi¢ na podstawie lego
orzeczenia. -

d) W przypadku zwolnienia ucznja z nauki drugiego jezyka obcego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
“zwolniony”

i




IX. Zasady realizacyi zajec edukacyjnych ., Wychowanie do zycia w rodzinie”.

a) Udzial ucznia w zajeciach nie jest obowiazkowy.

b) W kazdym roku szkolnym przed przystapieniem do realizacji zaje¢ nauczyciel
prowadzacy zajecia wraz z wychowawca klasy przeprowadza co najmniej jedno
spotkanie informacyjne z rodzicami uczniow niepelnoletnich oraz z uezniami
pelnoletnimi. Nauczyciel jest zobowiazany przedstawi¢ pelna informacje o
celach i tresciach realizowanego programu nauczania, podrgcznikach szkolnych
oraz srodkach dydaktycznych.

¢) Na udzial w zajeciach uczniow niepelnoletnich zgode w formie pisemnej
wyrazajq rodzice ( prawni opiekunowie), po spelnieniu przez szkole warunkow
okreslonych powyzej.

Po osiggnigciu pelnoletnosei o udziale w zajeciach decydujq sami uczniowic
deklarujge swoj udzial na pismie.

d) Zajecia nie podlegajg ocenie, i nie wplywaja na promocj¢ ucznia do kle=v
programowo wyzsze] ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

¢) W przypadku udzialu ucznia w zajgciach, fakt ten odnotowuje si¢ na
swiadectwie szkolnym w  czeSci  przeznaczone] na dodatkowe zajgcia
cdukacyjne wpisem ,,uczestniczyl(a)”

X. Ocenianie z religii lub etyki. -

a) Ocena z religii lub etyki umieszczona jest na $wiadectwie szkolnym
bezposrednio po ocenie ze sprawowania. W celu wyeliminowania
ewentualnych przejawow nietolerancji nie nalezy zamieszcza¢ danych, »
ktorych wynikaloby, na zajeciach z jakiej religii (badz etyki) uczen uczgszezal.

b) Ocena z religii (etyki) nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastgpnej
klasy.

¢) Ocena z religii (etyki) jest wystawiana wedlug skali ocen przyjete) w szkole.

XI. Zasady poprawiania ocen czastkowych oraz skalg, wedtug ktore] oceniane sgq
lesty ustala kazdy nauczyciel w swoim systemie oceniania ( mozliwosc¢
jednorazowego poprawiania kazdej pracy kIasowre:J w terminie nie dluzszym ni7
dwa lygodnie od jej oddania).

XII. Klasyfikowanie uczniow przeprowadza sig dwukrotnie w ciggu roku
szkolnego. Posiedzenie rady klasyfikacyjnej odbywa sig:

- w | semestrze - nie pdzniej niz tydzien przed feriami zimowymi,

- w1l semestrze - nie pozniej niz tydzien przed zakonczeniem roku szkolnego.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom

osigeniec edukacyjnych ucznia uniemoziiwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w



semestrze programowo wyzszym, szkola w miarg mozliwosct stwarza uczniom
szanse uzupelnienia brakow (np.: pomoc kolezenska 1 mozliwosc).

XIII. Egzaminy poprawkowe

a)

)

()

)

C)

Uczen, ktory w wyniku koncoworocznej klasytikacji uzyskal oceng
nicdostateczng 7 jednveh obowiazkowych zaje¢ edukacyinych, moze zdawac
cgzamin poprawkowy, W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch obowigzkowych zajec
cdukacyinych (np.: dlugotrwala choroba udokumentowana zwolnienicm
lckarskim, losowe przypadki w rodzinie)
l'ezamin poprawkowy sklada si¢ z czesei pisemnej oraz ustnej, z wyjatkicm
cezaminu 7z plastvki, muzyki, informatvki (techniki) oraz wychowank
lizycznego, 7z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim  formg
¢wiczen praktycznych. :
Termin egzaminu  poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w  ostatnim
tyeodniu lerii letnich.,
I‘ozamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora
szkoly.
W sklad komisji wechodza:
dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko Kicrownicze — jako
przewodniczacy komisji,
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujgey,
nauczycicl prowadzgey takie same lub pokrewne zajecia edukacyne — jako
czlonek komisji.
Nauczyeiel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z
udzialu w pracy komisji na wlasng prosbg lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach . W takich przypadkach dyrektor szkoly powoluje
jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.
7. przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sig protokdl
zawicrajacy: sklad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik
egzaminu oraz oceng ustalong przez komisjg. Do protokolu zalacza sie
pisemne prace ucznia i zwigzla informacjg o ustnych odpowiedziach ncznia,
Uezen, ktory z przyezyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapic do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoly, nic pozniej niz

do koneca wrzesnia.
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d)  Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymujc promogji
I powtarza klasg .

XIV. Przeprowadzanie egzamindow klasyfikacyjnych.

a) Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia
oceny klasy likacyjnej z powodu nicobecnosci ucznia na obowiazkowych
zajeciach edukacyjnych przekraczajacych polowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania.

h) Uczen nie klasylikowany 7z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci moze
7zdawac cgzamin klasylikacyjny.

¢) Na prosbe ueznia nie klasyfikowanego z powodu nicobecnosei
nicusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opickundw) rada
pedagogiczna moze wyrazic¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

d) bEgzamin klasylikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawic
odrebnych przepisow indywidualny tok lub program nauki oraz uczen
spelniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkola.

¢) Lgzaminy klasylikacyjne przeprowadza si¢ w trybie i terminach okreslonych
przez dyrektora szkoly.

[) Termin egzaminu Klasylikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z ucznicm i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), nie pozniej niz w drugim tygodniu po
leriach zimowych, i nic poznigj niz w ostatnim tygodniu zajec szkolnych,

) Uczen, ktory z przyczyn losowych (usprawiedliwionej nicobecnosei) nic
przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego w pierwszym wyznaczonym lerminie,
moze przystapic do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrektora
szkoly, ale nie pozniej niz w pierwszym tygodniu po przyjsciu do szkoly.

h) Uezen, ktory nie stawil si¢ bez usprawiedliwienia w wyznaczonym terminie .
cgzaminie klasyfikacyjnym nie otrzymuje promocji do klasy programowo
WYZS7C].

1) Na egzaminie klasytikacyjnym uczen ma prawo wyboru jednego z dwéch
przedlozonych zestawow zagadnien z danego przedmiotu.

1) Uczen, ktory w wyniku egzaminu klasy fikacyjnego otrzymal ocene
nicdostaleczng ma prawo przystapienia do egzaminu poprawkowego.

k) Lgzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powolana przez dyrektora
szkoly.

W sklad komisji wchodza:

- dyrcktor szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kicrownicze — jako
przewodniczacy komisji,

- nauczyciel  prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujgey,
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- nauczycicl prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne — jake.
czlonek komisji.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol
Zawierajacy:
sklad komisji,

- lermin egzaminu,

- zestawy pytan egzammacyjnych,
ustalong przez komisje oceneg.
Do protokolu zalgeza sig pisemne prace ucznia 1 zwigzla informacje o ustnych
oadpowiedziach ucznia.

XV, Egzamin komisyny przeprowadzany jest w przypadku, gdy ocena zostala
wystawiona niezgodnice z zasadami WSO. O zasadnosci wniosku ucznia lub
rodzicow i postgpowaniu egzamihacyjnym decyduje dyrektor,

Termin egzaminu — nie pozniej niz 3 dni przed okresowym (rocznym)
posicdzeniem rady pedagogiczne;. '

XVI. Laureaci 1 finaligci olimpiad przedmiotowych w szkolach
ponadgimnazjalnych 1 ponadpodstawowych otrzymujg z danego przedmiotu
celujacy oceng klasytikacyjng koncoworoczng (semestralna).

XVIL. Organizowanie i zasady przeprowadzania egzaminu maturalnego lub
cgzaminu dojrzalosei - zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowe;
| Sportu z dnia 6 listopada 200 1r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie
warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i sluchaczy
oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdzianow w szkotach publicznych.

XVIII. Kazdego roku nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow opracowujg

plany wynikowe, w oparciu o ktore formuluja wymagania edukacyjne

wynikajace z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz sposoby

sprawdzania_osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

a) Termin opracowania planow wynikowych — przed wrzesniowym posiedzenicm
radv pedagogicznej.

b) Plany wynikowe udostepnione dla ucznidw i rodzicow (prawnych opiekunow)

w bibliotece szkolnej. Szezegdlowych informacji dotyczacych zapisow w

planach wynikowych zobowiazani sa udzieli¢ wychowawcy klas i nauczycicle
przedmiotow.




¢) O sposobie sprawdzania osiagni¢c edukacyinych rauczycicle przedmiotdw
Informuja uczniow slownie na swoich lekcjach we wrzesniu.




