Uchwata Nr XXX/317/09
Rady Miasta Dziatdowo
z dnia 10 grudnia 2009r.

w sprawie uchwalenia rocznego programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.z 2001r., Nr 142, poz.1591
z p6zn.zm.) oraz art. 5 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.
Nr 96, poz.873 z p6zn. zm.), Rada Miasta Dziatdowo uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie roczny program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art.3
ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Dziatdowo.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady
Teresa BARTKOWSKA-FURTAK



Zatgcznik

do Uchwaty Nr XXX/317/09
Rady Miasta Dziatdowo

z dnia 10 grudnia 2009r.

PROGRAM WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
| PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO



WSTEP

Juz po raz kolejny zgodnie z ustawag z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, przygotowany jest roczny program wspotpracy samorzagdu Gminy Miasto Dziatdowo z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy (w dalszej czesci programu podmioty te okreslane sg
jako organizacje pozarzadowe).

Program wskazuje cele i zadania wspétpracy podejmowanej w 2010 roku. Formy wspétpracy wymienione i opisane
zostaty szczeg6towo w ,,Programie wspdtpracy Samorzadu Gminy Miasto Dziatdowo z organizacjami pozarzadowymi”.

Zblizajacy sie rok 2010 bedzie okresem szczego6lnie wytezonej pracy dla organizacji pozarzagdowych w zwigzku z dalszymi
mozliwosciami pozyskania $rodkéw europejskich na planowane projekty, inicjatywy.

Przedktadany projekt programu opracowany zostat zgodnie z zasadami przedstawionymi w w/w ustawie.

llekro¢ w uchwale jest mowa o Gminie nalezy przez to rozumie¢ Gminge Miasto Dziatfdowo, ilekro¢ mowa bedzie o
LUstawie”, nalezy przez to rozumie¢ Ustawe o Dziatalnosci Pozytku Publicznego i o Wolontariacie.

Rozdziat |
Cel strategiczny, priorytety, cele i dziatania
Cel strategiczny Programu:

Wzmocnienie wspétpracy Samorzadu Gminnego z organizacjami pozarzadowymi na rzecz osiggniecia spojnosci
ekonomicznej i spotecznej Miasta Dziatdowo.

Priorytet |
Edukacja i promocja zdrowia publicznego

Promocja zdrowia to proces, ktéry ma umozliwi¢ ludziom coraz lepszg kontrole nad czynnikami ksztattujgcymi ich zdrowie,
a tym samym tworzy¢ podstawy do poprawy ich stanu.

Jednoczesnie promocja zdrowia rozumiana w szerszym aspekcie obejmuje trzy podstawowe strefy oddziatywan: profilaktyke,
edukacje zdrowotng i ochrone zdrowia, ktére moga wzajemnie sie przenikaé, wyznaczajac tym samym nowe obszary dziatan.
Dlatego tez, ze swojej natury, promocja zdrowia ma orientacje ponadsektorowa. W obszarze jej zainteresowan leza; polityka
zdrowotna, sprawy srodowiskowe, poprawa indywidualnej i spotecznej kultury zdrowotnej, a takze reorientacja w kierunku
promocji i profilaktyki dziatan stuzby zdrowia.

Samorzad Gminny — podejmuje liczne, aktywne dziatania sprzyjajace poprawie zdrowia i zwigzanej z nim jakosci zycia
ludnosci miasta Dzialdowo. Zadanie to realizuje réwniez we wspétpracy z podmiotami szeroko rozumianego sektora
pozarzadowego.

Cel: Zwiekszenie skutecznosci edukacji i promocji zdrowia.

Dziafanie 1. Dofinansowywanie ze srodkéw gminy realizacji zadan przez organizacje pozarzadowe przede wszystkim
w zakresie:

1) zwiekszenia skutecznosci edukacji zdrowotnej spoteczenstwa Dzialdowa w tym zwiekszenie $wiadomosci praw
pacjenta;

2) profilaktyki uzaleznien od narkotykéw i tytoniu;

3) zwiekszenia skutecznosci zapobiegania chorobom zakaznym;

4) tworzenia warunkéw dla aktywnego zycia osobom niepetnosprawnym;
5) zapobiegania przyczynom i nastepstwom wypadkéw komunikacyjnych;
6) profilaktyki prochnicy zebow.

Dziafanie 2. Wspodtpraca przedstawicieli organizacji pozarzadowych przy organizowaniu spotkan, konferencji, imprez
masowych promujgcych zdrowy styl zycia.

Wskazniki:
- liczba organizacji pozarzadowych sktadajgcych oferty;
- liczba programoéw przyjetych do realizacji;
- liczba przeprowadzonych dziatar informacyjno-edukacyjnych;
- liczba uczestnikéw biorgcych udziat w dziataniach informacyjno-edukacyjnych;
- liczba zorganizowanych zgrupowan o charakterze edukacyjno-zdrowotnym;

- liczba uczestnikéw bioracych udziat w dziataniach edukacyjno-zdrowotnym;



- liczba przedstawicieli organizacji pozarzadowych bioracych udziat w komisjach konkursowych, grupach roboczych,
spotkaniach.

Priorytet Il

Rozw¢j kultury fizycznej i sportu
Zadania z zakresu rozwoju kultury fizycznej i sportu wedtug ustawy o kulturze fizycznej oraz sporcie kwalifikowanym a takze
ustawy o samorzadzie gminnym sg zadaniami wtasnymi gminy. Ich realizacja odbywa sie poprzez inicjowanie przedsiewzie¢
przez samorzad gminy oraz ich zlecanie organizacjom pozarzadowym o sportowym profilu dziatania.
Wséréd celéw stuzacych rozwijaniu kultury fizycznej i sportu znajdujg sie: doskonalenie systemu szkolenia oraz
upowszechnianie i wspieranie form aktywnosci ruchowej oraz idei olimpijskiej w réznych $rodowiskach. Wsérod dziatan
czotowe miejsce zajmuje szkolenie dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo, a takze zabezpieczenie udziatu reprezentantéw
gminy w imprezach ogdlnopolskich, miedzynarodowych oraz wspétorganizacja imprez ogélnopolskich i miedzynarodowych.
Cel og6lny

Wszechstronny rozwéj psychofizyczny i zdrowotny wszystkich mieszkancéw gminy oraz ich réwny dostep do r6znych form
kultury fizycznej, bez wzgledu na wiek, pte¢ oraz stopien i rodzaj niesprawnosci.

Cele szczego6towe i dziatania:

Cel 1: Doskonalenie systemu szkolenia oraz upowszechnianie i wspieranie powszechnych form aktywnosci ruchowej oraz
idei olimpijskiej w réznych $rodowiskach.

Dziafanie 1.1 Szkolenie dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo:

- organizacja zawodéw w dyscyplinach indywidualnych i grach zespotowych;

- przygotowanie i udziat w zawodach wojewdédzkich i ogélnopolskich.
Dziafanie 1.2 Szkolenie kadry sportowej:

- zakup sprzetu sportowego;

- zgrupowania oraz konsultacje;

- dofinansowanie treneréw oraz instruktoréw, szkolgcych najbardziej uzdolniong mtodziez.
Dziafanie 1.3 Upowszechnianie kultury fizycznej w srodowisku mtodziezy szkolnej:

- organizacja zawodo6w ponadregionalnych w dyscyplinach indywidualnych i grach zespotowych;

- udziat najlepszych grup sportowych mtodziezy szkolnej w zawodach ogéinopolskich.
Dziafanie 1.4 Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wéréd oséb niepetnosprawnych:

- organizacja zawodéw w dyscyplinach indywidualnych i grach zespotowych;

- udziat sportowcéw w zawodach ogoélnopolskich
Dziafanie 1.5 Upowszechnianie idei olimpijskiej i paraolimpijskiej:

- organizacja spotkan i prelekcji dla dzieci i mtodziezy z udziatem polskich olimpijczykéw i paraolimpijczykéw.
Dziafanie 1.6 Szkolenie i doszkalanie instruktoréw sportu i rekreacji, treneréw, sedziéw i organizatoréw kultury fizycznej.
Dziafanie 1.7 Wspieranie finansowe dziatalno$ci sportowej zespotéw wystepujacych w najwyzszych rangg krajowych
rozgrywkach ligowych oraz sportowcow wybitnych, w dyscyplinach indywidualnych o szczeg6lnej wartosci promocyjnej dla
gminy.

Dziafanie 1.8 Realizacja opracowan i publikacji propagujacych poszczegélne dyscypliny sportu i zdrowotne walory
aktywnosci ruchowej, opracowan i analiz wynikéw wspétzawodnictwa sportowego i stanu bazy sportowe;.

Wskazniki:
- liczba uczestnikéw biorgcych udziat w systemie szkolenia i rozgrywkach sportowych z udziatem dzieci i mtodziezy;
- liczba imprez sportowo-rekreacyjnych oraz liczba ich uczestnikéw;
- liczba os6b przeszkolonych do dziatalno$ci w ruchu sportowym;

- liczba zgrupowan i konsultacji oraz liczba ich uczestnikéw;



- liczba zdobytych punktéw.
Cel 2: Rozw0j wspoipracy oraz wspoélnych inicjatyw samorzadu gminy i organizacji pozarzadowych
Dziafanie 2.1 Promocja kultury fizycznej w gminie, wojewodztwie i kraju.

Dziafanie 2.2 Organizowanie konferencji, spotkan i szkoleh z udzialem przedstawicieli organizacji pozarzadowych,
a dotyczacych rozwoju kultury fizycznej i sportu.

Dziafanie 2.3 Wspd6lne organizowanie imprez samorzad - organizacja pozarzgdowa / np. podsumowanie roku sportowego/.
Wskazniki:

- liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe;

- liczba obiektéw sportowych wprowadzonych do programu rozwoju bazy sportowsyj;

- liczba uczestnikéw konferenc;ji;

- liczba spotkan i konsultacji z zarzadami stowarzyszen sportowych;

- liczba imprez sportowych.

Priorytet Il
Integracja europejska i wspoétpraca miedzynarodowa

Integracja europejska i wspoétpraca miedzynarodowa stanowig obszar aktywnos$ci Samorzadu Gminy, ktéry zyskuje na
skutecznosci i efektywnosci dziatan dzieki wspotpracy z sektorem pozarzadowym. Jest to miedzy innymi konsekwencjag
ksztaftowania sie spoteczenstwa obywatelskiego i zwigkszania roli organizacji pozarzadowych w rozwoju postaw
obywatelskich.

Funkcjonowanie w ramach Unii Europejskiej powoduje staty wzrost wagi wspétpracy zagranicznej podmiotéw z gminy.
Poprzez zlecanie zadan z zakresu integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy miedzy spoteczenstwami
samorzad gminy zacheca organizacje pozarzadowe do dziatan na rzecz budowania $wiadomosci europejskiej. Wkiad
organizacji pozarzadowych
w dziatania z zakresu integracji europejskiej i wsp&tpracy miedzynarodowej przyczynia sie do realizacji r6znych zadan w tym
zakresie.

Cel: Wykorzystanie potencjalu wspoéipracy z organizacjami pozarzadowymi na rzecz rozwoju wspoipracy
miedzyregionalnej, popularyzacji problematyki europejskiej.

Dziafanie 1. Zlecanie zadan z zakresu integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw
i wspétpracy miedzy spoteczenstwami oraz dofinansowanie ich realizacji.

Dziafanie 2. Przekazywanie organizacjom pozarzgdowym informacji pozyskiwanych z r6znych zrédet.

Dziafanie 3. Wiaczanie przedstawicieli organizacji pozarzadowych w skitad ciat doradczych zajmujacych sie problematyka
integracji europejskiej i wspotpracy miedzynarodowe;j.

Dziafanie 4. Pomoc w pozyskiwaniu partneréw zagranicznych do realizacji miedzynarodowych projektow.

Dziafanie 5. Informowanie oraz w miare mozliwosci, zapraszanie organizacji pozarzagdowych do uczestnictwa w
przedsiewzigciach samorzadu gminnego, ktére dotyczg sektora pozarzadowego.

Wskazniki:

a) liczba ofert realizacji zadan z zakresu integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspdtpracy miedzy
spoteczenstwami ztozonych przez organizacje pozarzadowe;

b) liczba zadan zleconych organizacjom pozarzadowym;
c) liczba informacji uzyskanych z innych zrédet;
d) liczba ciat doradczych, w pracach ktérych uczestniczyli przedstawiciele organizacji pozarzadowych;

e) liczba informacji przekazanych organizacjom pozarzadowym dotyczacych mozliwosci pozyskania partneréw
zagranicznych do realizacji miedzynarodowych projektow;

f) liczba miedzynarodowych przedsiewzie¢ samorzadu regionalnego dotyczacych sektora pozarzgdowego, o ktdrych
poinformowano organizacje pozarzadowe.



Priorytet IV
Kultura i ochrona dziedzictwa kulturowego

Kultura jest istotnym elementem ksztattowania tozsamosci i swiadomosci narodowej, wptywajacym pozytywnie na
obyczaje i zachowania spoteczne, podnoszacym jakos¢ zycia. Pozytywnym przejawem poszukiwania wtasnej tozsamosci,
wlasnego dziedzictwa jest powstawanie organizacji pozarzadowych stawiajacych sobie za cel podtrzymywanie tradycji
lokalnych i zachowanie niezwyktej réznorodnosci kulturowej, charakterystycznej dla naszego regionu.

Cel ogdlny:

Stworzenie mieszkancom gminy mozliwosci czerpania z dziedzictwa kulturowego regionu poprzez zwiekszenie aktywnosci
srodowisk lokalnych reprezentowanych przez dziatajace w sferze kultury organizacje pozarzadowe

Dziafanie 1. Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa
kulturowego zgodnie z nastepujacymi priorytetami:

- zwiekszenie biernego oraz czynnego uczestnictwa w kulturze, ze szczeg6lnym uwzglednieniem $rodowisk o utrudnionym
dostepie do korzystania z débr kultury;

- promowanie twérczosci artystycznej gminy na forum regionu, ogélnopolskim i miedzynarodowym,

Dziafanie 2. Umieszczanie na stronie internetowej gminy wszelkich informacji utatwiajgcych organizacjom pozarzadowym
udziat w konkursach ofert na wykonywanie zadan z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa kulturowego.

Dziafanie 3. Zorganizowanie dorocznego spotkania z liderami organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz kultury i
ochrony dziedzictwa narodowego.

Wskazniki:
- liczba organizacji pozarzadowych sktadajgcych oferty;
- liczba przedsiewzie¢ zrealizowanych przy wsparciu finansowym samorzadu gminy;
- liczba przedsiewzie¢ o zasiegu ogélnopolskim;
- liczba przedsiewzie¢ o zasiegu migdzynarodowym;
- liczba przedsiewzie¢ promujacych kulture ludowa;
- liczba wydawnictw i ich naktad ogétem.

Priorytet V
Ekologia i ochrona dziedzictwa przyrodniczego

Cel: Skoordynowany system dziatan witadz samorzadowych i organizacji pozarzadowych w sferze ekologii i ochrony
dziedzictwa przyrodniczego w celu realizacji podstawowych dziatan przyjetych w tym zakresie.

Dziafanie 1. Samorzad gminy zleca organizacjom pozarzadowym realizacje zadan publicznych z zakresu ekologii i ochrony
dziedzictwa przyrodniczego dotyczacych:

1) edukacji ekologicznej;

2) przyrodniczych dziatan interwencyjnych i opiniodawczych np. prowadzenie punktu informacyjnego, przewoéz i leczenie
chorych zwierzat ,tworzenie, adaptacja, renowacja i zabezpieczenie schronien nietoperzy, gniazd ptakéw, wyjazdy
terenowe w celu okreslenia potencjalnych zagrozen zwigzanych ze $rodowiskiem przyrodniczym;

3) ochrony czynnej i biernej;

4) monitoringu przyrodniczego statego i okresowego;

5) inwentaryzacji przyrodniczej, np. gatunkéw zwierzat i roslin, drzew pomnikowych, obszaréw cennych przyrodniczo;

6) integracji organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw na rzecz ochrony $rodowiska.

Dziafanie 2. Organizacja spotkan majacych na celu integracje $rodowiska pozarzadowego oraz innych podmiotow
dziatajacych w zakresie ekologii i ochrony srodowiska.

Wskazniki:
- liczba przedsiewzie¢ zrealizowanych przy wsparciu finansowym samorzadu gminy;

- liczba uczestnikéw;



- liczba podmiotéw korzystajacych ze wsparcia finansowego samorzadu gminy;
- liczba spotkan z przedstawicielami organizacji prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Priorytetu VI
Rozwéj Turystyki

Strategia rozwoju spoteczno - gospodarczego wojewodztwa warminsko-mazurskiego nadata turystyce znaczenie szczegoélne,
traktujac ja jako wiodaca dziedzine gospodarki Warmii i Mazur.
Dla osiggniecia przyjetych celéw nalezy wiec:

- zintegrowa¢ rézne dziedziny gospodarcze i spoteczne na rzecz rozwoju regionu poprzez turystyke;

- stworzy¢ warunki wzrostu konkurencyjnosci sektora turystyki.
Dziatania o charakterze integrujacym branze i dziatania promocyjne musza by¢ nierozerwalnymi elementami zarysowanej
koncepcji marketingowe;j.
W realizacji tych zamierzen szczeg6lng role moga petni¢ organizacje pozarzadowe.

Cel ogo6Iny: Rozw¢j turystyki dla mieszkancéw gminy, maksymalne i dynamiczne wykorzystanie predyspozycji
turystycznych regionu - poprzez partnerskie wspoétdziatanie samorzadu gminy z organizacjami pozarzadowymi.

Dziafanie 1: Wzmocnienie roli organizacji pozarzadowych poprzez wsparcie finansowe realizowanych przez nie
priorytetowych zadan samorzadu gminy, a w szczegdélnosci:

a) wytyczanie i odnawianie istniejacych szlakéw turystycznych na obszarze gminy oraz opracowywanie dokumentacji w
tym zakresie;

b) organizacja imprez turystyki kwalifikowanej szczegélnie w $rodowisku dzieci i mtodziezy, gtéwnie poza sezonem
turystycznym ze szczegélnym uwzglednieniem imprez integracyjnych;

c) szkolenie spotecznych kadr organizacji pozarzadowych, dziatajacych w zakresie turystyki;
d) organizacja konferencji, sympozjéw, seminariéw, konkurséw o tematyce turystycznej;

e) promowanie nowych atrakcji i produktéw turystycznych gminy, powiatu, wojewddztwa warminsko-mazurskiego oraz
wprowadzanie ich na rynek;

f) utrzymanie zbioréw specjalistycznych stuzacych krajoznawstwu i doskonaleniu kadr turystycznych;
g) promocja turystyki poprzez wydawanie niekomercyjnych opracowan monografii i publikacji poradnikéw turystycznych
oraz opracowan kartograficznych promujgacych turystyke w gminie, powiecie, wojewddztwie warminsko-mazurskim, ze

szczegblnym uwzglednieniem wydawnictw cyklicznych.

Dziafanie 2. Informowanie organizacji pozarzadowych nt. mozliwosci pozyskiwania z r6znych zrédet $rodkéw finansowych,
gtéwnie europejskich, bedacych podstawg rozwoju turystyki.

Wskazniki:

ilos¢ tytutow i wielko$¢ naktadéw wydawnictw;

ilos¢ i dlugosé odnowionych i wyznakowanych szlakéw turystycznych;

ilo$¢ obiektéw noclegowo-gastronomiczno-rekreacyjno-konferencyjnych;

ilo$¢ miejsc noclegowych spetniajacych okreslone kryteria ekologiczne;

ilos¢ ztozonych projektow;

ilos¢ nowych produktéw turystycznych;

ilos¢ os6b korzystajacych ze szkolen;

ilos¢ zrealizowanych zadan.

Priorytet VII
Bezpieczehstwo publiczne

Jednym z istotniejszych obszaréw wspotpracy samorzadu gminy z organizacjami pozarzadowymi staje sie stworzenie
sprawnego systemu porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatanie patologiom spotecznym w gminie.

Cel:
Zapewnienie bezpieczenstwa i porzadku publicznego w gminie we wspétpracy samorzgdu z organizacjami pozarzadowymi.



Dziafanie 1. Wspbtpraca z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami przy realizacji celu: ,Razem bezpieczniej”.

Dziafanie 2. Pozyskiwanie i przekazywanie informacji przez samorzad gminy iorganizacje pozarzadowe na temat
bezpieczehAstwa nad wodg i poprawe zabezpieczenia ppoz. na terenie gminy

Dziafanie 3. Wspolne szkolenia przedstawicieli samorzadu lokalnego i organizacji pozarzadowych w zakresie poprawy
bezpieczenstwa publicznego.

Dziafanie 4. Szkolenia w zakresie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie oraz zasadach zlecania zadan
publicznych dla organizacji pozarzadowych dziatajacych
w sferze bezpieczenstwa publicznego.

Dziafanie 5. Promocja organizacji pozarzadowych realizujgcych zadania z zakresu bezpieczenstwa publicznego zgodnie z
przyjetymi priorytetami tj. poprawa bezpieczenstwa na wodach, poprawa bezpieczenstwa ppoz na terenie gminy.

Dziafanie 6. Zlecanie zadan publicznych oraz udzielanie pomocy finansowej organizacjom pozarzadowym realizujgcym
zadania z zakresu bezpieczenstwa publicznego.

Wskazniki:
- liczba przedstawicieli organizacji pozarzadowych bioracych udziat w pracach wspdinych zespotéw i grup roboczych;
- liczba wspdlnych szkolen;
- ilo$¢ zorganizowanych imprez z zakresu poprawy bezpieczenstwa nad woda i bezpieczenstwa ppoz.;

- liczba dofinansowanych przez samorzad gminy programéw z zakresu poprawy bezpieczefAstwa nad wodag i
bezpieczehstwa ppoz.

Priorytet VIII
Aktywizowanie srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym

W gminie ze wzgledu na trudng sytuacje spoteczno — gospodarczg czesci spoteczenstwa nalezy podejmowaé kompleksowe
dziatania aktywizujgce srodowiska zagrozone wykluczeniem spotecznym. Do grup zagrozonych naleza: osoby bezrobotne,
bezdomne, uzaleznione, niepetnosprawne, opuszczajace zaktady karne. Nalezy podkresli¢, ze ze wzgledu na swojg sytuacje
zyciowg 0soby te nie sg w stanie wtasnym staraniem zaspokoi¢ podstawowych potrzeb zyciowych i znajduja sie w sytuaciji
powodujacej ubdstwo oraz uniemozliwiajacej lub ograniczajacej uczestnictwo w zyciu zawodowym, spotecznym i rodzinnym.
Rodzi sie konieczno$¢ potaczenia w dziataniu polityki rynku pracy z politykg integracji spotecznej oraz dziataniu réznych
podmiot6w i instytucji. Jest to obszar, w ktérym szczegélnie wida¢ role organizacji pozarzadowych.

Przysztoscig polityki spotecznej sg partnerstwa a w szczegoélnosci partnerstwo publiczno — spoteczne oraz otwarcie
przestrzeni dla aktywnos$ci obywatelskiej.

Cel ogdlny:

Partnerstwo samorzadu gminy i organizacji pozarzadowych skutecznym narzedziem aktywizacji spotecznej i zawodowej
srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Cele szczego6towe i dziatania:

Cel 1. Wzmocnienie roli organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz aktywizacji srodowisk zagrozonych
wykluczeniem spotecznym poprzez wsparcie finansowe i merytoryczne samorzadu gminy.

Dziafanie 1.1. Udzielanie dotacji na zadania publiczne zlecane organizacjom pozarzadowym przez samorzgd gminy, w
szczego6lnosci na:

1) realizacje programéw i projektdw na rzecz oséb niepetnosprawnych zagrozonych marginalizacjg i wykluczeniem
spotecznym;

2) realizacje programéw pomocy osobom bezdomnym;

3) poradnictwo specjalistyczne;

4) wydawanie publikacji nt. dziatan promujacych polityke prorodzinng;

5) realizacje programéw pomocy osobom bezrobotnym zagrozonym wykluczeniem spotecznym;
6) realizacje programéw pomocy rodzinom i osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej;
7) inicjatywy na rzecz rozwoju wolontariatu w obszarze polityki spotecznej;

8) realizacja programéw profilaktyczno-edukacyjno-informacyjnych dla dzieci, miodziezy i ich rodzin, w tym grup
podwyzszonego ryzyka;



9) tworzenie systemu pomocy psychokorekcyjnej osobom dotknietym problemem uzaleznien;

10) realizacja programéw korekcyjnych i redukujacych szkody u os6b uzaleznionych od alkoholu, narkotykéw i innych
substancji psychoaktywnych oraz os6b wsp6tuzaleznionych;

11) prowadzenie dziatan edukacyjnych i profilaktycznych majacych na celu przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i
aktywizacje oraz ksztaltowanie postaw spotecznych negujacych ryzykowne uzywanie alkoholu, uzywanie narkotykéw i
innych substancji psychoaktywnych;

12) programy profilaktyczne i naprawcze zwigzane z przemocg w rodzinie, kryzysami rodzinnymi, przestepstwami;

13) tworzenie i wspieranie centréw i klubéw integracji spotecznej oraz mtodziezowych klubéw integracji spotecznej.

Dziafania 1.2. Organizowanie szkolen w zakresie zasad zlecania zadan publicznych organizacjom pozarzadowym.

Dziafanie 1.3. Udzat przedstawicieli organizacji pozarzadowych w zespotach opracowujacych programy i projekty, w
zespotach opiniujgcych oraz monitorujacych powotywanych przez samorzad gminy do realizacji zadan z zakresu pomocy
spotecznej, polityki prorodzinnej, dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych i problematyki uzaleznien.

Wskazniki:

- liczba przeprowadzonych konkurséw dot. realizacji zadan publicznych zlecanych organizacjom pozarzadowym;

- liczba ztozonych wnioskoéw;

- liczba zadan zleconych organizacjom pozarzadowym przez samorzad gminy w zakresie polityki spotecznej;

- liczba szkolen nt. zlecania zadan publicznych organizacjom pozarzadowym;

- liczba zespotéw, monitorujgcych, opiniujgcych powotanych przez samorzad gminy, w pracach ktérych uczestniczag
przedstawiciele organizacji pozarzadowych;

- liczba przedstawicieli organizacji pozarzadowych pracujacych w w/w zespotach roboczych.

Cel 2. Rozw0j partnerskiej wspotpracy przy programowaniu i wykorzystaniu $rodkéw z funduszy Unii Europejskiej na
rzecz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu srodowisk zagrozonych.

Dziafanie 2.1. Wspdlne inicjowanie powstawania projektéw z wykorzystaniem $rodkéw z funduszy Unii Europejskie;j .
Dziafanie 2.2. Wspotpraca przy organizacji szkolen w zakresie pozyskiwania funduszy Unii Europejskiej.
Wskazniki:

- liczba szkolen/inicjatyw w zakresie opracowywania projektow z wykorzystaniem $srodkéw z funduszy Unii Europejskiej .
Cel 3. Rozwdj wolontariatu w gminie dziafajacego na rzecz $rodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Dziafanie 3.1. Promocja idei wolontariatu.

Dziafanie 3.2. Dofinansowywanie inicjatyw na rzecz rozwoju wolontariatu w obszarze polityki spotecznej

Dziafanie 3.3. Organizowanie spotkan przedstawicieli samorzadu gminy, organizacji pozarzadowych i koordynatoréw
pracy wolontarystycznej.

Wskazniki:
- liczba dofinansowanych inicjatyw;

- liczba spotkan przedstawicieli samorzadu gminy, organizacji pozarzadowych i koordynatoréw pracy wolontarystyczne;.

Priorytet IX
Wsparcie rozwoju sektora pozarzadowego gminy

Silny sektor pozarzadowy jest jednym z elementéw spoteczenstwa obywatelskiego, stanowigcego istotny warunek rozwoju
spoteczno — gospodarczego. Rozw¢j spoteczenstwa obywatelskiego cechujgcego sie m.in. poszanowaniem prawa,
zaufaniem, tolerancja, solidarnoscia, a takze wysoka aktywnoscig spoteczng, to jeden z celéw operacyjnych. Nalezy
szczegblng uwage zwrécié na powstawanie partnerstw réznych podmiotéw w tym spotecznych, i realizacje poprzez nie
planowanych zadan, projektéw. Wspétdziatanie wigze sie z wzajemnym poznaniem, budowaniem zaufania, negocjowaniem
zasad wspolpracy i integracja. Jego istotng wartoscig jest taczenie i wykorzystanie potencjatu i zasobéw réznych podmiotéw,
lepsza diagnoza potrzeb, aktywizacja spotecznosci lokalnych. Mate organizacje moga dzigki partnerstwu zyskaé
doswiadczenie, ktére pdzniej wykorzystajg w samodzielnych projektach.



Cel ogélny:
Rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego.
Cele szczego6towe i dziatania:
Cel 1. Wzmacnianie potencjatu organizacji pozarzadowych.
Dziafanie 1.1. Szkolenia, seminaria, konferencje, spotkania i inne inicjatywy dot.:
- funkcjonowania organizacji pozarzgdowych zgodnie z obowigzujacym prawem;
- pozyskiwania $rodkéw finansowych, ich wykorzystania i rozliczania;
- wsparcia merytorycznego realizowanych przez organizacje zadan publicznych;
- wymiana doswiadczen;
- promocja dobrych praktyk.
Dziafanie 1.2. Wspotpraca w zakresie tworzenia i dziatania centréw wspierania organizacji pozarzadowych.
Dziafanie 1.3. Usprawnienie sposobu przekazywania informacji, m.in. za pomocg strony internetowej poswigeconej
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, wykorzystania baz adresowych itp. Wspétpraca w tym zakresie z samorzadami
powiatowym, federacjami, radami organizacji pozarzadowych itp. Dazenie do dotarcia z informacjg do organizacji lokalnych.

Cel 2. Rozw¢j partnerskiej wspotpracy samorzadéw i organizacji pozarzadowych. Promocja partnerstw trzech
sektorow.

Dziafanie 2.1. Propagowanie idei wspotpracy samorzadéw z organizacjami pozarzgdowymi podczas szkolen, spotkan,
konferencji. Promocja przyktadéw dobrej wspétpracy. Wspolne opracowywanie projektéw.

Dziafanie 2.2. Promocja i wsparcie zrzeszania sie i integracji organizacji pozarzadowych dziatajacych w réznych obszarach
pozytku publicznego.

Dziafanie 2.3. Szkolenia, konferencje, spotkania wzmacniajace partnerskg wspdtprace sektoréw, zwiekszajace wiedze
samorzaddéw nt. funkcjonowania trzeciego sektora, roli organizacji pozarzagdowych w realizacji zadan publicznych i rozwoju
spoteczno-gospodarczym regionu.

Cel 3. Wspieranie rozwoju wolontariatu.

Dziafanie 3.1. Promocja idei wolontariatu w regionie i dziatalno$ci wolontariuszy. Organizacja szkolen, spotkan, konferencji
dla koordynatoréw pracy wolontariuszy, organizatoréw biur wolontariatu, wolontariuszy i innych zainteresowanych grup.

Wskazniki:

- liczba szkolen, konferencji, seminariéw, spotkan organizowanych lub wspieranych przez samorzad wojewddztwa, w
ktérych uczestnicza czionkowie organizacji pozarzadowych;

- liczba uczestnikéw w/w spotkan, przeszkolonych os6b;
- liczba organizacji pozarzadowych bioracych udziat w podejmowanych inicjatywach;
- liczba wspdlnie opracowanych projektéw i podejmowanych inicjatyw.
Rozdziat Il
Finansowanie programu

1. Program bedzie finansowany ze $rodkéw wtasnych samorzadu Gminy Miasto Dziatdowo.

2. Wielkos$¢ srodkéw na realizacje zadan zostanie okreslona w uchwale budzetowej na 2010 r.

3. Budzet Gminy-Miasto Dziatdowo nie jest w stanie zapewni¢ wsparcia wszystkim przedktadanym projektom organizacji.
Liczymy na operatywno$¢ organizacji w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych ze zrédet zewnetrznych. Ze strony samorzadu
planujemy pomoc w pozyskiwaniu tych $rodkéw poprzez:

a) opiniowanie wnioskéw o granty i dotacje;
b) premiowanie ciekawych programéw;

c) czesciowe dofinansowanie;



d) pomoc w nawigzywaniu kontaktéw z partnerami zagranicznymi;
€) pomoc w organizowaniu spotkan i szkolen typu non-profit (np.: bezptatne uzyczenie sali konferencyjnej Urzedu Miasta);

f) sprawowanie patronatu Gminy — Miasto Dziatdowo nad konkursami, fundowanie nagréd, udziat w szkoleniach i komisjach
konkursowych.

Rozdziat lll

Przeptyw informacji
Ocena realizacji programu

1. Informacje na temat warunkéw, terminéw i procesu przyznawania wsparcia organizacjom w ramach programu
wspoOtpracy udostepnione zostana:

a) na stronie internetowej Urzedu Miasta Dziatdowo : www.dzialdowo.um.gov.pl;
b) za posrednictwem prasy lokalnej;
c) bezposrednio przez osoby odpowiedzialne.
2. Program wspotpracy bedzie poddany ocenie pod wzgledem merytorycznym, organizacyjnym i finansowym przez Rade
Miasta na podstawie sprawozdania przedktadanego przez burmistrza. Whnioski i uwagi postuzg do analizy efektéw programu,
Organizacjom do usprawnienia ich dziatalnosci szczegdlnie w sferze kontaktéw z samorzadem lokalnym. Beda one réwniez

podstawg do dokonania niezbednych zmian w programie na lata nastepne.

Rozdziat IV
Odpowiedzialni i realizacja programu

1. Posrednim realizatorem programu jest Rada Miasta poprzez swoje Komisje.
2. Bezposrednimi realizatorami programu sa:
a) Burmistrz Miasta Dziatdowo;
b) Zastepca Burmistrza Miasta Dziatdowo;
¢) Naczelnicy Wydziatéw Urzedu Miasta Dziatdowo;
d) Petnomocnik Burmistrza ds. Uzaleznien.
Najblizsze dziatania:
1. Odbycie konsultacji z organizacjami, spisanie uwag.
2. Utworzenie zespotu inicjatyw (3 — 5 os6b) sktadajacego sie z przedstawicieli:
a) rady;
b) organizacji;
c) samorzadu.
3. Odbycie konsultacji z cztonkami rady.

4. Przygotowanie budzetu w zakresie okreslonym przez program.

Przewodniczaca Rady
Teresa BARTKOWSKA-FURTAK



