Zatacznik nr 1

do zarzadzenia nr 142/2024
Burmistrza Miasta Dziatdowo
z dnia 18 listopada 2024 r.

OR.2110.7.2024
OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Miasta Dzialdowo oglasza otwarty i konkurencyjny nabor na wolne kierownicze
stanowisko urzednicze W Miejskiej Stuzbie Drogowej, ul Wolnosci 2/4, 13-200 Dziatdowo.

1. Wolne stanowisko pracy:

Dyrektor Miejskiej Stuzby Drogowej - zatrudnienie na podstawie umowy o prace,
w pelnym wymiarze czasu pracy.

2. Niezbedne wymagania:

1) wyksztatcenie wyzsze,

2) minimum 5 letni staz pracy,

3) obywatelstwo polskie; o to stanowisko moga ubiegaé si¢ takze obywatele Unii
Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktorym na podstawie umow
migdzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego, przystuguje prawo podjgcia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

4) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

5) brak prawomocnego wyroku za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

6) brak zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami finansowymi,

7) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okre§lonym stanowisku,

8) nieposzlakowana opinia,

9) sprawna obstuga komputera w zakresie uzywanych w wydziale programow tj. pakiet
Microsoft Office,

10) wiedza i umieje¢tnosci zawodowe: znajomos¢ przepisOw prawa samorzadowego, ustawy
0 utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, ustawy o drogach publicznych, ustawy
Prawo Zamdéwien Publicznych, znajomos$¢ topografii Gminy-Miasto Dziatdowo,

11) predyspozycje osobowosciowe: umiejetnosci interpersonalne, kierowanie zespolem
oraz zasobami ludzkimi, odpornos¢ na stres, samodzielno$¢, dyspozycyjnosc,
umiejetnos¢  analitycznego 1 syntetycznego  myslenia, komunikatywnos¢,
odpowiedzialno$¢, sumiennoscé.

3. Wymagania dodatkowe:

1) wyksztatcenie o profilu technicznym,

2) minimum 3 letni staz pracy na stanowisku urzedniczym w jednostkach, o ktérych mowa
w art. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych lub
wykonywanie przez co najmniej 3 lata dzialalnosci gospodarczej o charakterze
zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku,

3) prawo jazdy kat. B,



4)

5)

umiejetnos¢ obstugi portalu internetowego zapewniajacego dostep do ustug danych
przestrzennych - Geoportal,
znajomosc¢ j. angielskiego w stopniu podstawowym.

4. Zadania wykonywane na stanowisku:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

kierowanie dziatalnoscig Miejskiej Stuzby Drogowej, w tym organizowanie,
prowadzenie i nadzorowanie prac okreslonych w Statucie Miejskiej Stuzby Drogowe;j,
tworzenie warunkéw do prawidtowego funkcjonowania Miejskiej Stuzby Drogowe;j
oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za pelng realizacje zadan,

reprezentowanie jednostki na zewnatrz,

wykonywanie obowigzkoéw pracodawcy w stosunku do pracownikow, w tym nadzor
nad przestrzeganiem dyscypliny pracy,

ustalanie zasad i1 kierunkoéw polityki kadrowej Miejskiej Stuzby Drogowej,

nadzoér nad realizacjg planu finansowego jednostki,

gospodarowanie mieniem jednostki,

wykonywanie innych czynnosci i zadan zleconych przez Burmistrza Miasta Dziatdowo.

5. Warunki pracy na stanowisku:

1)

2)

Warunki dotyczgce charakteru pracy i sposobu wykonywania zadan:
a) praca w srodowisku administracyjno — biurowym, praca w terenie,
b) praca przy komputerze powyzej potowy dobowego wymiaru czasu pracy.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

dojazd do budynku Miejskiej Stuzby Drogowej w Dziatdowie wzdhuz ulicy Wolnosci
o nawierzchni asfaltowej, zakonczony placem manewrowym. Mozliwo$¢ wjazdu na
teren Miejskiej Shuzby Drogowej w Dzialdowie oséb z dysfunkcja ukiadu ruchu
poruszajacych si¢ na wozkach. Pomieszczenie pracy znajduje si¢ na parterze budynku
Miejskiej Stuzby Drogowej w Dzialdowie. Schody: brak. Podtogi i1 posadzki:
wykltadziny podtogowe, terakota. Temperatura pomieszczenia statej pracy 20-23° C,
wilgotnosé: 40-60 %. Wysiltek: praca lekka. Przejscia, dojscia: szerokos$¢ 0,9 m - 1,5 m.
Zachowane minimum 2 m? wolne powierzchni i 13 m® wolnej objetosci. Praca przy
komputerze przez co najmniej polowe dobowego wymiaru czasu pracy, praca na
otwartej przestrzeni w nieprzewidywalnym $rodowisku pracy (w granicach
administracyjnych miasta Dziatdowo.

Zagrozenia wynikajace z oceny ryzyka zawodowego na stanowisku pracy: upadek na
tym samym poziomie (poslizgnigcie, potknigcie), upadek na nizszy poziom,
przecigzenie uktadu ruchu-statyczne, przecigzenie wzroku, kontakt z ostrymi,
szorstkimi krawedziami (skaleczenie, zranienie), uderzenie o wystajace elementy,
wypadki komunikacyjne, zmienne warunki atmosferyczne, obcigzenie psychiki (stres).

6. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzedzie:
W miesiagcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb

z niepetnosprawnosciami w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej

oraz zatrudnianiu 0s6b z niepetnosprawnosciami wynosit mniej niz 6 %.

7. Wymagane dokumenty:

1)

list motywacyjny,



2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)
9

wypelniony kwestionariusz osobowy — wedlug wzoru dostepnego na stronie
internetowej Urzedu oraz u osoby prowadzacej sprawy kadrowe w Urzedzie;
oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

kopia dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, okreslonego
w przepisach o shluzbie cywilnej; wymagany od kandydata przystepujacego
do naboru, a nie bedacego obywatelem polskim,

o$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe (wymagane
zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego w terminie 14 dni od dnia
wylonienia kandydata na stanowisko w drodze naboru),

oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem §rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104),

o$wiadczenie o pelnej zdolnos$ci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych,

o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng RODO,

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ — w przypadku kandydata,
ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a. ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r.
poz. 11351t.j.),

10) kopie dokumentoéw potwierdzajacych wymagany staz pracy/doswiadczenie zawodowe,

11) o§wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na

wskazanym stanowisku.

8. Miejsce i termin zloZenia dokumentéw:

Oferte 1 wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiScie lub przesta¢ na adres
Urzgdu Miasta Dziatdowo, 13-200 Dzialdowo, ul. Zamkowa 12, w zamknigtej kopercie
z dopiskiem: ,,Nabor na wolne Kierownicze stanowisko urzednicze — Dyrektor Miejskiej Stuzby
Drogowej” do dnia 28.11.2024 r. (decyduje data faktycznego wptywu do Urzedu).

9. Uwaga:

1)
2)
3)

4)

5)

oferty, ktére wplyna do Urzedu niekompletne lub po wyzej wskazanym terminie
nie beda rozpatrywane,

oswiadczenia 1 dokumenty sktadane w drodze przeprowadzanego naboru muszg by¢
podpisane wlasnoregcznie,

dokumenty (oferta) kandydata, ktory zostanie wytoniony w procesie naboru (rekrutacji),
zostang dotaczone do jego akt osobowych,

dokumenty (oferty) pozostatych osob, bioracych udziat w naborze, ktore nie zostaty
w jego wyniku zatrudnione, beda przechowywane w czasie do 3 miesigcy, od dnia
nawigzania stosunku pracy z osobg wytoniong w drodze naboru; niezwtocznie po tym
terminie, na prosb¢ osoby bezposrednio zainteresowanej, beda zwrocone,
w przeciwnym wypadku zostang zniszczone,

dokumenty (oferty) oséb, ktore z powoddéw niespetnienia wymagan formalnych,
nie wziely udzialu w naborze, nie beda odsytane; beda zwrdcone na prosbe osoby
bezposrednio  zainteresowanej niezwlocznie po zakonczonym postgpowaniu,



w przeciwnym wypadku zostang zniszczone,
6) dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerami telefonu: 23 697 04 10
lub 23 697 04 25.

Burmistrz
[-/ Grzegorz Mrowinski

Dzialdowo, dnia 18.11.2024 r.



