Zarzadzenie nr 29/2021
Burmistrza Miasta Dzialdowo

z dnia 13 kwietnia 2021 roku

w sprawie powolania Miejskiego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego w Gminie-Miasto

Dzialdowo.

Na podstawie art. 19 ust. 4, 5, 6 i 7 ustawy z dnia 26 czerwca 2007 roku o zarzadzaniu
kryzysowym (t. j. Dz. U. z 2020 roku, poz. 1856 ze zm.) oraz w zwiazku z art. 7 ust. 1 pkt 14
ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2020 roku, poz.713 ze
zm.), zarzadza si¢, co nastgpuje:

§1
1. Powotuje si¢ Miejski Zespo6t Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej Zespotem w sktadzie:
1) Przewodniczacy Zespotu — Burmistrz Miasta Dziatdowo, zwany dalej Przewodniczacym,
2) Zastepca Przewodniczacego — Naczelnik Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego Urzedu
Miasta Dziatdowo/Komendant Strazy Miejskiej w Dziatdowie,
3) Zastepca Burmistrza Miasta Dziatldowo/Sekretarz Miasta,
4) Komendant Powiatowy Policji w Dziatldowie,
5) Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Dzialdowie,
6) Powiatowy Lekarz Weterynarii w Dzialdowie,
7) Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Dziatdowie,
8) Prezes Przedsigbiorstwa Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z o. 0. w Dziatdowie,
9) Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dziatdowie,
10) Naczelnik Wydziatu Gospodarki Komunalnej, Mieszkaniowej i Nadzoru Wtascicielskiego
Urzgdu Miasta Dziatdowo,
11) Naczelnik Wydziatu Edukacji, Zdrowia, Kultury i Sportu Urzg¢du Miasta Dzialdowo,
12) Kierownik Referatu, Rachunkowosci i Sprawozdawczosci Urzgdu Miasta Dziatdowo,
13) Naczelnik Wydziatu Gospodarki Przestrzennej i Planowania Inwestycji.
2. W przypadku nieobecnosci cztonkowie Zespolu obowigzani sg do wyznaczenia pracownika
ich zastepujacego.
§2
1. Przewodniczacy, stosownie do zaistniatej sytuacji, moze doraznie wilaczy¢ do pracy

w Zespole osoby nie bedace cztonkami Zespotu sposrod:



1) o0s6b zatrudnionych w Urzedzie Miasta, w miejskich jednostkach organizacyjnych,
podlegtych i nadzorowanych,
2) pracownikéw zespolonych stuzb, inspekcji i strazy, skierowanych przez przetozonych do
wykonania zadan w Zespole na wniosek Burmistrza,
3) przedstawicieli organizacji spotecznych,
4) innych 0sob zaproszonych przez Przewodniczacego, ktorych wiedza i doswiadczenie moga
by¢ przydatne w rozwigzywaniu probleméw zwigzanych z zarzadzaniem kryzysowym na
terenie Gminy-Miasto Dziatdowo.

§3
1. Do zadan Zespotu nalezy:
1) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wptyw na bezpieczenstwo
publiczne i prognozowanie zagrozen oraz rozZwoju sytuacji,
2) przygotowywanie propozycji decyzji i wnioskow dotyczacych wykonania
lub zaniechania dziatan ujetych w Planie zarzadzania kryzysowego Gminy-Miasto Dzialdowo
oraz przedstawienie ich Przewodniczacemu do akceptacji,
3) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami,
4) opiniowanie Planu zarzadzania kryzysowego Gminy-Miasto Dziatdowo,
2. Za przygotowanie czlonkéw Zespotu do realizacji zadan w ust.1 oraz za ich koordynacje
odpowiada Zastgpca Przewodniczacego Zespotu.
3. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Zespotu jego pracami kieruje Zastepca
Przewodniczacego lub wskazany przez Przewodniczacego czlonek Zespotu.
4. Burmistrz na obszarze gminy zapewnia catodobowe alarmowanie cztonkow Miejskiego
Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, a w sytuacjach kryzysowych zapewnia calodobowy dyzur
w celu zapewnienia przeptywu informacji oraz dokumentowania prowadzonych czynnosci.
5. Zobowigzuje si¢ wszystkich cztonkow Zespotu do S$cistego wspotdziatania przy
wykonywaniu zadan okreslonych w niniejszym zarzadzeniu, Regulaminie Miejskiego Zespotu
Zarzadzania Kryzysowego oraz Planie zarzadzania kryzysowego Gminy Miasto Dziatdowo.

6. Zapewnienie catlodobowego dyzuru powierza si¢ Sekretarzowi Urzgdu Miasta i Gminy.

§4
1.Zespo6t dziata na podstawie rocznego planu pracy zatwierdzonego przez Burmistrza Miasta
Dziatdowo.
2. Zasady pracy Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego okre$la jego regulamin

stanowigcy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.



3. Zespot zbiera si¢ planowo raz na kwartal lub doraznie na polecenie Przewodniczacego.

4. Miejscem pracy Zespotu jest sala Nr 7, sala narad lub inne wyznaczone pomieszczenia

w budynku Urzedu Miasta Dziatdowo.

5. Obstuge kancelaryjno-biurowa 1 techniczng Zespotu zapewnia Wydziat Zarzadzania
Kryzysowego Urzedu Miasta Dziatdowo.

§5
Traci moc Zarzadzenie nr 3/2008 Burmistrza Miasta Dzialdowo z dnia 9 styczna 2008 roku w

sprawie powotania Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

§6

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ

/-/ Grzegorz Mrowinski



Zatacznik
do Zarzadzenia nr 29/2021
Burmistrza Miasta Dziatdowo

z dnia 13 kwietnia 2021 roku
REGULAMIN
MIEJSKIEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO.

Rozdzial 1. Postanowienia ogélne.

§1
Regulamin Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, zwanego dalej ,,Regulaminem’’

okresla organizacje i tryb pracy Zespotu.

§2
Zespot dziata na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 2007 roku o zarzadzaniu kryzysowym
(t. j. Dz. U. z 2020 roku, poz. 1856 ze zm.).

Rozdzial 2. Zadania Zespohu i jego czlonkow.

§3
1. Do zadan Zespotu nalezy:
1) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wptyw na bezpieczenstwo
publiczne 1 prognozowanie tych zagrozen,
2) przygotowywanie propozycji dziatan i przedstawienie Burmistrzowi wnioskéw dotyczacych
wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w planie zarzadzania kryzysowego,
3) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami,
4) opiniowanie Gminnego planu zarzadzania kryzysowego,
5) organizacja wspotdziatania z sasiednimi gminami oraz podmiotami gospodarczymi
w zakresie wykorzystania ich sit i sSrodkéw do prowadzenia dziatan ratowniczych i odtwarzaniu
infrastruktury,
6) organizacja i prowadzenie szkolen, ¢wiczen oraz treningdw majacych na celu koordynacje

1 integracje¢ dziatan.



§4
1. Zadania cztonkéw Zespotu:
1) pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotu,
2) w przypadku zaistnienia okolicznos$ci uniemozliwiajacych Przewodniczacemu Zespotu
sprawowanie jego funkcji, powierza on kierowanie pracami Zespotu swojemu Zastepcy,
3) w szczegolnych sytuacjach, Przewodniczacy Zespotu moze wyznaczy¢ sposrod cztonkow
Zespotu osobg pelnigca obowigzki Zastepcy Przewodniczacego Zespotu,
4) posiedzenie Zespotu zwoluje si¢ na polecenie Przewodniczacego Zespotu w sktadzie
adekwatnym do wystepujacego zagrozenia kryzysowego, wyznaczajac jego termin oraz 0soby
odpowiedzialne.

§5
1. Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy:
1) zatwierdzenie rocznego planu pracy Zespotu,
2) kierowanie ¢wiczeniami i grami decyzyjnymi z udziatem Zespotu,
3) podejmowanie ostatecznych decyzji w sytuacjach zagrozenia, na podstawie informacji i

propozycji dziatania wypracowanych przez Zespot.

§6
1. Do zadan Zastepcy Przewodniczacego Zespotu nalezy:
1) zastepowanie Przewodniczgcego Zespotu w razie jego nicobecnosci,

2) koordynacja biezagcych prac Zespotu.

§7
1. Zadania cztonkéw Zespotu:
1) cztonkowie Zespotu realizujg zadania wynikajgce ze specyfiki dotychczas wykonywanych
obowigzkow stuzbowych, realizacja tych zadan ma zapewni¢ bezkolizyjne i efektywne
wspotdziatanie jednostek organizacyjnych w zakresie zapobiegania, przygotowania oraz
reagowania i odbudowy w sytuacjach kryzysowych,
2) kazdy czionek Zespolu zobowigzany jest przedktada¢ Przewodniczacemu propozycje
dziatania zgodnie z kompetencjami,
3) cztonkowie Zespotu biora czynny udzial w opracowaniu i aktualizacji procedur reagowania,

zawartych w Planie zarzadzania kryzysowego Gminy-Miasto Dziatdowo,



4) utrzymujg w gotowosci sity i rodki, pozostajace w ich gestii, przewidywane do dziatania,
5) zglaszanie propozycji do rocznego planu pracy Zespotu,

6) prezentowanie analiz i wnioskéw dotyczacych ochrony ludnosci, jej mienia i $rodowiska
naturalnego,

7) przedstawianie wnioskow i propozycji dotyczacych podejmowanych dziatan,

8) w razie potrzeby, zapewnianie udziatu ekspertow i specjalistow z danej dziedziny,

9) w razie niemozliwosci uczestniczenia w posiedzeniach, cztonek Zespotu moze wyznaczy¢

osobe zastepujaca go w pracach Zespotu.

Rozdzial 3. Organizacja pracy Zespotu.

§8
1. Plan pracy Zespolu opracowuje si¢ corocznie, na kazdy kolejny rok kalendarzowy.
Propozycje tematéw do planu przedkladaja czlonkowie Zespotu na wniosek
Przewodniczacego.
2. Posiedzenia Zespotu zwotuje i przewodniczy jego obradom Przewodniczacy Zespotu,
zgodnie z rocznym planem pracy.
3. W sytuacjach wymagajacych podjecia natychmiastowych dzialan Zespotu, jego
przewodniczacy z wlasnej inicjatywy lub na wniosek czlonka zespotu moze zwotywac
posiedzenia Zespotu.
4. Posiedzenia, w zaleznosci od potrzeb, mogg by¢ zwotywane w niepelnym sktadzie.
5. Decyzje w sprawach bedacych przedmiotem dziatania Zespotu jednoosobowo podejmuje
przewodniczacy, w oparciu o przeprowadzong przez Zespot analizg 1 oceng¢ zagrozenia oraz

wypracowang koncepcje dziatania.

Rozdzial 4. Spos6b dokumentowania pracy Zespotu.

§9
1. Dokumentami biezacych prac Zespotu sa:
1) Plan zarzadzania kryzysowego Gminy-Miasto Dziatdowo,
2) Plan szkolen, treningdw i ¢wiczen,
3) Protokoly z posiedzen Zespolu wraz z zatacznikami w postaci:

a) porzadku obrad,



b) wykazu uczestnikow posiedzenia,
C) ustalen podjetych na posiedzeniu,
d) dokumentow i materiatdow przygotowanych przed i w trakcie posiedzenia,
e) analizy, oceny i opinie,
f) karty zdarzen, ktore zawierajg chronologiczny zapis przebiegu zdarzen, wypracowanych
decyzji i wdrazanych kolejno dziatan podejmowanych w celu likwidacji zagrozen, pomocy
poszkodowanym i ograniczenia strat,
g) polecenia, zarzadzenia, decyzje,
h) inne, niezb¢dne dokumenty.
§ 10
Dokumentowanie prac Zespotu zapewnia Wydziat Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miasta

Dzialdowo.

BURMISTRZ

/-/ Grzegorz Mrowinski



