Zarzadzenie nr 25/2020
Burmistrza Miasta Dzialdowo
z dnia 14 kwietnia 2020 r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2018 r. poz. 994 ze zm.) w zwiazku z § 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej dnia
23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegotowych
celow szkolenia branzowego oraz trybu i warunkow kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe (Dz.
U.z2019r., poz. 1653), w porozumieniu z dyrektorami szkot i przedszkoli prowadzonych przez Gming-
Miasto Dzialdowo — zarzadza sie, co nastepuje:

§1
Ilekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumiec¢ szkote lub przedszkole dla ktorych organem prowadzacym jest
Gmina Miasto Dzialdowo;

2) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty lub przedszkola;

3) nauczycielach — nalezy rozumie¢ przez to nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkotach,
zespole szkét iinnych pracownikow pedagogicznych — zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych, o ktorych mowa w pkt 1;

4) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gming-Miasto Dziatdowo.

§ 2.

1. Przyjmuje si¢ na rok budzetowy 2020 plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli, uwzgledniajacy wnioski dyrektorow szkot i przedszkoli.

2. Fundusz na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli wynosi 0,8% planowanych rocznych
srodkow przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

3. Srodki na dofinansowanie zawodowe nauczycieli dzieli si¢c w nastepujacy sposob:
a) do 20 % — érodki pozostajace w dyspozycji organu prowadzgcego,

b) do 80 % — srodki przeznaczone na doskonalenie zawodowe nauczycieli zwigkszajace plany
finansowe poszczegdlnych szkét i placowek oswiatowych.

§ 3.

1. Srodki na dofinansowanie form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2020 stanowia kwote
133 545,00 zt. Plan z podzialem poszczegdlne szkoty i przedszkola okresla zalaczmik nr 1
do zarzadzenia.

2. Dyrektorzy dostosuja plany finansowe do wysokosci srodkow na doskonalenie zawodowe
wynikajace z niniejszego zarzadzenia.

3. W przypadku niewykorzystania $srodkow, o ktorych mowa w ust. 1 przez ktérgkolwiek ze szkot
W danym roku budzetowym, $rodki te moga przej$¢ na inng szkote.



§ 4

1. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 31 pazdziernika 2020 r. przedtozy organowi prowadzacemu
roczne zapotrzebowanie na dofinansowanie form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok
budzetowy 2021 przygotowany zuwzglednieniem potrzeb szkoty w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli.

2. W zapotrzebowaniu nalezy uwzglednic:

1) specjalnosci i formy ksztatcenia, ktore proponuje si¢ objaé dofinansowaniem ;
2) propozycj¢ maksymalnej kwoty dofinansowania oplat za ksztatcenie pobierane przez uczelnie;
3) przewidywang liczbe nauczycieli objetych dofinansowaniem form doskonalenia zawodowego.
3. Wsparcie doskonalenia powinno wynikac z:
a) wynikow ewaluacji wewnetrznej i zewngtrzne;j,
b) wynikow egzaminu ésmoklasisty, egzaminu maturalnego,
€) wymagan wobec szkot i placowek okreslonych w rozporzadzeniu MEN.
4. Wz6r zapotrzebowania stanowi zalacznik nr 2 do zarzadzenia.

§ 5.

Dyrektor szkoty, w terminie do 31 marca danego roku, sktada organowi prowadzacemu, sprawozdanie
ze sposobu wykorzystania $rodkdw przeznaczonych na dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w poprzednim roku budzetowym wg wzoru, ktory stanowi zalaceznik nr 3 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 6.

1. Ze srodkéw na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli dofinansowuje sie:

a) koszty udziatu nauczycieli w seminariach, konferencjach, wyktadach, warsztatach, szkoleniach,
studiach podyplomowych oraz innych formach doskonalenia zawodowego nauczycieli
prowadzonych odpowiednio przez placéwki doskonalenia nauczycieli, uczelnie oraz inne
podmioty, ktorych zadania statutowe obejmuja doskonalenie zawodowe nauczycieli;

b) koszty udziatu nauczycieli w formach ksztatcenia nauczycieli prowadzonych przez uczelnie
i placowki doskonalenia nauczycieli;

C) wspomaganie szkot i placowek oraz sieci  wspdOlpracy i samoksztalcenia
dla nauczycieli prowadzonych  przez placowki  doskonalenia  nauczycieli, poradnie
psychologicznopedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne i biblioteki pedagogiczne.

2. Ze $rodkow tych dofinansowuje sie rowniez w czeséci lub w cato$cei:

a) koszty przejazddéw, zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli i specjalistow organizujgcych
i prowadzacych dang form¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

b) koszty wynagrodzenia oso6b prowadzacych dana forme doskonalenia zawodowego nauczycieli,
niebedacych pracownikami publicznej placowki doskonalenia nauczycieli, publicznej biblioteki
pedagogicznej lub publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, ktora te forme organizuje;

c) koszty druku i dystrybucji materiatdw szkoleniowych i informacyjnych;

d) optaty za ksztalcenie nauczycieli pobierane przez uczelnie;



e) optaty za kursy kwalifikacyjne prowadzone przez placowki doskonalenia nauczycieli dla
nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoty lub placowki.

3. O przeznaczeniu srodkow decyduje dyrektor szkoty.
4. Dofinansowanie obejmuje nauczycieli studiujacych w panstwowych i niepanstwowych szkotach
wyzszych oraz publicznych lub niepublicznych zaktadach ksztatcenia nauczycieli.

§7.

Ze srodkow okreslonych w § 3 dofinansowane beda nastepujace formy i specjalnosci doskonalenia
zawodowego nauczycieli wynikajace z potrzeb szkot:

1. Studia podyplomowe, magisterskie, licencjackie i kursy kwalifikacyjne na kierunkach :

a) przedmiotowe:

— jezyk polski,

— jezyk angielski,

— jezyk hiszpanski,

— matematyka,

— edukacja wczesnoszkolna z wychowaniem przedszkolnym,

— doradztwo zawodowe,

— jezyk obcy w wychowaniu przedszkolnym,

b) dotyczace pracy z dzieckiem niepetnosprawnym oraz uczniem wykazujacym trudnosci:
— logopedia,

— komunikacja alternatywna,

— wczesne wspomaganie rozwoju,

— diagnoza, terapia pedagogiczna, terapia psychologiczna, socjoterapia,
— terapia i wspieranie rozwoju dzieci z Autyzmem i zespotem Aspergera,
— oligofrenopedagogika,

— tyflopedagogika,

— surdopedagogika,

— pedagogika specjalna.

2. Szkolenia, kursy, warsztaty dla nauczycieli w zakresie:

— ksztattowania kompetencji kluczowych w pracy z uczniem,
— praca z dzieckiem niepetnosprawnym,

— programowania i kodowania,

— oceniania ksztattujacego,

— wspoOtpracy z rodzicami,

— wpierania Samorzadu Uczniowskiego,

— badania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

— ksztattowania kompetencji profilaktycznych wsréd uczniow,
— wdrazania innowacyjnych metod i form dydaktycznych,
— bezpieczenstwa w sieci,

— edukacji wilaczajacej,

— podnoszenia efektywnosci ksztatcenia i wychowania.

3. Doskonalenie dyrektoréw w zakresie:



C) organizacji pracy szkoty i nadzoru pedagogicznego,

d) organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

€) zmian w prawie o$wiatowym,

f) zadan dyrektora w procesie oceny pracy wiasnej i nauczycieli,
g) aktywizacji zawodowej nauczycieli.

§ 8.

1. Z wnioskiem o dofinansowanie indywidualnych form doskonalenia zawodowego moga wystepowaé
nauczyciele, ktorzy:

a) posiadaja co najmniej stopien nauczyciela kontraktowego, mianowanego, dyplomowanego oraz
nauczyciele stazysci — jesli dyrektor placowki przewiduje mozliwos$C i potrzebe zatrudnienia
nauczyciela w kolejnych latach szkolnych ze wzgledu na jego kwalifikacje i potrzeby szkoty,

b) podnosza swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi szkoty,

€) musza uzupehlnia¢ kwalifikacje, ktore sg niezbedne do zajmowania stanowiska, na ktorym
nauczyciel jest zatrudniony lub uzyskajg uprawnienia do nauczania dodatkowego przedmiotu
zgodnie z potrzebami szkoty,

d) nie korzystaja z innych zrodet dofinansowania.

2. Na wysokos¢ dofinansowania nie ma wptywu sytuacja materialna i zyciowa nauczyciela.

3. Decyzje o wysokosci dofinansowania indywidualnych form doskonalenia zawodowego nauczycieli
podejmuje dyrektor danej szkoty lub placowki.

4. Wnioski dotyczace form i wysoko$ci dofinansowania dla dyrektorow opiniuje Burmistrz Miasta
Dzialdowo.

5. Dyrektor szkoty lub placowki jako pracodawca nauczyciela, jest zobowigzany do
zawarcia z nauczycielem doksztalcajacym si¢ umowy, zawierajacej klauzule o przepracowaniu
conajmniej 2lat po zakonczeniu nauki (za wyjatkiem przypadkéw losowych),
w szkole lub placowce prowadzonej przez Gming-Miasto Dziatdowo.

6. Uregulowanie zawarte w ust. 5 dotyczy rowniez dyrektorow, a umowa zawierana jest z Burmistrzem
Miasta.

7. Podziat srodkow na dofinansowanie doskonalenia oraz wysoko$¢ przyznawanych kwot podlega
roszczeniom ze strony nauczyciela/ dyrektora/jedynie w przypadku podziatu $rodkéw niezgodnie
Z rozporzadzeniem MEN lub regulaminem. Odwotanie zainteresowany sktada do Burmistrza Miasta
Dzialdowo w terminie 14 dni od momentu dorgczenia decyzji.

8. Wzér wniosku o dofinansowanie indywidualnych form doskonalenia zawodowego
stanowi zalacznik nr 4 do niniejszego zarzadzenia.

9. Dofinansowanie do indywidualnych form doksztalcania przystluguje nauczycielowi z chwilg
rozpoczecia okreslonej formy doskonalenia.

10.Nauczyciele, ktorzy ubiegajg si¢ o dofinansowanie indywidualnego doksztalcania sktadaja
do dyrektora szkoty, a w przypadku dyrektora do Burmistrza Miasta, nastepujace dokumenty:

a) wniosek o przyznanie dofinansowania, w terminie odpowiednio do semestru: do konca marca —
na semestr konczacy sesj¢ letnia, do konca pazdziernika — na semestr konczacy sesje
egzaminacyjng zimowa;

b) potwierdzenie uczestnictwa w danej formie doksztatcania lub doskonalenia wystawionego przez
organizatora (aktualne zaswiadczenie z uczelni, potwierdzajgce fakt studiowania na okre§lonym
kierunku i semestrze);

C) potwierdzenie uiszczenia oplaty (czesnego).


http://cuw.nidzica.pl/System/Download/File/4288/

10.W przypadku gdy nauczyciel studiuje na wigcej niz jednym kierunku, dofinansowaniu podlega
doksztatcanie tylko na jednym kierunku.

11.Dofinansowanie nie przystuguje nauczycielowi w przypadku powtarzania semestru lub roku studiow
oraz korzystania z urlopu dziekanskiego z wytaczeniem udokumentowanych wypadkow losowych.

12.Przyznane dofinansowanie podlega zwrotowi w przypadku:

a) przerwania z winy nauczyciela toku okreslonej formy doskonalenia,
b) rozwiazania umowy o prace na prosbg nauczyciela w ciagu 2 lat od chwili ukonczenia studiow.

6. Po ukonczeniu studidéw uzupehiajacych/ kursow kwalifikacyjnych nauczyciel zobowigzany jest
niezwlocznie przedstawi¢ dyrektorowi otrzymany dyplom.

§9.

1. W porozumieniu z dyrektorami szkot i przedszkoli, ustala si¢ na rok 2020 maksymalng kwote
dofinansowania za ksztatcenie nauczycieli pobierang przez uczelnie:

a) studia magisterskie, licencjackie i podyplomowe na kierunkach, o ktérych mowa w §7 ust. 1
pkt a) w wysokosci 50% poniesionych i udokumentowanych kosztow nauki, jednak nie wigcej
niz 1 500,00 zt za semestr;

b) studia magisterskie, licencjackie i podyplomowe na kierunkach, o ktorych mowa w § 7 ust.1
pkt b) w wysokosci 60% poniesionych i udokumentowanych kosztéw nauki, jednak nie wigcej
niz 1 500,00 zt za jeden semestr;

c) wydatki dotyczace form doskonalenia, o ktorych mowa o ktéorych mowa w §7 ust. 2 i 3
w wysokos$ci 100%.

2. W przypadku, gdy nauczyciel studiuje na wiecej niz jednym kierunku, dofinansowaniu podlega tylko
jeden z nich.

§ 10.

1. Dyrektor zobowigzany jest do dostosowania planu finansowego zgodnie z zarzadzeniem.

2. Dyrektor szkoly zobowigzany jest do wyegzekwowania zwrotu poniesionych kosztow
na doskonalenie nauczyciela w przypadkach, o ktérych mowa w § 8 ust. 12.

3. Dyrektor szkoty lub placowki zapoznaje rade pedagogiczng z trescig niniejszego regulaminu.

§11.

Traci moc Zarzadzenie Nr 35/2019 Burmistrza Miasta Dziatdowo z dnia 15 kwietnia 2019 r. w sprawie
planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli

§12.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujaca od 1 stycznia 2020 .

BURMISTRZ

(-) Grzegorz Mrowinski



