UCHWALA NR. ...
RADY MIASTA DZIALDOWO

w sprawie odrzucenia stanowiska Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego "Solidarno$¢"
Pracownikéw Oswiaty i Wychowania Miasta i Gminy Dzialdowo Zarzad Komisji Miedzyzakladowej nr
1606 w sprawie zaopiniowania projektu uchwaly w sprawie okreslenia zasad rozliczania tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajeé jest r6zny
W poszczegolnych okresach roku szkolnego, okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢¢ oraz przyznawania zwolnien od obowiazku realizacji tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin oraz okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli, dla ktérych nie ustalono obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, zatrudnionych
w szkolach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine¢-Miasto Dzialdowo

Na podstawie art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881)
w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2017r.
poz. 1875, poz. 2232, z 2018 r. poz. 130) Rada Miasta Dziatldowo uchwala, co nastepuje:

§ 1. Odrzuca si¢ stanowisko wyrazone przez Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy "Solidarnosc"
Region Mazowsze Zarzad Komisji Migdzyzaktadowej nr 1606 Pracownikow Os$wiaty i Wychowania Miasta
i Gminy Dziatldowo w Dzialdowie W sprawie zaopiniowania projektu uchwaly w sprawie okre§lenia zasad
rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zajeé jest
rozny w poszczegodlnych okresach roku szkolnego, okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ oraz przyznawania zwolnien od obowiazku realizacji tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin oraz okre§lenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli, dla ktérych nie ustalono obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ dydaktycznych, zatrudnionych
w szkotach i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Gming-Miasto Dziatdowo, zawarte w pi$mie z dnia
21 marca 2018 r.

§ 2. Uzasadnienie odrzucenia stanowiska stanowi zatacznik do uchwaty.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Dziatdowo.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta

Romuald RemiszewskKi
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Zatacznik do Uchwaty Nr ....................
Rady Miasta Dzialdowo

UZASADNIENIE ODRZUCENIA STANOWISKA NIEZALEZNEGO SAMORZADNEGO ZWIAZKU
ZAWODOWEGO "SOLIDARNOSC" REGION MAZOWSZE ZARZAD KOMISJI
MIEDZYZAKLADOWEJ NR 1606 PRACOWNIKOW OSWIATY I WYCHOWANIA MIASTA
| GMINY DZIALDOWO

Burmistrz Miasta Dziatdowo w dniu 21 lutego 2018 r. przedtozyt Niezaleznemu Samorzadnemu Zwigzkowi
Zawodowemu "Solidarnos$¢,, Region Mazowsze Komisja Miedzyzaktadowa Nr 1606 Pracownikow O$wiaty
i Wychowania Miasta i Gminy Dzialdowo do zaopiniowania projekt uchwaly Rady Miasta Dziatdowo
W sprawie okre$lenia zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla
ktérych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, okreslenia zasad udzielania
i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgé oraz przyznawania zwolnien od
obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin oraz okreSlenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych nie ustalono obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych, zatrudnionych w szkotach i placowkach o§wiatowych prowadzonych przez Gming-Miasto
Dziatdowo. Przedmiotowy projekt w nowy sposob reguluje materi¢ dotychczas okreslong w:

1) uchwale Nr XVII1/260/00 z dnia 31 sierpnia 2000 roku w sprawie zasad rozliczania tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin nauczycieli dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegdlnych
okresach roku szkolnego w szkotach i placowkach os$wiatowych prowadzonych przez Gming-Miasto
Dzialdowo,

2) uchwale Nr XVI111/261/2000 Rady Miejskiej w Dziatdowie z dnia 31 sierpnia 2000 roku w sprawie zasad
udzielania irozmiaru znizek tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktéorym powierzono
stanowiska kierownicze w szkotach i placoéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Gming-Miasto Dziatdowo,

3) uchwale nr XXVI1/237/17 Rady Miasta Dziatdowo z dnia 30 marca 2017 r. w sprawie okreslenia zasad
rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zajeé
jest ré6zny w poszczegolnych okresach roku szkolnego oraz ustalenia tygodniowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, ustalenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru zaje¢ nauczycieli realizujagcych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o ré6znym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin zatrudnionych w jednostkach, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina-Miasto Dziatdowo.

Potrzeba wprowadzenia zmian w dotychczas obowigzujacych przepisach wynika z koniecznosci ich
dostosowania do zmieniajacych si¢ przepisOw prawa oraz warunkow organizacji pracy szkot i placowek
o$wiatowych. Zmiany w wigkszo$ci sa niewielkie iraczej symboliczne izmierzaja we wlasciwym,
oczekiwanym kierunku, a ponadto dostosowuja obowigzujace od wielu lat regulacje do wyktadni przepiséw
dokonywanej przez sadownictwo administracyjne i organy nadzoru.

W § 4ust. 1projektu uchwaly przedstawiono propozycje ustalenia rozmiaru obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla dyrektorow, wicedyrektoréw oraz nauczycieli petliacych inne
stanowiska kierownicze w szkole. W przypadku dyrektora przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie
zaproponowano obnizke tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ w zaleznosci od liczby
oddzialow w sposob nastepujacy:

1) 2 oddziaty - obnizka godzin 13/25;

2) 3 oddzialy - obnizka godzin 15/25;

3) 4 - 5 oddziatéw - obnizka godzin 17/25;

4) 6 i wigcej oddzialow - obnizka godzin 19/25.
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Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy "Solidarno$¢" Region Mazowsze Zarzad Komisji
Migdzyzaktadowej  Nr 1606 Pracownikéw  Oswiaty i Wychowania  Miasta i Gminy  Dzialdowo
w Dzialdowie w pismie z dnia 21 marca 2018 r. wyrazit propozycj¢ zmian we wskazanym wyzej zakresie tj.
rozmiaru obnizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ w stosunku do dyrektora przedszkola
czynnego ponad 5godzin dziennie. |tak zaproponowano odpowiednio do liczby oddzialéw obnizke
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ w przypadku liczby oddziatow:

1) 4 - 5 oddziatow - obnizka 19/25;
2) 6 i wiecej oddziatow - obnizka 20/25;

3) powyzej 8 i wigcej oddziatow - zwolni¢ z pensum dyrektorow przedszkoli (w domysle obnizka 25/25).
W pozostalym zakresie nie wniesiono uwag do przedtozonego projektu uchwaty.

Stosownie do art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U.
22017 r. poz. 1189 z p6zn. zm.) organ prowadzacy szkote lub placowke okresla m.in. zasady udzielania
i rozmiar obnizek obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla dyrektorow, wicedyrektorOw oraz nauczycieli
peligcych inne stanowiska kierownicze w szkole, atakze nauczycieli pelnigcych obowigzki kierownicze
W zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze, oraz zasady zwolnienia nauczycieli,
0 ktérych mowa wyzej, od obowiagzku realizacji zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo  na ich rzecz. Biorac powyzsze pod uwage
nalezy stwierdzi¢, ze ustawodawca nie wskazujac szczegbtowych rozwigzan w przedmiotowej materii
pozostawit w tym zakresie swobode decydowania organowi prowadzacemu szkole. Organ prowadzacy szkole,
w zaleznosci od wielko$ci itypu szkoly oraz warunkow pracy, obniza tzw. pensum dyrektorowi,
wicedyrektorowi oraz nauczycielowi petnigcemu inne stanowiska kierownicze w szkole, a takze nauczycielowi
pelnigcemu obowiagzki kierownicze w zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze
lub zwalnia ich od obowiazku realizacji pensum. W projekcie uchwaty przekazanej do zaopiniowania Burmistrz
Miasta Dzialdowo podtrzymal obowiazujacy w chwili obecnej wymiar obnizek wynikajacy zuchwaty Nr
XVII1/261/2000 Rady Miejskiej w Dziatdowie zdnia 31 sierpnia 2000 roku w sprawie zasad udzielania
i rozmiaru znizek tygodniowego wymiaru godzin zajg¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze w szkotach i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Gming-Miasto Dziatdowo.

Trudno jest wyczerpujaco odnies¢ si¢ do stanowiska zwiazku, ktory swoja opini¢ wyrazit tylko
w formie propozycji ustalenia obnizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢, bez udzielenia
jakiegokolwiek uzasadnienia dla proponowanych zmian. Ponadto propozycje zwiazku okreslone w pkt2 i3
wydaja si¢ niedo konca poprawnie zredagowane iw takiej formie s3 mato czytelne i zrozumiate.
Uwzgledniajac istniejaca organizacje obstugi administracyjnej i finansowej przedszkoli prowadzonych przez
Gming-Miasto Dzialdowo oraz czgSciowo propozycje przedstawione przez Zwiazek, organ prowadzacy
proponuje maksymalng warto$¢ obnizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dla dyrektorow
przedszkoli czynnych ponad 5 godzin dzienniei liczacych najwigcej oddziatéw tj. 6 i wiecej oddziatow, ustali¢
na poziomie 21/25. Zdaniem organu prowadzgcego ustalony w ten sposob wymiar godzin pracy realizowanych
przez dyrektora bezposrednio z wychowankami nie jest wygorowany i mozliwy do zrealizowania w potaczeniu
Z innymi obowigzkami realizowanymi na tym stanowisku.

Z powyzszych wzgledow odrzucenie stanowiska Niezaleznego Samorzadnego Zwiazku Zawodowego
"Solidarnos¢,, Region = Mazowsze Komisja  Migdzyzaktadowa  Nr 1606 Pracownikow  O$wiaty
i Wychowania Miasta i Gminy Dzialdowo w Dzialdowie przez Rade¢ Miasta Dzialdowo jest zasadne.
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Uzasadnienie

Przedtozony projekt uchwaly stanowi wykonanie przepisu art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 23 maja 1991r.
0 zwiazkachzawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881), ktéry mowi, ze wlasciwy organ administracji rzadowej
orazsamorzadu terytorialnego informuje na pismie zwigzek zawodowy o odrzuceniu w catosci lub w czesci
stanowiskazwigzku w sprawie skierowanego projektu aktu prawnego, podajac uzasadnienie swojego
stanowiska.

Burmistrz Miasta Dzialdowo w dniu 21 lutego 2018r. przedtozyt Niezaleznemu Samorzadnemu Zwigzkowi
Zawodowemu "Solidarnosc¢,, Region Mazowsze Komisja Miedzyzaktadowa Nr 1606 Pracownikow Oswiaty i
Wychowania Miasta i Gminy Dzialdowo do zaopiniowania projekt uchwaly Rady Miasta Dziatdowo w sprawie
okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktorych
ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, okre$lenia zasad udzielania
i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgé oraz przyznawania zwolnien od
obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin oraz okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢¢ nauczycieli, dla ktérych nie ustalono obowigzkowego wymiaru godzin
zaj¢¢ dydaktycznych, zatrudnionych w szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gming-Miasto
Dzialdowo.

Do przedmiotowego projektuuchwaty Niezalezny Samorzadny ZwigzekZawodowy "Solidarnosé,, Region
Mazowsze Komisja Miedzyzaktadowa Nr 1606 Pracownikow O$wiaty i Wychowania Miasta i Gminy
Dzialdowo przedtozyt propozycje dokonania zmian w cze$ci zapisow.

Majac na wzgledzie konieczno$¢ dostosowania obowigzujacych regulacji do zmieniajacych si¢ przepisow
prawa oraz  warunkow  organizacji  pracy szkot i placowekoswiatowychproponujesieodrzucic¢
stanowiskoNiezaleznego Samorzadnego ZwigzkuZawodowego "Solidarnosé,, Region Mazowsze Komisja
Migdzyzaktadowa Nr 1606 Pracownikéw Oswiaty i Wychowania Miasta i Gminy Dzialdowo .

Z powyzszych wzgledéw podjecie uchwaly przez Rad¢ Miasta jest zasadne.
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