Zarzadzenie nr 23/2018
Burmistrza Miasta Dzialdowo
z dnia 14 marca 2018 r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli ze srodkow
na doskonalenie zawodowe nauczycieli oraz maksymalnej kwoty dofinansowania oplat
za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli
oraz form ksztalcenia na ktére dofinansowanie jest przyznawane

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2017 r. poz. 1875 ze zm.) w zwigzku z § 6 ust. 3 i § 7 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej

i Sportu dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziatu srodkdédw na wspieranie doskonalenia
zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegdlnych wojewoddéw, form doskonalenia
zawodowego dofinansowywanych ze Srodkdédw wyodrebnionych w budzetach organéw
prowadzacych szkoty, wojewodow, ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz

szczego6towych kryteridw i trybu przyznawania tych srodkéw (Dz. U. z 2002 r., Nr 46, poz. 430 ze zm.),
W porozumieniu z dyrektorami szkot i przedszkoli prowadzonych przez Gming-Miasto Dzialdowo — zarzadza
si¢, co nastepuje:

§ 1.

Ilekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkote lub przedszkole dla ktorych organem prowadzgcym jest Gmina
Miasto Dzialdowo;

2) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty lub przedszkola;

3) nauczycielach — nalezy rozumie¢ przez to nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkotach, zespole
szkot iinnych pracownikow pedagogicznych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych, o ktorych
mowa w pkt 1;

4) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gming-Miasto Dziatdowo.

§ 2.

1. Przyjmuje si¢ na rok budzetowy 2018 plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli,
uwzgledniajacy wnioski dyrektorow szkot i przedszkoli.

2. Fundusz na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli wynosi 1% planowanych wydatkow
na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

§ 3.

1. Srodki na dofinansowanie form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2018 stanowia kwote
143 569,00 zt i pozostajg w dyspozycji dyrektorow. Plan na poszczegdlne szkoty i przedszkola okresla
zalgcznik nr 1 do zarzadzenia.

2. Wnioski dyrektorow, o ktorych mowa w § 2 ust. 1, uwzgledniajg wieloletnie potrzeby w zakresie
doskonalenia zawodowego nauczycieli szkét i przedszkoli.

3. Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego przeznacza si¢ na formy doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych w szkole, w tym dyrektora, wskazane w § 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziatlu §rodkéw na wspieranie
doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigdzy budzety poszczegdlnych wojewodow, form doskonalenia
zawodowego dofinansowywanych ze srodkéw wyodrebnionych w budzetach organow prowadzacych szkoty,
wojewodow, ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegdétowych kryteriow i trybu
przyznawania tych srodkow (Dz. U. z 2002 r. nr 46, poz. 430 ze zm.).



§ 4.

Dyrektor szkoty, w terminie do 31 marca danego roku, sklada organowi prowadzacemu, sprawozdanie
ze sposobu wykorzystania $rodkéw przeznaczonych na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli
W poprzednim roku budzetowym wg wzoru, ktory stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 5.

1. Dyrektor w terminie do dnia 30 listopada 2018 r. przedtozy organowi prowadzacemu wniosek
o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok budzetowy 2019 przygotowany
z uwzglednieniem potrzeb szkoty w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli. We wniosku nalezy
wskazaé¢ w szczegblnoscei:
1) specjalnosci i formy ksztalcenia, ktore proponuje si¢ obja¢ dofinansowaniem;
2) propozycje maksymalnej kwoty dofinansowania optat za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze

i zaktady ksztatcenia nauczycieli;

3) przewidywang liczbe nauczycieli objetych dofinansowaniem form doskonalenia zawodowego.

2. Wzdbr wniosku stanowi zatgcznik nr 3 do zarzadzenia.

§6.

1. Z wnioskiem o dofinansowanie indywidualnych form doskonalenia zawodowego moga wystepowac
nauczyciele, ktorzy:

1) zatrudnieni sa W wymiarze co najmniej ¥ etatu;

2) podnoszg swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi szkoty;

3) zobowigzani sa uzupetni¢ kwalifikacje niezbedne do zajmowania stanowiska, na ktorym nauczyciel jest
zatrudniony lub uzyskaja uprawnienia do nauczania dodatkowego przedmiotu zgodnie z potrzebami
szkoty;

4) nie korzystaja z innych Zrodet dofinansowania.

2. Dofinansowanie obejmuje nauczycieli studiujacych w panstwowych i niepanstwowych szkotach wyzszych.
3. Dofinansowanie moze by¢ przyznawane na nastepujace rodzaje studiow:

a) uzupelniajace studia magisterskie oraz studia podyplomowe w specjalnosciach: jezyk angielski, w tym
uzyskanie kwalifikacji do nauczania przedmiotdow w jezyku angielskim w szkole z oddziatami
dwujezycznymi, gimnastyka korekcyjno — kompensacyjna, hauczanie matematyki, wczesne wspomaganie
rozwoju dziecka, diagnoza, terapia pedagogiczna, pozyskiwanie i zarzadzanie funduszami unijnymi,
oligofrenopedagogika, etyka, zarzadzanie, nauczanie poczatkowe oraz inne specjalnoéci uzupetniajace
posiadane kwalifikacje, wedlug potrzeb placowek;

b) studia magisterskie i licencjackie oraz studia podyplomowe dajace nauczycielowi, zgodnie z potrzebami
szkoly, uprawnienia do nauczania drugiego przedmiotu;

4. Systemem doptat objeci s3 rowniez nauczyciele uzupeliajacy swoje kwalifikacje na kursach
kwalifikacyjnych i doskonalacych, seminariach oraz innych formach doskonalenia zawodowego.

§7.

1. Ze srodkow na doskonalenie zawodowe nauczycieli ponadto dokonuje si¢ :
1) zwrotu kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca doskonalenia i z powrotem, na podstawie
wystawionego polecenia wyjazdu stuzbowego;
2) zwrotu kosztoOw zorganizowanego zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli uczestniczacych w réoznych
formach doskonalenia zawodowego.
2. O przeznaczeniu $rodkow decyduje dyrektor szkoty.

§8.

1. Dofinansowanie do indywidualnych form doksztatcania przystuguje nauczycielowi z chwilg rozpoczecia
okreslonej formy doskonalenia.



2. Nauczyciele, ktorzy ubiegaja si¢ o dofinansowanie indywidualnego doksztalcania sktadaja do dyrektora
szkoty, a w przypadku dyrektora do Burmistrza Miasta, nastepujace dokumenty:

1) wniosek o przyznanie dofinansowania, w terminie odpowiednio do semestru: do konca marca —
na semestr konczacy sesj¢ letnig, do konca pazdziernika — na semestr konczacy sesj¢ egzaminacyjng
Zimowg,;

2) potwierdzenie uczestnictwa w danej formie doksztalcania lub doskonalenia wystawionego przez
organizatora (aktualne zaswiadczenie z uczelni, potwierdzajace fakt studiowania na okre$lonym kierunku
i semestrze);

3) potwierdzenie uiszczenia optaty (Czesnego).

3. W przypadku gdy nauczyciel studiuje na wigcej niz jednym kierunku, dofinansowaniu podlega tylko jedne

z nich.

4. Dofinansowanie nie przystuguje nauczycielowi w przypadku powtarzania semestru lub roku studiow oraz
korzystania z urlopu dziekanskiego z wylaczeniem udokumentowanych wypadkoéw losowych.

5. Przerwanie przez nauczyciela toku okres$lonej formy doskonalenia powoduje zwrot otrzymanej kwoty
dofinansowania.

§9.

Ustala si¢, w porozumieniu z dyrektorami szkot i przedszkoli, maksymalng kwote dofinansowania optaty
pobieranej przez szkoty wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli za jeden semestr w wysokosci 1.500 zt.

§ 10.

1. Z nauczycielem, ktory korzysta z dofinansowania optat za studia podyplomowe i studia dajace wyzsze
kwalifikacje, dyrektor, zawiera umowe okreslajaca szczegdtowe prawa i obowiazki pracodawcy i pracownika
skierowanego na doksztalcanie.

2. Uregulowanie zawarte w ust.1 dotyczy rowniez dyrektorow, a umowa zawierana jest z Burmistrzem Miasta.

§11.

Traci moc Zarzadzenie Nr 26/2017 Burmistrza Miasta Dziatldowo z dnia 7 marca 2017 r. w sprawie planu
dofinansowania form dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli ze srodkéw na doskonalenie
zawodowe nauczycieli oraz maksymalnej kwoty dofinansowania optat za ksztalcenie pobierane przez szkoty
wyzsze i zaklady ksztatcenia nauczycieli oraz form ksztalcenia na ktoére dofinansowanie jest przyznawane.

§12.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowigzujacg od 1 stycznia 2018 r.

BURMISTRZ

(-) Grzegorz Mrowinski



