Uchwata Nr 10/2017
z dnia 26 czerwca 2017 r.
Zgromadzenia Wspolnikow
Przedsigbiorstwa Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z 0.0. w Dziald owie

w  sprawie: ustalenia zasad ksztattowania wynagrodzed cztonkéw Rady Nadzorczej
Przedsigbiorstwa Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z 0.0. w Dziatdowie

Na podstawie art. 2 ust 2 pkt 1 i art.10 ust 1 ustawy z dnia 9 czerwea 2016 r o zasadach
ksztaltowania wynagrodzen o0s6b kierujgcych niektérymi spotkami  ( Dz.U. z 2016 ,
poz.1202 ) oraz § 51 Aktu Zalozycielskiego Spotki z Ograniczong Odpowiedzialnoscig
Zgromadzenie Wspolnikow uchwala co nastepuje :

§1
1. Okredla si¢ wynagrodzenie miesi¢czne czlonkéw Rady Nadzorczej w wysokoéci
nieprzekraczajacej iloczynu podstawy wymiaru, tj. przecietnego miesigcznego
wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyptat nagrod z zysku w czwartym
kwartale roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Gléwnego Urzedu
Statystycznego oraz mnoznika, o ktorych mowa w § 10 ust. 1 pkt 3 Ustawy, w

wysokoS$ci:

a. Dla Przewodniczgcego Rady Nadzorezei — . . (stownie: .. o
) miesi¢gcznie, , co stanowi krotno$¢ podstawy wymiaru oraz
mnoznika 1.

b. Dla Zastgpcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej — .. stownie:

miesi¢cznie, co stanowi . krotnos¢ podstawy wymiaru
oraz mnoznika 1.

¢. Dla Sekretarza Rady Nadzorczej — . (stownie: )
miesi¢cznie, co stanowi .. krotno$¢ podstawy wymiaru oraz mnoznika
L. ' ,

d. Czlonka Rady Nadzorczej — = . . (slownie: ) miesiccznie,
co stanowi <rotno$¢ podstawy wymiaru oraz mnoznika 1.

2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest wyplacane miesiecznie.

3. W przypadku zmiany podstawy wymiaru, o ktorej mowa w art. 1 ust. 3 pkt 11 Ustawy
wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 1 ust. 1 lit. a, b, ¢, d bedzie podlegato zmianie, po
czwartym kwartale roku, w ktérym ogloszono wysoko$é przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyptat nagrod z zysku przez Prezesa
Glownego Urzedu Statystycznego, stosownie do okreslonej wyzej krotnodci podstawy
wymiaru, w terminie jednego miesigca od dnia ogloszenia.

4. Wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej pokrywane beda ze $rodkow finansowych
PGKiM Spélka z 0.0. w Dzialdowie

§2
Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia. "
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UCHWALA Nr 6/2017
z dnia 20 czerwea 2017 r.
Zgromadzenia Wspolnikéow
Przedsigbiorstwa Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z 0.0. w Dzialdowie

w sprawie: ustalenia zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw Zarzgdu Przedsiebiorstvwa
Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z 0.0. w Dzialdowie

Na podstawie art. 2 ust. 2 pkt. 1, art. 4 - 8 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania
wynagrodzen osob kierujgeych niektorymi spétkami  ( Dz.U. z 2016 r ,poz. 1202), dalej zwanej
Ustawa, § 51 Aktu zatozycielskiego Spotki z ograniczong odpowiedzialno$cia, Zgromadzenie
Wspdlnikow uchwala, co nastepuje:

§ 1.

1. Z Prezesem Zarzadu Spotki zawierana jest umowa o $wiadczenie ustug zarzadzania na czas
petnienia funkcji (Umowa), z obowigzkiem $wiadczenia osobistego, bez wzgledu na to, czy dziata on
w zakresie prowadzonej dziatalno$ci gospodarcze;.

2.Wynagrodzenie calkowite Prezesa Zarzadu Spotki sklada sie z czesci stalej, stanowigcej
wynagrodzenie miesigczne podstawowe (Wynagrodzenie Stale) oraz czesci zmiennej, stanowigcej
wynagrodzenie uzupehiajgce za rok obrotowy Spotki (Wynagrodzenie Zmienne).

3.Wynagrodzenie State Prezesa Zarzadu Spdlki zawiera sie w przedziale od dwukrotnosci do
czterokrotnosci podstawy wymiaru, tj. w wysokosci przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w
sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego,
ogloszonego przez Prezesa Gidwnego Urzedu Statystycznego. W razie zmiany wysokogci Podstawy
Wymiaru w kolejnych latach obowigzywania Umowy, na skutek ogloszenia przez Prezesa Gléwnego
Urzgdu Statystycznego nowej Podstawy Wymiaru, Wynagrodzenie Stale bedzie automatycznie
waloryzowane (odpowiednio zmniejszane lub zwigkszanc), ze skutkiem wstecznym od 1 stycznia
roku, w ktorym miala miejsce ta zmiana, w terminie jednego miesigca od dnia ogloszenia.

4. Pozostale warunki Wynagrodzenia Statego okreslone sg w Umowie, o ktérej mowa w § 1 niniejszej
Uchwaty.

5.Upowaznia si¢ Rade Nadzorezg Spotki do okreslenia kwotowo Wynagrodzenia Stalego dla Prezesa
Zarzadu zgodnie z postanowieniami ust. 2.

§ 2.
. Wynagrodzenie Zmienne jest uzaleznione od poziomu realizacji Celéw Zarzadezych i nie
moze przekroczy¢ Wynagrodzenia Stalego uzyskanego w poprzednim roku obrotowym.
2. Ustala si¢ nastepujgce Cele Zarzadeze dla Prezesa Zarzadu Spolki liczone wedlug
wskaznikow:
a.
b T i
¢ .
d



§3.

1. Umowa powinna okresla¢ w szczegdInodci:

a.

obowigzek informowania Przewodniczacego Rady Nadzorczej, a w razie jego
nicobecnosci Zastgpey Przewodniczacego Rady Nadzorczej przez Prezesa Zarzadu
Spolki o zamiarze pelnienia funkeji w organach innej spétki handlowe;, nabyciu w
niej akcji oraz moze przewidywac zakaz pelnienia funkcji w organach Jjakiejkolwiek
innej spolki handlowej lub wprowadzaé inne ograniczenia dotyczace dodatkowe;j
dzialalnosci czlonkow Zarzadu Spotki.

iz czlonkowie Zarzadu Spdlki nie mogg pobiera¢ wynagrodzenia z tytutu pelnienia
funkeji czlonka organu w podmiotach zaleznych od Spélki w ramach grupy
kapitalowej w rozumieniu art. 4 pkt 14 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie
konkurencji i konsumentéw.

zakres i zasady udostepniania czlonkom Zarzadu Spétki urzadzen technicznych oraz
zasobow stanowigcych mienie Spotki, niezbednych do wykonywania funkeji, a takze
ewentualnie limity dotyczace poszezegdlnych kosztow albo sposéb ich okreslania.
moze okresli¢ takze zasady korzystania przez czlonkéw Zarzadu z mienia Spotki do
celow prywatnych.

szczegolowe obowigzki cztonkow Zarzadu Spotki.

prawo do przerwy w $wiadezeniu ustug zarzadezych przez czlonkéw Zarzadu Spotki i
Jjej wymiar oraz warunki.

zakres odpowiedzialnosci czlonkéw Zarzgdu Spotki.

zobowigzanie czlonkow Zarzadu Spétki do zachowania tajemnicy przedsiebiorstwa.
wysokos¢ odprawy dla czlonkow Zarzadu Spolki, o ktérej mowa w art. 7 Ustawy.
wysoko$¢ i warunki przyznania czionkom Zarzadu Spétki odszkodowania z tytuty
zakazu konkurencji, o ktérym mowa w art. 8 Ustawy.

inne warunki niezbgdne do prawidlowej realizacji Umowy, z uwzglednieniem potrzeb
Spotki.

2. Umowa o $wiadczenie uslug w zakresie zarzadzania stanowi Zalgcznik Nr 2 do Uchwaly.

§ 4.

I. W przypadku wygasnigcia mandatu w szczegdlnosci na skutek $mierci, odwolania lub
zlozenia rezygnacji, Umowa rozwigzuje si¢ z ostatnim dniem pelnienia Funkeji bez okresu
wypowiedzenia i koniecznoéei dokonywania dodatkowych czynnogci.

2. W przypadku rozwigzania Umowy za wypowiedzeniem ustalony termin rozwiazania Umowy
nie moze by¢ dluzszy niz 3 (irzy) nriesigce, a takze, ze termin wypowiedzenia uplywa z
koncem miesigca kalendarzowego.

3. Kazda ze Stron ma prawo rozwigzania Umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku
istotnego naruszenia przez drugg Strone postanowiert Umowy.

4. W razie rozwigzania Umowy w zwigzku z zaprzestaniem pelnienia funkcji z jakichkolwiek
przyczyn innych niz naruszenie przez czlonka Zarzgdu Spotki podstawowych obowigzkdw
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wynikajacych z Umowy, czlonkowi Zarzadu Spotki przyshuguje odprawa w wysokos$ci nie
wyzszej niz 3 (trzy) — krotnosci Wynagrodzenia Stalego, pod warunkiem pelnienia przez
niego funkcji przez okres co najmniej 12 (dwunastu) miesigcy przed rozwigzaniem tej
Umowy.

Umowa moze okreslaé inne szczegdlowe warunki zwigzane z czasem trwania Umowy i jej
rozwigzaniem.

§5.

. Realizacje niniejszej uchwaly powierza si¢ Radzie Nadzorczej, ktora rozwigze umowg o prace

z Prezesem Zarzadu, zatrudnionym w dniu wejscia w zycie Ustawy.

. W przypadku braku zgody Prezesa Zarzadu Spolki na rozwigzanie umowy o pracg za

porozumieniem stron Rada Nadzorcza Spoétki dokona wypowiedzenia umowy o prace
Prezesowi Zarzadu Spolki.

. Rada Nadzorcza uprawniona jest do zawarcia Umowy i innych czynno$ci zwigzanych ze

zmiang i realizacjg Umowy z Prezesem Zarzadu.

§ 6.

Przew

dniczacy
Zgromadzeni\a
i

Wspolnikow
I~

Trowinski



