Zarzadzenie Nr /Mgl 10
Burmistrza Miasta Dzialdowo
z dnia 17 listopada 2010r.

w sprawie powolania Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych.

Na podstawie z art. 18 ust. 2 ustawy z dnia 22 stycznia 1999 roku o ochronie informacji
niejawnych (Dz. U. z 2005 roku, Nr 196, poz. 1631 z pdézn. zm.) oraz § 28 ? Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta Dziatldowo

zarzadzam, co nastgpuje :
§1
Powotuj¢ na Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych w Urzedzie Miasta Dzialdowo
Pana Pawla Wélkowskiego

- wobec spelnienia przez wyzej wymienionego wymaganych warunkow, okreslonych w art. 18 ust.
3 pkt 3 i 4 wyzej wymienione] ustawy, to jest :

1) uzyskania poswiadczenia bezpieczenstwa Nr H 00259 10 T wydanego przez Delegatur¢ Agencji
Bezpieczenistwa Wewnetrznego w Olsztynie — upowazniajacego do dostgpu do informacji
niejwanych stanowigcych tajemnic¢ panstwowa oznaczonych klauzula “tajne” — z terminem
wazno$ci do dnia 23 sierpnia 2017 roku oraz do informacji niejawnych stanowiacych tajemnice
stuzbowg o klauzuli “poufne” i “zastrzezone® — z terminem waznosci do dnia 23 sierpnia 2020
roku,

2) odbycia przeszkolenia w zakresie ochrony informacji niejawnych przeprowadzonego przez

Agencje Bezpieczenstwa Wewnetrznego w Warszawie (zaswiadczenie Nr P 00221810).

§2

1. Zadania Pelnomocnika Ochrony Informacji Niejawanych (zwanego dalej Pelnomocnikiem

Ochrony) okresla ustawa z dnia 22 stycznia 1999 roku o ochronie informacji niejawnych (Dz. U.
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22005 roku, Nr 196, poz. 1631 z p6ézn. zm.) oraz rozporzadzenia wykonawcze do tej ustawy.

2. Do zadan Pelnomocnika Ochrony nalezy :

1) odpowiedzialnos¢ za zapewnienie przestrzegania przepisoéw o ochronie informacji niejawnych,

2) kierowanie komorka organizacyjng do spraw ochrony informacji niejawnych, zwana “Pionem
ochrony”,

3) zapewnienie ochrony informacji niejawnych,

4) zapewnienie ochrony systemow i sieci teleinformatycznych,

5) zapewnienie ochrony fizycznej Urzedu Miasta Dzialdowo zwanego dalej jednostka
organizacyjna W rozumieniu ustawy o ochronie informacji niejawnych,

6) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzeganie przepiséw o ochronie tych
informacji,

7) okresowa kontrola ewidencji, materialéw i obiegu dokumentow,

8) opracowywanie planu ochrony informacji niejawnych w jednostce organizacyjnej i
nadzorowanie jego realizacji,

9) szkolenie pracownikow w zakresie ochrony informacji niejawnych zatrudnionych w jednostce
organizacyjnej,

10) wydawanie zaswiadczen stwierdzajacych odbycie przeszkolenia w zakresie ochrony informacji
niejawnych,

11) wspblpraca w zakresie realizacji swoich zadan z whasciwymi jednostkami i komérkami
organizacyjnymi stuzb ochrony pafistwa,

12) informowanie na biezaco kierownika jednostki organizacyjnej o przebiegu wspolpracy ze
stuzbami ochrony panstwa,

13) opracowywanie planu postepowania z materiatami zawierajacymi wiadomosci niejawne
stanowiace tajemnice panstwowa — w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego,

14) wyjasnianie okolicznosci naruszenia przepisow o ochronie informacji niejawnych i
zawiadamianie kierownika jednostki organizacyjnej oraz wiasciwych stuzb ochrony pafistwa,

15) opracowywanie szczegétowych wymagan w zakresie ochrony informacji niejawnych
stanowiacych tajemnicg¢ stuzbowa — oznaczonych klauzulg “zastrzezone”, uzyskujac  ich
zatwierdzenie przez kierownika jednostki organizacyjnej,

16) przeprowadzanie zwyktych postepowan sprawdzajacych na pisemne polecenie kierownika
jednostki organizacyjnej — W odniesieniu do pracownikéw jednostki organizacyjnej zatrudnionych
na stanowiskach i przy pracach zwiazanych z dostgpem do informacji stanowigcych tajemnicg
stuzbowa,

17) wydawanie po$wiadczen bezpieczenstwa, upowazniajacych do dostgpu do informacji

niejawnych stanowiacych tajemnice stuzbowa — przekazywanie ich osobom sprawdzanym i




zawiadamianie o tym kierownika jednostki organizacyjnej,

18) odmawianie wydania poswiadczen bezpieczenstwa w przypadkach okreslonych ustawa,

19) zawiadamianie na pismie kierownika  jednostki organizacyjnej o odmowie wydania
poswiadczenia bezpieczenstwa,

20) przechowywanie akt zakonczonych postgpowan sprawdzajacych, ktore tacza sie z dostgpem do
informacji niejawnych stanowiacych tajemnicg stuzbowa,

21) prowadzenie wykazow stanowisk i prac zleconych oraz o0séb dopuszczonych do pracy lub
shuzby na stanowiskach, z ktorymi wiaze si¢ dostep do informacji niejawnych,

22) prowadzenie ewidencji osob, ktore uzyskaly poswiadczenie bezpieczenstwa, a takze osob, ktore
zajmuja stanowiska lub wykonujg prace, z ktorymi laczy si¢ dostep do informacji niejawnych
oznaczonych klauzula “poufne” i «“zastrzezone”, a takze stanowigcych tajemnicg panstwowa, oraz
ewidencje oséb, ktorym odmoéwiono wydania po$wiadczenia bezpieczefistwa, a takze wobec
ktorych podjeto decyzje o cofnigciu poswiadczenia bezpieczenstwa,

23) wnioskowanie 0 wyznaczenie kierownika kancelarii tajnej,

24) uczestniczenie w przekazywaniu obowiazkow kierownika kancelarii tajnej,

25) przechowywanie drugich egzemplarzy protokot6w przekazania kancelarii tajnej,

26) wyznaczenie pracownika przejmujacego kancelarig tajna W przypadku czasowej nieobecnosci
kierownika kancelarii, z zachowaniem wymogéw by wyznaczony pracownik posiadal stosowne
po$wiadczenie bezpieczenstwa i przyjmowat kancelarig tajna protokolarnie.

3. Zadania Pelnomocnika Ochrony wymienione w ust. 2 pkt 9, 10, 15, 16 i 17 sa realizowane takze
wobec Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

§3

1. Powolanie Pelnomocnika Ochrony — jak w §1 niniejszego zarzadzenia jest bezterminowe.

2. Wymagane jest natomiast — zgodnie z postanowieniami art. 44 ust. 2 ustawy 0 ochronie
informacji niejawnych — poddanie si¢ przez Pelnomocnika Ochrony kolejnemu postgpowaniu
sprawdzajacemu, ktore warunkowac bedzie uzyskanie kolejnego poswiadczenia bezpieczenstwa.
Kolejne postgpowanie sprawdzajace powinno by¢ podjgte, co najmniej na 6 miesigcy przed
uplywem terminu waznosci po$wiadczenia bezpieczenstwa okreslonego w §1 pkt 1 niniejszego

zarzadzenia.




§ 4

Realizacje postanowien zarzadzenia powierzam Pelnomocnikowi Ochrony.

§5

Pelnomocnik Ochrony zapozna z trescia zarzadzenia pracownikow Urzedu Miasta Dziatdowo,
ktérych zakres dziatania ma zwiazek z aktualnie obowiazujacymi przepisami dotyczacymi ochrony
informacji niejawnych.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




